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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SEDESE SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Diretoria de Incentivo ao Esporte de Participacdo e Rendimento
Processo SEI n°® 1480.01.0001986/2025-80

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEDESE N° 08/2025

SELECAO DE INSTITUICOES PARA EXECUCAO DO JOGOS DO INTERIOR DE
MINAS - JIMI PARADESPORTO

O Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — SEDESE, por
intermédio da Subsecretaria de Esportes, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, com alteragdes da Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, bem como pela
Lei Estadual n°® 24.313, de 28 de abril de 2023, além dos Decretos Estaduais n° 24.202/1984, n°® 48.660, de
28 de julho de 2023, e n°® 47.132, de 20 de janeiro de 2017, e demais normas aplicaveis, torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico, com vistas a selecdo de uma Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC), doravante denominada PROPONENTE, interessada em celebrar Termo de Colaborac¢ao, nos
termos da legislacdo vigente, para a execuciao do evento esportivo Jogos do Interior de Minas Gerais —
JIMI Paradesporto, em sua ctapa estadual unica, nos anos de 2026 e 2027, conforme condi¢des
estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. Por meio deste Edital serd realizado processo de chamamento publico em que a melhor
proposta apresentada pelas PROPONENTES serd selecionada para fins de celebracdo de termo de
colaboragdo com a SEDESE, cujo objeto ¢ a realizacdo dos JOGOS DO INTERIOR DE MINAS — JIMI
PARADESPORTO nos anos 2026 e 2027, entre outras responsabilidades previstas neste Edital.

1.2. A parceria celebrada contard com repasse financeiro destinado a realizagdo do programa
Jogos do Interior de Minas - JIMI Paradesporto, conforme as defini¢cdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Os Jogos do Interior de Minas - JIMI Paradesporto (JIMIP) sdo uma iniciativa consolidada
de fomento a pratica esportiva entre pessoas com deficiéncia, promovendo o esporte de participagdo e o
desenvolvimento do paradesporto no Estado de Minas Gerais.

2.2. A realizacdo do JIMIP visa ampliar o acesso ao paradesporto e valorizar a pratica esportiva
como instrumento de inclusdo social, cidadania e desenvolvimento humano.

2.3. O objetivo geral do JIMI Paradesporto ¢ fomentar a pratica do paradesporto entre os
municipios do Estado de Minas Gerais, por meio da promogao do esporte de participacao, a ampliacao do
acesso ao paradesporto e a valoriza¢ao da pratica esportiva como instrumento de inclusdo social, cidadania
e desenvolvimento humano.

2.4, O programa tem os seguintes objetivos especificos:
2.4.1. Fomentar a pratica e contribuir para o adequado desenvolvimento do paradesporto;
24.2. Contribuir para o desenvolvimento integral da pessoa com deficiéncia como ser social,

democratico e participante, estimulando o pleno exercicio da cidadania;



2.4.3. Estimular a pratica paradesportiva nos municipios mineiros;

2.4.4. Promover o intercambio socioesportivo entre os participantes € as comunidades envolvidas;
245. Estabelecer um elo de identidade da pessoa com deficiéncia e sua comunidade.
2.5. A execugdo do JIMIP por meio de parceria com Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs)

justifica-se pela eficacia comprovada dessa politica publica e pelo potencial das OSCs em ampliar o
alcance, a capilaridade e a qualidade da agdo.

2.6. A trajetéria da competicdo demonstra a consolidag¢do do programa como referéncia estadual
no incentivo ao paradesporto e apresenta a seguinte série historica de participagao:

2.6.1. 1* edigcdo (2022): foi realizada no municipio de Juiz de Fora e contou com 240 atletas
participantes, representando 21 municipios;

2.6.2. 2% edigdo (2023): foi realizada no municipio de Juiz de Fora e contou com 398 atletas
participantes, representando 31 municipios;

2.6.3. 3* edicdo (2024): foi realizada no municipio de Uberlandia e contou com 519 atletas
participantes, representando 26 municipios.

2.7. Todas documentagdes e informagdes referentes as edigdes anteriores poderdo ser acessadas
através do site oficial do JIMI Paradesporto: http://jimi.esportes.mg.gov.br/

2.8. Considerando a natureza estadual do programa, e com base no art. 24, §2°, incisos I e II, da
Lei Federal n° 13.019/2014, este Edital priorizara propostas de organizagdes sediadas ou com atuagao
reconhecida no Estado de Minas Gerais.

3. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO E SUA DOTACAO
ORCAMENTARIA
3.1. O valor de referéncia para realizacdo do objeto do TERMO DE COLABORACAO oriundo

deste Edital é de R$ 2.841.650,56 (dois milhdes, oitocentos e quarenta ¢ um mil seisceptos e cinquenta
reais e cinquenta e seis centavos) conforme especificado no ANEXO I - REFERENCIAS PARA
COLABORACAO.

3.1.1. O valor exato a ser repassado serd definido no Termo de Colaboracdo, conforme a proposta
selecionada, e sera transferido em duas parcelas, seguindo o cronograma de desembolso a ser definido na
celebragdo da parceria.

3.2. O montante a ser repassado pela SEDESE contempla a execugdo do objeto nos anos 2026 e
2027.
3.3. As compras e contratacdes realizadas pela OSC parceira com recursos vinculados ao

TERMO DE COLABORACAO observardo o instrumento juridico da parceria e a legislagio regente, em
especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n° 13.019, de 2014,
e nos arts. 51, 52, 52-A, 52-B, 52-C, 53, 54 e 55 do Decreto n® 47.132, de 2017.

3.4. Nao sera exigida contrapartida da Organizagdo da Sociedade Civil selecionada.

3.5. A despesa referente ao valor a ser repassado pela SEDESE no exercicio 2025, decorrente do
termo de colaboragdo a ser celebrado a partir deste Edital, correrd a conta da dotacdo orgamentaria
1481.27.812.069.4163.0001.3.3.50.43-01.1.38.1 e as despesas do exercicio subsequente estardo
acobertadas pelo PPAG 2024-2027, com dotacdes proprias a serem fixadas posteriormente.

4. DA VIGENCIA E DOS PRAZOS DO EDITAL

4.1. O prazo de vigéncia deste Edital sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo, desde que nao
ultrapasse o limite de 24 (vinte e quatro) meses.

4.2 O presente edital seguird os prazos dispostos na TABELA 1 — ETAPAS DO
CHAMAMENTO PUBLICO:



TABELA 1 - ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

Etapa EVENTO DATA PREVISTA

1 Publicagdo do edital de chamamento publico 09/09/2025

5 Prazo de elaboragdo da proposta e entrega dos Documentos 09/09/2025 a 09/10/2025
para a SUBESP

3 Etapa Eliminatéria: Andlise técnica e documental das 10/10/2025 2 27/10/2025
propostas

4 Etapa'l Classificatoria: A\./a,hggéo e.p(')ntuagﬁo das propostas 28/10/2025 a 03/11/2025
habilitadas, conforme critérios objetivos

5 Divulgacao do resultado preliminar de classificagdo das 04/11/2025
propostas

6 Prazo para interposicao de recursos 05/11/2025 a 10/11/2025

7 Analise dos recursos pela Comissao Julgadora 11/11/2025 a 16/11/2025

] Prazo para a dirigente maxima da Secrgta}rla de Estado de 17/11/2025 2 22/11/2025
Desenvolvimento Social analisar e decidir sobre os recursos
Divulgacao das decisdes recursais proferidas, homologacao e

? publicacdo do resultado definitivo do chamamento publico 24/11/2025 2 26/11/2025
Prazo para a OSC selecionada preencher a Proposta de Plano

10 de Trabalho no Sigcon-MG — Modulo saida 271172025 a 08/12/2025

4.2.1. Qualquer modificag¢do neste Edital exige divulgacdo pela mesma forma a que se deu a do

texto original, observado o item 4.2, reabrindo-se os prazos inicialmente estabelecidos na TABELA 1 —
ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulacao das propostas.

4.3. Duvidas e questionamentos a respeito do presente Edital poderdo ser encaminhadas até o
dia 15 de setembro de 2025, para o e-mail diepr.paradesporto@social.mg.gov.br, sendo respondidos no
prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos.

4.4. Admite-se a impugnacdo deste Edital por qualquer interessado, desde que enviada por
escrito para o e-mail diepr.paradesporto@social.mg.gov.br, com o titulo 'Impugnacdo ao Edital JIMI
Paradesporto 2025', e no prazo de até quinze dias corridos a partir da publicagdo do edital.

4.4.1. A impugnacao sera analisada motivadamente pela Secretdria de Estado de Desenvolvimento
Social no prazo méaximo de 5 (cinco) dias corridos, hipotese em que ficard suspensa a publicacdo do
extrato do ajuste.

4.4.2. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.
4.43. O extrato da decisdo sobre a impugnagdo serd publicado no Diario Oficial dos Poderes do

Estado de Minas Gerais (DIARIO DO EXECUTIVO) - Diario Oficial Eletrénico Minas Gerais -
disponivel no endereco eletronico: http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br.

5 CONDICOES PARA PARTICIPACAO E HABILITACAO

5.1. Poderdo participar deste processo de chamamento publico, Organizagdes da Sociedade
Civil, assim consideradas aquelas definidas pelas alineas “a”, “b” ou “c”, do inciso I do art. 2° do Decreto
Estadual n°® 47.132/2017, que possuam mais de dois anos de existéncia legal e incluam, em seu Estatuto

Social, a previsao de atividades paradesportivas.

5.2. As Organizag¢des da Sociedade Civil descritas no item 5.1 deverdo atender aos seguintes
requisitos:
5.2.1. Possuir, no minimo, dois anos de existéncia legal, contados a partir da data do primeiro

registro do Estatuto em cartoério.




5.2.2. Ter sede no Estado de Minas Gerais e comprovar atuagao no territorio estadual.

5.2.3. Comprovar experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante e capacidade técnica para execugdo do projeto proposto.

5.2.4. Possuir instalagdes, condi¢cdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas
estabelecidas.

5.24.1. Para fins de atendimento ao previsto no item 5.2.4, ndo serd necessaria a demonstracao de
capacidade instalada prévia.

5.2.5. Responder diretamente pela elaboracdo, promocdo, execug¢do e prestacdo de contas da
proposta de execugdo do programa Jogos do Interior de Minas - JIMI Paradesporto.

5.2.6. Estar cadastrada e regular, no momento da celebracdo da parceria, perante o Cadastro Geral
de Convenentes do Estado de Minas Gerais (CAGEC), o Sistema Integrado de Administragao Financeira
(SIAFI) e o Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relacio a Administragdo Publica do Estado de
Minas Gerais (CADIN), em conformidade com a legislacao vigente.

5.3. Estard impedida de celebrar parceria, a Organizagdo da Sociedade Civil que:

5.3.1. Estiver inadimplente com a administragdo publica do Poder Executivo estadual, ou com
situacdo inapta no Cadastro Geral de Convenentes do Estado de Minas Gerais — Cagec —, salvo excegdes
previstas na legislagao;

5.3.2. Possuir menos de dois anos de existéncia legal, a contar da data do primeiro registro do
Estatuto em Cartorio;

5.3.2.1. O tempo minimo de dois anos podera ser reduzido por ato especifico do dirigente maximo
do 6rgdo ou entidade estadual, caso nenhuma das OSCs participantes deste chamamento atenda a esse
requisito.

5.3.3. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional;

5.3.4. Estiver omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

5.3.5. Tiver, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou

dirigente de orgdo ou entidade estadual, estendendo-se a vedag¢do a seus conjuges, companheiros e
parentes até o segundo grau em linha reta, colateral ou por afinidade, salvo nos casos em que a entidade,
por sua natureza, seja constituida por tais autoridades.

5.3.5.1. Nao serdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas;

5.3.6. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica de qualquer esfera de governo
nos ultimos cinco anos, salvo se sanadas as irregularidades, quitados os débitos, reconsiderada ou revisada
a decisdo, ou ainda, pendente decisdao sobre recurso com efeito suspensivo;

5.3.7. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade:

5.3.7.1. Com suspensdao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo publica, com declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica;

53.7.2. Com suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento para
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual, por prazo nao superior
a dois anos;

5.3.7.3. Com declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

5.3.8. Tenha tido contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (o0ito) anos;



5.3.9. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

5.3.9.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8
(oito) anos;

5.3.9.2. Que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitag¢do;

5.3.9.3. Que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429, de 12 de junho de 1992.
5.3.10. Nao possuir previsao de atividades esportivas em seu Estatuto Social.

5.4. E vedada a apresentacio de proposta cuja PROPONENTE:

54.1. Esteja bloqueado no Sistema Integrado de Administragdo financeira;

54.2. Esteja inscrito como devedor no Cadastro Informativo de Inadimpléncia em Relagdo a
Administragdo Publica do Estado de Minas Gerais;

54.3. Possua débito tributério inscrito em divida ativa.

5.5. Nao sera permitida atuagdo em rede.

6. DO ENVIO DA PROPOSTA

6.1. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des

nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto conforme os termos
apresentados.

6.2. O envio da proposta exige prévio cadastro da instituicdo no Sistema Eletronico de
Informacgdes (SEI) — Acesso para Usudrios Externos.

6.3. No momento da submissao da proposta de execucdo (Anexo II), a instituicdo devera
encaminhar também os seguintes documentos obrigatorios:

6.3.1. Estatuto Social registrado em cartério.

6.3.2. Certidao de Regularidade do Cadastro Geral de Convenentes (CAGEC).

6.3.3. Formulario de Despesas (Anexo III) - A instituigdo deverd apresentar uma proposta

contendo o valor global para a execugdo do projeto, considerando todos os tributos, fretes, tarifas e
despesas decorrentes da execugdo do objeto.

6.3.3.1. O Formulario de Despesas devera observar os termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerados itens que ndo correspondam as especificagdes ou que se vinculem a proposta de outra
instituigao.

6.3.3.2. Todas as especificacdes obrigatdrias estdo descritas no Anexo I — Referéncias para
Colaboragao, incluindo os parametros minimos de execucao do projeto.

6.3.3.3. E responsabilidade da proponente atentar-se a essas diretrizes para garantir a elegibilidade
da proposta.

6.3.4. Comprovante de sede em Minas Gerais - A institui¢do deve fornecer documentos que

atestem a localizacao de sua sede no Estado de Minas Gerais, como contrato de locagdo, escritura do
imodvel ou registros oficiais de enderego, juntamente com relatdrios de atividades ou projetos realizados no
estado.

6.3.5. Comprovante da capacidade técnica de execucdo do projeto proposto - Historico
institucional e portfolio de projetos similares do objeto, incluindo relatorios técnicos, fotos e declaragdes
de parcerias firmadas.

6.3.6. Planilha de Detalhamento de Despesas de Pessoal (Anexo IV): para os profissionais
contratados via CLT, o dimensionamento dos gastos com pessoal devera conter os valores de salérios,
encargos e beneficios.

6.3.6.1. Para cada cargo, deverdo ser calculados os respectivos encargos trabalhistas, com a



demonstra¢do da aliquota e da base normativa e legal para cada encargo, assim como os beneficios
trabalhistas, com a demonstracdo do fator de calculo unitario para cada beneficio, de acordo com a forma
de contratagao.

6.3.6.2. A entidade PROPONENTE deve garantir que o dimensionamento dos gastos com pessoal
esteja em conformidade com as legislagdes trabalhistas aplicaveis e com a Convengdo Coletiva de
Trabalho (CCT) da categoria, adotando valores salariais compativeis com os praticados no mercado local e
de acordo com o perfil de cada cargo previsto no termo de colaboragao.

6.3.6.3. A SEDESE realizara a aprovagao dos valores parciais e globais dos gastos com pessoal,
apos analise detalhada da documentagao apresentada.

6.3.6.3.1. A proponente devera adotar os valores salariais praticados no mercado local, respeitando a
legislacdo trabalhista e a Convengdo Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria.

6.3.6.3.2. A compatibilidade salarial serd aferida com base em pesquisa de salarios ou fontes
reconhecidas, considerando como validos os dados com até 12 (doze) meses de emissdo anteriores a
publicacao do edital.

6.3.7. Pesquisa de mercado: A OSC devera apresentar no minimo trés or¢gamentos para cada item
previsto, contemplando todos os itens constantes da proposta.

6.3.7.1. Os orgamentos deverao ser emitidos preferencialmente nos ultimos seis meses
anteriores a data da proposta ou, quando for o caso, tabelas de pregos de associagdes
profissionais.

6.3.7.2. A SEDESE analisaré e validara todas as pesquisas de mercado apresentadas e, caso sejam
identificados pregos incompativeis ou excessivos sem justificativa adequada, a proponente poderd ser
questionada e a proposta podera ser considerada inelegivel.

6.3.7.3. Na pesquisa de mercado realizada com fornecedores, serdo aceitos orgamentos que
contenham, obrigatoriamente:

6.3.7.3.1. Descricdo do objeto, valores unitario e total (conforme quantitativos apresentados na
proposta);

6.3.7.3.2. Numero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF — ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

— CNPJ — do fornecedor;

6.3.7.3.3. Enderecos fisico, eletronico e telefone de contato do fornecedor;

6.3.7.3.4. Nome completo e identificacao do responsavel;

6.3.7.3.5. Data de emissdo e data de validade da proposta.

6.3.7.4. Na pesquisa de mercado realizada com orcamentos obtidos de sites de fornecedores na

internet serdo aceitos comprovantes, desde que o bem ou servi¢o orcado tenha as mesmas especificagdes
dos itens da planilha detalhada e o documento da consulta contenha a identificagdo do endereco e a data da
pesquisa.

6.3.7.5. O valor a ser considerado podera ser a média, mediana ou o menor valor dos trés
orcamentos, sendo obrigatéria a justificativa bem fundamentada da escolha.

6.3.7.6. Caso o valor real de aquisicao ultrapasse o previsto na proposta aprovada, a institui¢ao sera
responsavel pela complementacdo dos recursos, sem direito a reembolso ou aditivo contratual.

6.3.7.7. Sera desconsiderado qualquer or¢gamento que ndo esteja de acordo com as especificagdes
contidas nos itens 6.3.7.3 2 6.3.7.3.5.

6.3.7.8. Os pregos apresentados serdo de exclusiva responsabilidade da institui¢do, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alega¢do de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

6.3.7.9. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o pre¢co global do item, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos € os valores expressos por extenso,
prevalecerdo estes ultimos.

6.3.7.10. Quaisquer tributos, encargos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos do projeto ou



incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo a execugao ser realizada sem 6nus adicional a Sedese.

6.4. Ap6s o prazo limite para a apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nao serdao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados
pelo 6rgao ou entidade estadual.

6.5. Nao ha limite para o namero de propostas que a OSC podera apresentar; entretanto, apenas
a ultima proposta submetida dentro do prazo sera analisada.

7. DA ELABORACAO DA PROPOSTA

7.1. A proposta deverd ser preenchida seguindo o modelo disponivel no Anexo II, observando

que todos os itens de preenchimento sdo obrigatorios, € seguindo as instrugdes a seguir:

7.1.1. Descricao Detalhada do Objeto: A proposta devera apresentar uma descri¢ao detalhada do
objeto do projeto, conforme os requisitos descritos no modelo do Anexo II.

7.1.2. Publico-alvo: Pessoas com deficiéncia, a partir de 16 anos, aptas a participagdo nas
atividades esportivas previstas.

7.1.3. Atendimento minimo previsto: O projeto deverd atender, no minimo, 1.250 (mil duzentos
e cinquenta) atletas ao longo dos dois anos de execugdo da parceria.

7.1.3.1. Considera-se atendimento a participagdo efetiva do atleta nas atividades do evento,
contabilizada por edi¢do do JIMI Paradesporto, independentemente do nimero de modalidades disputadas.

7.1.3.2. Recomenda-se que a meta anual de atendimento seja de, no minimo, 600 (seiscentos)
atletas para o ano de 2026 e, no minimo, 650 (seiscentos e cinquenta) atletas para o ano de 2027,
salvo justificativa técnica apresentada pela proponente no Plano de Trabalho e aprovada pela
administracao publica.

7.1.4. Justificativa: A proposta devera apresentar de forma clara os motivos que fundamentam a
celebracdo da parceria, destacando a importancia da execucdo dos Jogos do Interior de Minas Gerais
Paradesporto (JIMIP) como instrumento de promogao da inclusdo, do esporte adaptado e da valorizacdo da
pessoa com deficiéncia.

7.1.4.1. Devera justificar a necessidade de aquisicdo dos materiais, servigos e/ou contratagdo dos
profissionais previstos, demonstrando o nexo entre essa estrutura e o alcance das metas estabelecidas no
plano de trabalho.

7.1.4.2. E essencial evidenciar o alinhamento da proposta com os objetivos dos Jogos, destacando o
impacto social esperado sobre o publico diretamente beneficiado.

7.1.5. Vigéncia da parceria: o periodo de vigéncia da parceria celebrada sera de até 24
(vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogada desde que haja justificativa fundamentada para
a para a extensao do prazo, respeitando os limites legais e normativos aplicaveis.

7.1.5.1. A prorrogacao devera ocorrer mediante anuéncia expressa da Subsecretaria de
Esportes (Sedese) e ser formalizada através de termo aditivo ao instrumento original,
garantindo o devido processo legal e a transparéncia necessaria a gestao publica.

7.1.6. Metodologia: descrever como as metas e objetivos do projeto serdo alcangados, detalhando
0s passos e procedimentos necessarios para atingir os resultados desejados, incluindo o planejamento das
atividades e as estratégias de marketing e comunicagdo para promover o projeto e atrair participantes.

7.1.7. Equipe técnica de trabalho: a instituicdo devera prever uma equipe técnica de trabalho
para a execugao do programa, conforme descritono ANEXO I — REFERENCIAS PARA
COLABORACAO.

7.1.8. Modalidades esportivas trabalhadas: As modalidades a serem disputadas na etapa tinica
em cada um dos dois anos de execugdo sdo: atletismo, basquete em cadeiras de rodas 3x3, bocha e
natacao.

7.1.9. Proposta de execucao das atividades: deverd ser descrito o formato das atividades,
incluindo carga horéria e cronograma das atividades obrigatorias previstas no Plano de Trabalho.



7.1.10. Cronograma de atividades: devera detalhar o periodo necessario para a realizagdo das
agoes:

7.1.10.1. Execucido da edicao JIMI Paradesporto 2026;

7.1.10.2. Execug¢do da edigao JIMI Paradesporto 2027;

7.1.10.3. Pesquisa de Satisfacdo: realizada durante a execucao das edigdes 2026 e 2027;

7.1.10.4. Realizagdo da Capacitacao Paradesportiva: se prevista na proposta;

7.1.10.5. Durante a execucdo da parceria, caso seja necessario, as datas previstas no cronograma
poderdo ser ajustadas, mediante justificativa e aprovacao da equipe técnica da Sedese.

8. DA CONTRATACAO DE PRESTADORES DE SERVICO

8.1. A institui¢ao deverd prever, na proposta € na memoria de calculo do Termo de Colaboragao,

a contratagdo da equipe técnica e dos servigos necessarios a execu¢do do JIMI Paradesporto, observando
os requisitos de conformidade com as diretrizes e exigéncias do Decreto Estadual n® 47.132/2017.

8.2. A equipe técnica devera atuar durante toda a vigéncia do Termo de Colaboracgao,
enquanto os servigos temporarios atuarao exclusivamente no local do evento, durante a
realizacao do JIMI Paradesporto, que sera executado em uma etapa unica em cada uma das
edicdes.

8.3. As informagdes detalhadas sobre os cargos, quantitativos minimos € maximos, requisitos e
atribui¢des dos profissionais, bem como a descricdo dos servigos temporarios, estdo organizadas
no ANEXO I - REFERENCIAS PARA COLABORACAO.

8.4. A forma de contratacdo deverd estar em conformidade com as disposi¢oes do Decreto
Estadual n® 47.132/2017, observando os regulamentos aplicaveis as Organizagdes da Sociedade Civil
(OSCs) em termos de contratagdo de pessoal e servicos.

9. DA AQUISICAO DE MATERIAIS

9.1. Os itens a serem adquiridos com os recursos financeiros deverdo ser, obrigatoriamente,
classificados como material de consumo, conforme o Catdlogo de Materiais ¢ Servicos — CATMAS,
disponivel em: https://compras.mg.gov.br, sendo imprescindivel a verificacdo da conformidade antes da
aquisicao.

9.2. Todos os materiais deverdo ter relacdo direta com a execucao do JIMI Paradesporto, sendo
vedada a aquisi¢do de itens sem vinculo com as atividades do evento.

9.3. A descrigdo detalhada dos materiais esportivos e das pecas publicitarias minimas
necessarias esta disponivel no ANEXO I — REFERENCIAS PARA COLABORACAO, que integra este
Edital.

10. DA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

10.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissdo de Selecdo analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs participantes do presente Edital.

10.2. A Comissado de Selegdo terd o prazo estabelecido na etapa 4 da TABELA 1 — ETAPAS DO

CHAMAMENTO PUBLICO para conclusdo do julgamento das propostas e divulgacio do resultado
preliminar do processo de sele¢do, podendo o prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por
mais 30 (trinta) dias corridos.

10.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos critérios de julgamentos
estabelecidos na “TABEALA 2 — CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS” abaixo, observado
o ANEXO III - REFERENCIAS PARA COLABORACADO.

10.4. A avaliacao individualizada e a pontuacao serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados a seguir:

TABELA 2: CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS




TABELA 2: CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Peso Pontuacao
N° Item % N° Critério Maixima
15 | 1.1 | Desenvolvimento do Paradesporto 10
Quantidade de Experiéncia Comprovada na
10 | 1.2 | execugdo de atividades em parceria com o 10
poder publico
Experiéncia comprovada na execugao de
. 10 | 1.3 | eventos esportivos ou paradesportivos 10
| Expeélencm conforme o niimero de participantes
0
Proponente 10 | 14 Desenvolvimento ou participagdo de curso 10
" | de capacitagao relacionado ao paradesporto
15 |15 Experiéncia comprovada na realizagdo de 10

eventos paradesportivos

Tempo de experiéncia comprovada na
10 | 1.6 | execucdo de atividades na area de fomento 10
ao esporte de participagdo

Numero de atletas a serem atendidos no ano

15 | 2.1 10
2 Proposta de 2026
Apresentada Numero de atletas a serem atendidos no ano
15 |22 10
de 2027
10.5. Para comprovar o atendimento a cada critério, a PROPONENTE deve indicar o

instrumento juridico no “Formulédrio de envio de proposta” e anexa-lo no momento da inscricdo da
proposta de execugio.

10.6. Calculo da Nota Final:

10.6.1. A nota total final (NF) serd calculada a partir da férmula: )’ total dos itens (Pontuagdo de
cada critério * peso).

10.7. No critério 1.1 Desenvolvimento do Paradesporto a PROPONENTE devera comprovar a
quantidade de experiéncia em execucdo de atividades na area do desenvolvimento do Paradesporto, para
demonstrar o nimero e a variedade de sua experiéncia.

10.7.1. Para comprovacdo da quantidade de experiéncia da PROPONENTE serdo aceitos
instrumentos juridicos de objetos diferentes, independente dos prazos de vigéncia, firmados entre a
PROPONENTE e outras entidades publicas ou privadas.

10.7.2. Caso seja apresentado instrumento juridico origindrio acompanhado de termo aditivo, este
ultimo ndo serd pontuado.

10.7.3. A Comissao Julgadora devera atribuir 02 (dois) pontos para cada instrumento juridico
apresentado, conforme descrito neste critério, limitado a nota méaxima de 10 (dez) pontos.

10.7.4. Serdo aceitos instrumentos juridicos celebrados nos tltimos 10 (dez) anos, contados da data
de publicacao deste Edital.

10.8. No critério 1.2 Quantidade de experiéncia comprovada na execucdo de atividades em
parceria com o Poder Publico, a PROPONENTE devera comprovar a experiéncia por meio de termos de
colaboragdo, contratos de gestdo, convénios, acordos de cooperagdo técnica, termos de fomento, termos de
colaboragdo e termos de cooperagao que tenham objetos diferentes, independente dos prazos de vigéncia.

10.8.1. Caso seja apresentado instrumento juridico originario acompanhado de termo aditivo, este
ultimo nao serd pontuado.

10.8.2. A execug¢do de um mesmo objeto em diferentes edigdes ndo serd considerada como objeto



diferente, para fins de pontua¢do no presente critério.

10.8.3. A Comissao Julgadora devera atribuir 02 (dois) pontos para cada instrumento juridico
apresentado, conforme descrito neste critério, limitado a nota maxima de 10 (dez) pontos e serdo aceitos
instrumentos juridicos celebrados nos ultimos 10 (dez) anos, contados da data de publicagdo deste Edital.

10.9. No critério 1.3 Experiéncia comprovada na execucdo de eventos esportivos ou
paradesportivos conforme o nimero de participantes, a PROPONENTE devera comprovar a experiéncia
na realizagdo de eventos esportivos de acordo com o nimero de participantes e para fim de pontuagao, sera
considerado o quantitativo de atletas participantes no evento.

10.9.1. Ser4d considerado evento esportivo a competi¢do esportiva de duracdo determinada, que
respeita regras estabelecidas e que € praticada com finalidade recreativa, profissional ou como um meio de
melhorar a satde.

10.9.2. O numero de participantes serd contabilizado considerando que o mesmo individuo podera
ser contabilizado mais de uma vez, desde que participe em outra modalidade ou em diferentes fases de
uma mesma competigao.

10.9.3. Para comprovacao do nimero de participantes no evento apresentado pela PROPONENTE
serdo aceitos instrumentos juridicos de objetos diferentes, independente dos prazos de vigéncia, firmados
entre a PROPONENTE e outras entidades publicas ou privadas, desde que acompanhados de declaracao
que conste o numero de participantes do evento emitida pelo signatario do instrumento juridico
correspondente.

10.9.4. Caso seja apresentado instrumento juridico sem a declaragdo de publico do evento
esportivo, ou caso seja apresentada a declaragdo sem o instrumento juridico, ndo sera atribuida nota a
nenhum deles.

10.9.5. Caso seja comprovada a realizagdo de mais de um evento por meio do mesmo instrumento
juridico sera considerado neste critério aquele evento que englobar o maior numero de participantes.

10.9.6. O instrumento juridico originario, bem como seus termos aditivos, apresentado pela
PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério poderd ser utilizado também para a
comprovag¢ao de atendimento aos demais critérios.

10.9.6.1. A Comissao Julgadora, entdo, analisara a experiéncia da entidade por meio do numero de
participantes alcancado durante a realizagdo de um evento esportivo ou paradesportivo nos ultimos 10
(dez) anos, contados da data de publicacao deste Edital, com a seguinte metodologia de pontuagdo:

TABELA 3 - QUANTIDADE DE PARTICIPANTES EM EVENTOS REALIZADOS
PELA OSC
Tipo de evento Numero de participantes Pontos atribuidos
1 a 50 participantes 4
Evento com partic.ipac;éo 51 a 100 participantes 6
especifica de publico com —
deficiéncia 101 a 200 participantes 8
Superior a 200 participantes 10
1 a 250 participantes 4
Evento com partic.ipa(;éo 251 a 500 participantes 6
especifica de publico sem —
deficiéncia 501 a 600 participantes 8
Superior a 600 participantes 10
10.9.7. No critério 1.4 Desenvolvimento de Curso de Capacitacao relacionado ao paradesporto, a

PROPONENTE devera comprovar o desenvolvimento ou participagdo de curso de capacitacdo cuja
tematica central seja o paradesporto, com carga horaria minima de 12 horas.

10.9.8. Para comprovacdo da PROPONENTE, serdo aceitos certificados de cursos realizados pela
propria entidade ou certificados de participacdo em cursos por ela frequentados.



10.9.9. A Comissao Julgadora deverd atribuir 02 (dois) pontos para cada certificado apresentado,
conforme descrito neste critério, limitado a nota maxima de 10 (dez) pontos e serdo aceitos certificados
emitidos ou recebidos nos ultimos 04 (quatro) anos, contados da data de publicacdo deste Edital.

10.10. No critério 1.5 Experiéncia comprovada na realizacdo de eventos paradesportivos, a
PROPONENTE devera apresentar instrumentos juridicos originarios com seus aditivos, independente dos
prazos de vigéncia, firmados com entidades publicas ou privadas.

10.10.1. A Comissdo Julgadora devera atribuir 02 (dois) pontos para cada evento em que ocorreu
execugao, limitado a nota méaxima de 10 (dez) pontos e serdo aceitos instrumentos juridicos celebrados nos
ultimos 10 (dez) anos, contados da data de publicag¢do deste Edital.

10.11. No critério 1.6 Tempo de experiéncia comprovada na execugdo de atividades na area do
fomento ao esporte de participagdo, a PROPONENTE deverd comprovar tempo de experiéncia na
execuc¢ao de atividades na area de fomento do esporte de participagdo (esporte amador).

10.11.1. Para comprovagdo do tempo de experiéncia, pode ser apresentado diferentes instrumentos
juridicos originarios com seus aditivos, independente dos prazos de vigéncia, firmados com entidades
publicas ou privadas.

10.11.2. A Comissao Julgadora devera atribuir 02 (dois) pontos para cada ano civil em que ocorreu
execucdo, mesmo que esta ndo tenha ocorrido de forma ininterrupta, limitado a nota maxima de 10 (dez)
pontos e serdo aceitos instrumentos juridicos celebrados nos ultimos 10 (dez) anos, contados da data de
publicacdo deste Edital.

10.12. No critério 2.1 € 2.2 - Numero de atletas a serem atendidos nos anos de 2026 ¢ 2027, serdo
considerados os quantitativos de atletas participantes de cada edi¢do informados na proposta das OSCs
participantes.

10.12.1. Serdo pontuadas as OSCs que apresentarem um numero de participantes superior ao
minimo exigido no termo de referéncia, conforme a distribuicdo a seguir:

TABELA 4 - Numero de atletas a serem atendidos na edicao 2026
Numero de participantes Pontos atribuidos
600 a 620 atletas atendidos 1
621 a 650 atletas atendidos 3
651 a 700 atletas atendidos 5
701 a 750 atletas atendidos 7
Acima de 751 atletas atendidos 10

TABELA 5 - Numero de atletas a serem atendidos na edicao 2027
Nuimero de participantes Pontos atribuidos

650 a 670 atletas atendidos 1

671 a 700 atletas atendidos 3

701 a 750 atletas atendidos 5

751 a 800 atletas atendidos 7

Acima de 801 atletas atendidos 10

10.12.2. Ao propor um numero superior ao minimo exigido de atletas participantes, a OSC devera

aumentar, proporcionalmente, o quantitivo dos demais itens previstos para o evento, principalmente em
relacdo as hospedagens, alimentacdo e premiacdo, de forma que o quantitativo atenda a todos os
participantes.

10.12.3. A OSC sera responsavel pelo fomento das inscricdes do evento e, caso ndo atinja o numero
de atletas beneficiados informados na proposta, podera sofrer san¢des, como ficar impedida de participar
dos editais futuros de contratagdo do JIMI Paradesporto.

10.12.4. Caso ocorra o ndao cumprimento do nimero compactuado, a OSC devera apresentar
justificativa fundamentada a SEDESE até¢ 10 dias corridos apds o término da etapa, para julgamento do



mérito pela equipe técnica.

10.13. A falsidade de informacdes apresentadas, sobretudo aquelas que possuem vinculagdo com
os critérios de julgamento, deverdo acarretar na eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de san¢do administrativa contra a OSC proponente e comunicagdo dos fatos as autoridades
competentes, inclusive para a apuragdo do cometimento de eventual crime.

10.14. Cada documento comprobatério apresentado podera ser utilizado para fins de pontuagdo em
apenas um dos critérios de julgamento.

10.15. Caso o mesmo documento seja apresentado para mais de um critério, sera considerada, para
fins de avaliagdo, apenas a pontuacdo atribuida ao critério que conferir maior nota a proposta.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Havendo empate na pontuacao final de duas ou mais PROPOSTAS, o desempate respeitara

a maior nota para cada um dos critérios abaixo, passando para o critério seguinte quando houver empate
no anterior.

11.1.1. Maior pontuagao obtida no critério 1.1 "Desenvolvimento do Paradesporto" da TABELA 2:
CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1.2. Maior pontua¢do no critério 1.3, “Experiéncia comprovada na execugdo de eventos
esportivos ou paradesportivos conforme nimero de participantes” da TABELA 2: CRITERIOS DE
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS.

11.1.3. Maior pontua¢do no critério 1.5 "Tempo de experiéncia comprovada na realizagdo de
eventos paradesportivos" da TABELA 2: CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, sendo
considerada vencedora a proponente que obtiver maior pontuacgao neste critério.

11.1.4. Maior pontuagdo obtida no critério 2.1 "Numero de atletas a serem atendidos na edigdo
2026"

11.1.5. Maior pontuagdo obtida no critério 2.2 "Numero de atletas a serem atendidos na edigdo
2027"

11.1.6. No caso de persisténcia do empate apds a aplicagdo dos critérios mencionados nos itens
11.1.1 a 11.1.5, sera realizado um sorteio publico para desempate final.

12. DA ANALISE DAS PROPOSTAS, CLASSIFICACAO E RESULTADO

12.1. A analise das propostas sera realizada pela Comissao designada pela Resolugdo SEDESE n°

54/2025, observando os critérios de avaliagio estabelecidos no item 10. "DA AVALIACAO DAS
PROPOSTAS", bem como os motivos de reprovacgao previstos no Decreto Estadual n® 47.132/2017 e neste
Edital.

12.2. Durante a fase de analise técnica, a Comissdo podera solicitar esclarecimentos a
PROPONENTE por meio de diligéncia, com prazo de resposta de até 5 (cinco) dias corridos, contados da
data do envio da solicitacdo ao e-mail informado no formulario eletronico de inscri¢do no Sistema
Eletronico de Informagdes — SEI.

12.3. Constatada irregularidade da PROPONENTE junto ao Cadastro Geral de Convenentes do
Estado de Minas Gerais (CAGEC), ao Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI) ou ao
Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagdo a Administracdo Publica (CADIN), serd enviada
notificacdo ao e-mail cadastrado, concedendo-se o prazo de 15 (quinze) dias corridos para regularizagao.
A auséncia de regularizacao implicara na desclassificagao da proposta

12.4. Encerrada a fase de andlise, serd publicado o resultado classificatério preliminar contendo,
no minimo, a razao social da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) e seu respectivo CNPJ, no Diario
Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais — Caderno do Executivo, disponivel em:

www.jornalminasgerais.mg.gov.br, e no portal eletronico da SEDESE: www.social.mg.gov.br.

12.5. O processo de selecdao sera regido pelos critérios de classificagcdo previstos neste Edital e
condicionado ao limite orgamentario disponivel pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.

12.6. O processo seletivo compreendera duas etapas: Etapa Eliminatéria e Etapa Classificatoria,
sob responsabilidade da Comissdo Técnica de Sele¢do, conforme designacdo expressa na Resolucao



SEDESE n° 54/2025, publicada no Diario Oficial do Estado.

12.7. A Etapa Eliminatoria compreende a analise técnica e documental.
12.7.1. Analise Técnica:
12.7.1.1. A Comissdo avaliara os elementos previstos no item 7. "DA ELABORACAO DA

PROPOSTA", incluindo itens a serem adquiridos ou contratados, sua coeréncia com o objeto proposto e
proporcionalidade dos custos.

12.7.1.2. Poderdo ser realizadas até duas diligéncias por inscri¢do, com envio ao e-mail informado
pela PROPONENTE, para fins de complementacao ou correcao da proposta.

12.7.1.3. Cada diligéncia de adequagdo ou de esclarecimento terd prazo de retorno de 5 (cinco) dias
corridos a contar da data de envio e caso persistam inconformidades, a instituicdo sera automaticamente
desclassificada.

12.7.2. Analise Documental:
12.7.2.1. Serdo verificados os documentos exigidos nos subitens 6.3.1 a 6.3.7 deste Edital.
12.7.2.2. Sera realizada, se necessario, uma unica diligéncia para regularizacdo de pendéncias

relativas a0 CAGEC, SIAFI e/ou CADIN, a ser encaminhada para o e-mail informado no cadastro da
proposta. A OSC proponente tera o prazo de 15 (quinze) dias corridos para promover a regularizagao, sob
pena de desclassificagdo automatica no 16° (décimo sexto) dia, caso as pendéncias ndo sejam sanadas.

12.8. Ao término da Etapa Eliminatéria, serdo consideradas aprovadas as propostas que
atenderem integralmente as exigéncias técnicas e documentais.

12.9. A Etapa de Classificagdo sera realizada exclusivamente com base nos critérios definidos no
item 10. "DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS", conforme os pardmetros de pontuacdo estabelecidos
neste Edital.

12.10. Todos os documentos relacionados as etapas eliminatéria e classificatoria serdo anexados
aos autos dos processos SEI de inscricdo e do edital.

12.10.1. A Comissdo Julgadora demonstrarda documentalmente, nos autos, a analise da(s)
proposta(s), comprovando a compatibilidade com os requisitos técnicos e legais deste Edital, ainda que
tenha a participacdo de apenas uma Organizacao da Sociedade Civil (OSC) no certame.

12.11. A classificacdo final ndo gera direito subjetivo a celebracdo da parceria, estando
condicionada a disponibilidade or¢amentdria e financeira da SEDESE, bem como a regularidade fiscal e
juridica da OSC selecionada.

12.12. Sera considerada selecionada a OSC que obtiver a maior pontuacao conforme os critérios
estabelecidos nos Anexos deste Edital, para a execucdo do evento Jogos do Interior de Minas — JIMI
Paradesporto, por meio de Termo de Colaboracao, conforme subitem 1.1 deste Edital.

12.13. Na hipotese de a primeira colocada ndo atender as condigdes exigidas para a celebraciao do
Termo de Colaboragcdo, a SEDESE podera convocar, sucessivamente, as demais OSCs classificadas,
observada a ordem de classificagdo, conforme previsto no §6° do art. 24 do Decreto Estadual n°
47.132/2017.

12.14. Serd selecionada uma Unica proposta, respeitada a ordem de classificacio e a
disponibilidade or¢amentaria da SEDESE, para a celebragcdo do Termo de Colaboragao.

12.15. A classificagdo ndo garante a celebracdo e/ou o repasse financeiro do termo de colaboracao,
a qual ficaré sujeita a disponibilidade or¢gamentaria e financeira por parte da SEDESE, e a regularidade
fiscal da OSC em consonéncia com as exigéncias da legislacdo para a celebragdo de termo de colaboragao.

12.16. Serao reprovados projetos que:

12.16.1. Forem apresentados por proponentes que ndo atendam as condigdes previstas no item 5.
"CONDICOES PARA PARTICIPACAO e habilitagdo".

12.16.2. Estiverem incompletos ou forem apresentados por meio diverso do peticionamento externo

no SEI.



12.16.3. Forem encaminhados apds os prazos definidos no item 4. "DA VIGENCIA E DOS
PRAZOS DO EDITAL".

12.16.4. Divergirem das diretrizes técnicas estabelecidas no item 7. "DA ELABORACAO DA
PROPOSTA".

12.16.5. Omitirem o prazo de execucao das atividades e o cronograma de cumprimento de metas.
12.16.6. Nao apresentarem o valor global necessario a execucao integral da parceria ou deixarem de

incluir documentos obrigatdrios.

12.16.7. Apresentarem valor incompativel com o objeto da parceria, conforme avaliagao técnica e,
se necessario, diligéncia complementar, podendo ser declarados invidveis do ponto de vista econdmico-
financeiro, inclusive com base na analise do orcamento disponivel.

13. DA INTERPOSIGAO DE RECURSO

13.1. O Proponente poderd interpor recurso contra a decisdo a que se refere o item 12. "DA
ANALISE DAS PROPOSTAS, CLASSIFICACAO E RESULTADO" deste Edital em até 5 (cinco) dias
corridos, contados da divulgagao do resultado no Diario Oficial dos Poderes do Estado.

13.2. O recurso devera ser interposto por meio de requerimento fundamentado, facultada a
proponente a juntada de documentos que julgar convenientes, e enviado para o e-mail
diepr.paradesporto@social.mg.gov.br, com o titulo “Recurso — Edital JIMI Paradesporto 2025”.

13.3. O recurso nao sera considerado quando interposto fora do prazo, por 6rgao incompetente,
por pessoa que ndo seja o representante legal do Proponente, sem motivacdo ou de forma distinta a
indicada no subitem 13.2.

13.4. O recurso serda analisado pela Comissdo Julgadora no prazo de 5 (cinco) dias, em
consonancia com o artigo 24 do Decreto 47.132/2017, contados da data do recebimento do recurso pela
Comissao Julgadora.

13.5. Por meio da interposicdo de recurso, a Comissao Julgadora pode reconsiderar o Resultado
Final da Sele¢do ou encaminhar o recurso a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, que devera
proferir decisdo final no prazo de 5 (cinco) dias.

13.6. Da decisdo final ndo cabera interposi¢ao de novo pedido de recurso.

13.7. Nao serdo analisados recursos intempestivos, destituidos de fundamentag¢do ou com erro de
encaminhamento.

13.8. O procedimento finalizado serd submetido a homologacdo da Secretaria de

Desenvolvimento Social, devendo ser homologado e divulgado o resultado definitivo por meio do Diario
Oficial, bem como publicado o extrato da homologagao no Diario Oficial do Estado.

14. DA DIVULGACAO E DA FORMALIZACAO DA PARCERIA

14.1. O resultado da Sele¢do da proposta vencedora serd publicado no Diario Oficial Eletronico
Minas Gerais, disponivel no endereco eletronico: http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br.

14.2. A institui¢do proponente da proposta selecionada serd notificada por e-mail para iniciar o
processo de formalizacdo da parceria, apds a publicacao do resultado final.

14.3. O processo de formalizacdo serd realizado no Sistema de Gestdo de Convénios, Portarias e
Contratos do Estado de Minas Gerais SIGCON-MG (Modulo Saida), disponivel em:
https://sigconsaida.mg.gov.br.

14.4. A instituicao deverd inserir, no SIGCON-MG, a proposta de plano de trabalho — espelho
da proposta classificada, com as adequacdes da Analise Técnica — e toda a documentacdo exigida, no
prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de publicagdo do resultado final.

14.5. A proposta de plano de trabalho deve refletir fielmente a proposta classificada, incluindo as
adequacdes realizadas durante a Analise Técnica, sendo vedada qualquer alteracdo que nao tenha sido
previamente aprovada.

14.6. As areas técnicas da Sedese analisardo a proposta de plano de trabalho e a documentagao
apresentada, podendo realizar ajustes ou solicitar complementagdes, observados os termos da proposta



classificada e deste Edital.

14.7. O ndo cumprimento do prazo para inser¢ao da documentacao no SIGCON-MG implicara na
desclassifica¢cdo da proposta, com notificagdo encaminhada por e-mail.

14.8. Nao podera preencher proposta de plano de trabalho a instituicdo que estiver com registro
de inadimpléncia no Sistema Integrado da Administragdo Financeira — SIAFI-MG — ou apresentar
irregularidade no CAGEC.

14.9. A formalizagdo das parcerias prevista nesse Edital ocorrera no ano de 2025 e, em sua
impossibilidade, ndo gera obrigacao de formalizagdo em anos posteriores.

14.10. A OSC vencedora estara impedida de celebrar nova parceria durante a vigéncia do termo de
colaboragdo, caso ja exista instrumento firmado com objeto idéntico, considerando seus elementos
essenciais: identificagdo dos parceiros, cronograma de execucdo, plano de aplicacdo de recursos,
cronograma de desembolso, projeto e planilha de custos.

15. DO REPASSE FINANCEIRO

15.1. A liberagdo de recursos financeiros esta condicionada ao atendimento, pelo convenente,
quando este assumir a execucao do objeto, da regularidade cadastral e da situagdo de adimpléncia junto a
Administragao Publica.

15.2. As compras e contratagdes realizadas pela OSC parceira com recursos vinculados ao
TERMO DE COLABORACAO observardo o instrumento juridico da parceria e a legislagdo regente, em
especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n® 13.019, de 2014,
e nos arts. 51, 52, 52-A, 52-B, 52-C, 53, 54 ¢ 55 do Decreto n® 47.132, de 2017.

15.3. O repasse financeiro serda destinado exclusivamente a execugdo do JIMI Paradesporto,
incluindo a aquisi¢ao de materiais esportivos, a contratacdo de profissionais envolvidos na realizacao do
evento, a hospedagem e a alimentacdao de atletas, acompanhantes e equipe de trabalho, a produgdo de
material de divulgacdo e demais itens necessarios para a plena realizacao das atividades, desde que todos
estejam devidamente previstos no Plano de Trabalho.

15.4. E vedada a utilizagdo do recurso financeiro para pagamento de:

15.4.1. Bens permanentes de qualquer espécie.

15.4.2. Qualquer despesa realizada em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria.

15.4.3. Despesas de publicidade, salvo as previstas na proposta e diretamente vinculadas ao objeto

da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal.

15.4.4. Despesas diversas das aprovadas na proposta e despesas com obrigagdes tributdrias ou
previdencidrias nao inerentes a proposta.

15.4.5. Remuneracdo por assisténcia técnica ou assemelhados, bem como pagamento de despesas
com exame admissional, exame demissional e quaisquer outros custos relacionados a processos
admissionais

15.4.6. Despesas com premiagao, ressalvada a aquisi¢ao de troféus e medalhas previstas no plano
de trabalho.
15.4.7. Locacdo de imoéveis e/ou taxa de uso de espago, bem como custos de manutengdo de

espacos, tais como despesas com agua, energia elétrica, limpeza e conservagao.

15.4.8. Projeto ou execucdao de obras/servicos de Engenharia Civil de construgdo, reforma ou
ampliacdo de instalacdo esportiva.

15.4.9. Despesas com equipamentos e materiais que ndo apresentem relagdo direta, técnica e
justificada com o objeto previsto no subitem 1.1 deste Edital, a exemplo de projetores, notebooks,
computadores, impressoras, cameras fotograficas e materiais de escritorio.

15.4.10. Bolsas de estudo, bolsa atleta, planos de saide e odontolégico e moradia, ainda que
destinados aos beneficidrios do programa.

15.4.11. Despesas para aquisi¢ao de espacos publicitarios em televisdo e radio.



15.4.12. Aquisi¢ao de veiculos automotores.

15.5. E vedada a remuneragio, com recursos da parceria, de servidores ou empregados publicos
vinculados a 6rgdos ou entidades estaduais, bem como de seus conjuges, companheiros ou parentes até o
segundo grau, salvo nas hipoteses expressamente previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

15.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
aqueles provenientes de receitas oriundas de aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos a
SEDESE por ocasiao da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extin¢do da parceria, no prazo improrrogavel de
30 dias.

15.7. Os recursos financeiros serdo disponibilizados € mantidos em conta especifica do termo de
parceria, devendo a movimentacdo dos recursos da conta especifica do termo de parceria ser efetuada,
exclusivamente, por meio de Ordem Bancaria de Transferéncia - OBT, através do sistema informatizado
proprio.

15.8. A institui¢do parceira devera apresentar a prestacao de contas de forma semestral, mediante
a entrega do Relatorio de Monitoramento e Avaliacdo, conforme disposto neste Edital e na legislacdo
aplicavel ao Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil — MROSC.

15.9. As vedacdes previstas estdo em conformidade com os arts. 52, 52-A e 52-B do Decreto
Estadual n® 47.132/2017, que estabelecem critérios para garantir a correta aplicagdo dos recursos publicos,
em observancia aos principios da legalidade, economicidade e eficiéncia, e a estrita vinculagdo ao objeto
pactuado no Plano de Trabalho.

16. DA VERIFICACAO DO ALCANCE DE INDICADORES E METAS

16.1. Durante a vigéncia da parceria, a instituicdo parceira devera fornecer a SEDESE todas as
informacdes, relatorios e demais documentos, sempre que solicitado, a fim de garantir a transparéncia, o
acompanhamento e a avaliagdo das acdes desenvolvidas no ambito do JIMI Paradesporto.

16.2. Compete a Diretoria de Incentivo ao Esporte de Participacdo ¢ Rendimento coordenar e
avaliar as acoes voltadas para o desenvolvimento dos Jogos do Interior de Minas - JIMI Paradesporto por
meio de:

16.2.1. Andlise do relatdrio anual de planejamento das acdes entregue pela OSC;

16.2.2. Analise dos indicadores de desempenho, conforme metas pactuadas;

16.2.3. Avaliacao qualitativa e quantitativa da entrega dos produtos previstos;

16.2.4. Verificagdo do cumprimento dos prazos estabelecidos;

16.2.5. Acompanhamento das a¢des por meio de visitas técnicas e/ou acompanhamento remoto,
sempre que necessario;

16.2.6. Realizacdo de reunides periddicas, presenciais ou virtuais, com a equipe técnica da OSC,
para monitorar o andamento das agdes previstas no plano de trabalho.

16.3. Sao documentos a serem entregues pela OSC durante a execugdo:

16.3.1. Relatorio anual de planejamento das ag¢des: documento que devera contemplar todas as

etapas, desde a inscricdo de municipios e atletas até a entrega dos boletins finais de execucdo do JIMI
Paradesporto, funcionando como um painel de controle central, permitindo 8 SUBESP acompanhar o
andamento das agdes e garantir o cumprimento dos prazos e objetivos estabelecidos.

16.3.1.1. O documento deve incluir o cronograma das principais atividades, como:
16.3.1.1.1.  Execugdo das inscri¢des de municipios e atletas;

16.3.1.1.2.  Realizacdo de reunides técnicas e vistorias, incluindo a entrega de seus respectivos
relatorios;

16.3.1.1.3.  Publicacao da programagdo da competicao;
16.3.1.1.4.  Execugao das atividades na cidade-sede;

16.3.1.1.5.  Envio das simulas, da escala de trabalho e dos pré e pos-releases do evento.



16.3.2. Regulamentos Geral e Especificos das modalidades: a OSC deverd entregar as minutas
atualizadas, considerando as diretrizes fornecidas pela SUBESP.

16.3.2.1. A atualizagdo deve refletir as regras oficiais das modalidades e incorporar sugestdes
levantadas no Seminario de Avaliacdo do exercicio anterior.

16.3.2.2. A SUBESP encaminhard os regulamentos do ano anterior e as orientacdes para
reformulagdo, cabendo a OSC revisar e submeter os documentos atualizados para validacdo e
oficializacao.

16.3.3. Cronograma de Execuc¢do do JIMI Paradesporto;

16.3.4. Relatorio de Execucdo do JIMI Paradesporto: o documento deverd conter dados sobre o
numero de atletas e municipios participantes, disputas realizadas, resultados finais das modalidades e
registros das dificuldades enfrentadas na execu¢do, com base nos boletins didrios e relatos da equipe de
campo, entre outras informacdes que podem ser solicitadas.

16.3.5. Plano anual de comunicacdo do JIMI Paradesporto: o documento devera conter as diretrizes
de uso das ferramentas de comunicagao, como press releases, redes sociais, banners, € demais materiais
promocionais conforme orientagdes fornecidas pela SUBESP, deve abranger a¢des em midias digitais,
impressas € materiais fisicos, bem como planejamento de datas de publicagdo e divulgacao.

16.3.6. Relatorio de execugdo do plano de comunicacio: o documento devera apresentar o status de
execucgdo das agdes planejadas, relatar dificuldades e éxitos identificados e incluir um resumo informativo
da divulgacao do JIMI Paradesporto.

16.3.7. Gravagao da Capacitagao Paradesportiva (quando pactuado em plano de trabalho): a OSC
devera apresentar a gravacdo integral da capacitacdo realizada para posterior disponibilizagdo no
Observatorio do Esporte.

16.3.8. Relagdo nominal da equipe permanente: a OSC devera apresentar lista contendo nome
completo, cargo ou fung¢do, e-mail, telefone, carga horaria semanal e horario detalhado de trabalho de cada
membro da equipe que atuard continuamente durante a execugdo do Termo.

16.3.9. Relacao nominal da equipe temporaria e de arbitragem: devera ser entregue até um dia antes
do inicio das atividades presenciais do evento, contendo nome completo, fun¢do, modalidade de atuagdo e
contato.

16.4. A institui¢do parceira compromete-se a responder, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
as comunicagdes e solicitagcdes enviadas pelos canais oficiais de contato, especialmente por correio
eletronico institucional.

16.5. A equipe técnica contratada podera ser convocada para reunides de acompanhamento e
avaliagdo das agdes pactuadas, presenciais ou virtuais, mediante comunicagdo prévia com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis, sendo sua participagdo obrigatoria.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscricado da PROPONENTE no presente Edital implica a prévia e integral concordancia
com suas normas, bem como o conhecimento do Decreto Estadual n® 47.132/2017, deste Edital, de seus
ANEXOS e das demais legislagdes pertinentes, declarando, ainda, ciéncia e concordancia com todas as
suas disposicdes, responsabilizando-se pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de selegao.

17.2. A Administragao Publica poderd, a qualquer momento, pronunciar a existéncia de vicio,
sendo-lhe licito promover a anulagdo parcial ou total do Edital.

17.3. O presente Edital poderd ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente e devidamente justificado, ou anulado em seu todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou
por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito devidamente fundamentado, obedecendo ao devido
processo legal para justificar sua decisao.

17.4. A SEDESE nao se responsabiliza por erros de preenchimento e de envio da documentacao
exigida, por casos fortuitos ou de for¢a maior, em quaisquer etapas relativas a este Edital (envio das
propostas, analise, formalizacao da parceria, execugao e prestacao de contas).



17.5. A SEDESE nao se responsabiliza pelas inscricdes que apresentarem dados inveridicos e os
consequentes prejuizos ao atendimento do disposto neste Edital, em especial aos prazos definidos.

17.6. Adequacdes a serem realizadas no decorrer da vigéncia do instrumento poderdo ser
formalizadas por meio de termo aditivo, conforme previsto no Decreto n® 47.132/17, assegurando a
observancia do disposto no Artigo 2°, inciso XXIII, que exige a preservacdo do nucleo da finalidade da
parceria.

17.7. A administra¢do publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar do
Chamamento Publico.

17.8. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da administracdo
publica.

17.9. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdao Julgadora, com base nas
normas gerais da administragdo publica, no Decreto n® 47.132/2017, na Lei n°® 13.019/2014, e demais
legislacdes aplicaveis, observados os principios da legalidade, impessoalidade e interesse publico.

17.10. A assinatura do termo de colaboragdo estd condicionada a aceitacdo integral de suas
clausulas e condi¢des, ndo sendo admitidas alteragdes unilaterais pela organizagao proponente.

18. DOS ANEXOS

18.1. Integram este Edital, independentemente de transcri¢do, os seguintes anexos:
18.1.1. Anexo I — Referéncias para colaboragao.

18.1.2. Anexo II — Modelo de Proposta de Execugao.

18.1.3. Anexo III — Formulario de Despesas do JIMI Paradesporto.

18.1.4. Anexo IV — Planilha de Detalhamento de Despesas de Pessoal.

18.1.5. Anexo V - Minuta do Termo de Colaboragao.

ANEXO I - REFERENCIAS PARA COLABORACAO

1. INTRODUCAO

1.1. O presente Anexo tem por objetivo orientar as PROPONENTES quanto & composicao
minima e recomendada de itens, servigos e profissionais que deverdo constar na proposta técnica para
execucdo integral do JIMI Paradesporto, a ser realizado nos anos de 2026 e¢ 2027, em conformidade com
as diretrizes e limites orcamentarios estabelecidos neste edital.

1.2. Os quantitativos minimos indicados neste Anexo constituem parametro obrigatorio de
referéncia, admitindo-se sua ampliacdo pela PROPONENTE, desde que acompanhada de justificativa
técnica fundamentada e compativel com o crescimento histérico do evento.

1.3. A auséncia de qualquer item classificado como obrigatério, ou sua indicagdo em
quantitativo inferior ao minimo estipulado, ensejara a desclassificagdao da proposta.

1.4. A apresentacdo de itens com quantitativos e valores manifestamente excessivos ou
desproporcionais a execucao do objeto acarretara a desconsideracdo parcial ou total da proposta, conforme
analise fundamentada da Administragdo Publica, baseada nos critérios de razoabilidade, economicidade e
compatibilidade com os objetivos da parceria.

L.5. Os itens classificados como opcionais, embora ndo obrigatdrios, sdo recomendados para o
aprimoramento qualitativo da execu¢do do evento, sendo considerados positivamente na analise técnica
das propostas.

1.6. Itens adicionais ndo listados expressamente neste Anexo poderdo ser apresentados pela
PROPONENTE, desde que guardem pertinéncia com o objeto da parceria, cabendo a Comissao
Avaliadora julgar sua pertinéncia e aprovacgdo, conforme critérios previstos neste edital.

2. ESPECIFICACOES DO EVENTO



2.1. As modalidades obrigatorias a serem contempladas na proposta sdo: Atletismo, Basquete
em Cadeiras de Rodas 3x3, Bocha Paralimpica e Natagao.

2.2. O publico estimado ¢ de, no minimo, 600 (seiscentos) atletas na edigdo 2026 e 650 atletas
na edicdo 2027, que contard ainda com comissdes técnicas, equipes de apoio e representantes dos
municipios participantes.

2.3. Cada edicdo do evento devera ter duragdo minima de trés (3) dias consecutivos,
preferencialmente sexta-feira, sdbado e domingo, podendo ser estendida conforme necessidade da
programacao técnico-desportiva.

24. O valor maximo a ser repassado para a execugdo da parceria ¢ de R$ 2.841.650,56 (dois
milhdes, oitocentos e quarenta e um mil, seiscentos e cinquenta reais € cinquenta e seis centavos),
conforme disposto no item 3.1 do Edital.

2.5. A etapa estadual devera obrigatoriamente contemplar, obrigatoriamente:

2.5.1. I (um) dia dedicado a realizagdo da Classificagao Funcional dos atletas, a ser realizado
antes do inicio das competigoes;

2.5.2. Cerimoénia oficial de abertura do evento, com execucdo minima dos ritos simbolicos
(composicao de mesa, entrada das delegacdes, execucao do hino e fala das autoridades);

2.5.3. Pelo menos 2 (dois) dias de competi¢des formais, com cronograma previamente aprovado
pela SEDESE.

2.6. Item de Realizagdo Opcional — Capacitagdo Paradesportiva: A capacitagdo devera ter como

foco a formacao de professores, técnicos, estudantes e/ou agentes esportivos que atuam com pessoas com
deficiéncia, promovendo conhecimento sobre praticas, regras e metodologias do paradesporto.

2.6.1. A realizacao da Capacitacao Paradesportiva € opcional, mas sera considerada positivamente
na andlise técnica, desde que apresente pertinéncia com os objetivos do JIMI Paradesporto.

2.6.2. A proposta devera indicar:

2.6.2.1. Objetivo da capacitagio;

2.6.2.2. Metodologia (combinando teoria e pratica);

2.6.2.3. Publico-alvo;

2.6.2.4. Carga horaria minima de 8 horas;

2.6.2.5. Perfil dos palestrantes;

2.6.2.6. Critérios de avaliagdo e entrega de certificados;

2.6.2.7. Estratégia de divulgacao e mobilizacdo de participantes.

2.6.3. Serdo aceitos os seguintes custos vinculados a capacitagdo:

2.6.3.1. Contratagdo de palestrantes (com comprovacao de expertise no tema);

2.6.3.2. Aquisi¢@o de materiais didaticos, esportivos e de apoio (desde que ndo caracterizados como
permanentes);

2.6.3.3. Producao de certificados, cartilhas, banners e sinalizacado visual do evento;

2.6.3.4. Registro audiovisual e gravagdo da capacitacao, para fins de disponibilizagdo posterior no

Observatorio do Esporte.

2.6.4. Caso a capacitacao seja incluida, sua realizacao devera constar do cronograma detalhado e
da planilha de despesas do Anexo III, com justificativa técnica e alinhamento com os objetivos do Edital.

3. ITENS OBRIGATORIOS

3.1. A proposta apresentada pela OSC deverd contemplar, no minimo, todos os itens e
respectivas quantidades especificadas nas tabelas constantes nesta se¢ao.

3.2. Serd admitida a proposicao de quantidades superiores as minimas estabelecidas, desde que
tecnicamente justificadas no corpo da proposta.



3.3.
3.3.1.

planilha de detalhamento de despesas de pessoal (Anexo 1V).

3.3.1.1.

sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio.

3.3.2.

Recursos Humanos

Quando estiver prevista a remuneragao da equipe de trabalho, a OSC deverd apresentar

A planilha de detalhamento de despesas de pessoal devera incluir memoria de célculo do
rateio da despesa proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria, vedada a duplicidade ou a

Equipe permanente: A OSC deverd assegurar o atendimento integral aos quantitativos e
perfis minimos da equipe técnica indicados na Tabela 1 do Anexo I, sendo vedada a supressdao ou
substitui¢do de fungdes essenciais.

Tabela 1 - Equipe Permanente (Atuacio durante todo o periodo da parceria)

Cargo

Quant.
Minima

Requisitos

Atribuicoes




Coordenador-
Geral

Ensino Superior
em Educacao
Fisica com
registro no CREF
valido, 2 anos de
experiéncia
comprovada na
execugao de
multieventos.

- Coordenar a execucao total dos Jogos do Interior de
Minas — JIMI Paradesporto in loco por meio do
planejamento, coordenagdo e supervisao de todas as
acoes do programa,;

- Coordenar as vistorias anteriores a realizacao das
edigoes;

- Responder pelo resultado e gerenciar todas as areas da
organizacao do evento;

- Atuar em prol do cumprimento das metas a serem
alcancados, motivando a a¢ao conjunta da equipe;

- Organizar e acompanhar escalas de trabalho e os
processos de contratacdo de todos os departamentos;

- Supervisionar todas as areas operacionais e delegar as
atividades inerentes a cada profissional, fornecendo
quaisquer orientacdes adicionais que se fagam
necessarias;

- Ser o principal interlocutor entre a OSC e a Subesp,
reunindo sempre que necessario e sempre que for
solicitado pela Subsecretaria;

- Prestar contas do Termo de Colaboragdo ¢ encaminhar
os relatdrios da execugdo para a Subesp;

- Controlar os recursos disponiveis para a execucao do
evento para que nao exceda as previsdes financeiras € o
tempo de execugao;

- Planejar e executar a contratagdo dos servigos ¢
materiais necessarios para a execucdo do termo de
colaborag@o em consonancia com o Decreto
47.132/2017;

- Elaborar relatorios relacionados as atividades do setor
administrativo financeiro;

- Elaborar editais de contrata¢dao de pessoal, empresas,
aquisi¢des e contratos acompanhando os processos de
compra e contratagdes informando a Subsecretaria de
Esportes o andamento das aquisigdes;

- Coordenar a Capacitagao de professores/técnicos e
estudantes universitarios quanto as modalidades
paradesportivas em busca do fomento do Paradesporto no
Estado, disseminando o conhecimento quanto ao esporte
para pessoas com deficiéncia;

- Elaborar e controlar demonstrativos, planilhas
financeiras e de custos mantendo os demais setores
envolvidos no termo de colaboragao sobre a gestdo
financeira.

- Carga horaria sugerida: 30 horas semanais.




Coordenador de
Logistica

Ensino Superior
completo,
experiéncia
comprovada em
planejamento de
eventos, no¢oes
de logistica

- Coordenar e responder pela movimentagdo de materiais
entre fornecedores ¢ a entidade, armazenamento,
remessas e estoque, bem como propor e conduzir
reestruturacao logistica, visando garantir a aquisigao,
integridade e distribuicdo dos materiais;

- Promover a distribui¢do dos equipamentos e materiais
referentes ao evento, como sumulas, uniformes,
premiacao e outros necessarios para a execugao do
evento;

- Planejar a logistica de hospedagem, alimentagao,
transporte e pro-labore para todos os envolvidos nas
execugoes diretas do evento.

- Carga hordaria sugerida: 30 horas semanais.

Coordenador
Técnico

Ensino Superior
em Educacao
Fisica com
registro no CREF
valido,
experiéncia na
coordenagao
técnica esportiva

- Coordenar a execugao técnica dos Jogos do Interior de
Minas — Jimi Paradesporto in loco e elaborar documentos
relativos a execugdo apds seu encerramento;

- Coordenar a execuc¢ao da Reunido Técnica;

- Coordenar a conferéncia dos regulamentos geral e
especificos, bom como os relatoérios técnicos da
execucao;

- Elaborar e coordenar a Capacitagao Paradesportiva
(quando pactuado em plano de trabalho);

- Realizar interface com representantes municipais,
coordenadores de modalidade, arbitragem contratada e
técnicos da Subsecretaria de Esportes;

- Orientar a atuagdo da equipe técnica, garantindo a
unicidade da informagao e o bom fluxo de trabalho;

- Gerenciar a execugio direta da Etapa Unica em cada um
dos anos do evento;

- Atuar no fomento ao paradesporto e das inscri¢des para
as edicoes 2026 ¢ 2027 do JIMIP;

- Gerenciar o sistema de inscricao do JIMI Paradesporto;
- Dar suporte imediato as demandas emanadas por
representantes municipais e Subsecretaria de Esportes;

- Carga horaria sugerida: 30 horas semanais.

Assistente
Técnico

Ensino Médio
Completo

- Auxiliar os coordenadores em suas fun¢des

- Fomentar as inscrigdes dos municipios

- Contato direto com o publico alvo para tirar diividas
- Langamento de simulas no sistema

- Carga horaria sugerida: 20 horas semanais.
Observacao: a fungdo de assistente técnico podera ser
substituida por um estagiario.




- Planejar, gerenciar e desenvolver a¢des de comunicagdo
utilizando pecas graficas, definindo seu conteudo e
publico-alvo, visando a divulgacdo do JIMI Paradesporto
e a disseminagdo de mensagens institucionais do Governo
do Estado de Minas Gerais;
Formagiio - Assegurar a‘consecugﬁo Elos objetivog da parceria no
superior que se refere a comunicagdo com a soc1edade} )
completa em - Elaborar relatérios das atividades de comunicagao,
Comunicacio contemplandg resultadog a'lcangados;' ' o
Social, - Planejar, criar e supervisionar materiais de comunicagao
Publicidade e visual, como banners e placas, de acordo com as
Propaganda, d1retrlze§ institucionais; N
. Marketing, - Produ;lr e divulgar cpmunlcados Qﬁ01als da
Profissional de Design Grafico | Competigdo, sempre alinhados as orientagdes da

Cc?rl}unlcgg.ao.e ou areas afins; SUBESP,; .

Midias Digitais Experiéncia - Gerenciar os perfis oficiais do JIMI Paradesporto nas
comprovada em ‘redes si)ciais, promov~end0 atualizagOes regglares,
producio de 1nterag0§s e dlyulgagqes durante todo o projeto;
contetido para - Gere~rlc1ar o site oficial do JIMI Paradespprto, fazen.d(') a
redes sociais, inserc¢ao de todos os documentos ¢ comur}lcados oficiais;
cobertura de - Atuar presencialmente durante a Etapa Unica,
eventos e criacio realizando a cobeftura jorpalisticil e fotogrzflﬁc'cl~ do evento
de pecas graficas | promovendo agdes de divulgagao e valorizagdo do

Paradesporto;
- Realizar transmissdes on-line dos jogos, lives e outras
acgoes de cobertura audiovisual, conforme o interesse da
OSC e da SUBESP.
- Carga hordaria sugerida: 20 horas semanais.

3.3.2.1. Todos os profissionais contratados deverdo apresentar, no ato da contratagdo ou

convocacao, documentos comprobatdrios de formacgao, certificagdo e experiéncias profissionais exigidas
para o exercicio da respectiva funcao, conforme especificado.

3.3.2.2. E vedada a acumula¢io de fungdes operacionais pelo Coordenador-Geral, devendo este
dedicar-se exclusivamente a supervisdo estratégica da execu¢do do projeto e a interlocu¢do permanente
com a SUBESP e demais 6rgdos publicos envolvidos.

3.3.3. Equipe Temporaria: devera atuar especificamente durante a realizagdo de cada edi¢do do
evento, conforme a necessidade e cronograma de execugao.

3.3.4. A contratacdo da equipe temporaria deverd ocorrer sob regime de Recibo de Pagamento
Autonomo (RPA) ou instrumento equivalente, observando-se as fungdes descritas na Tabela 2 deste

Anexo.

Tabela 2 - Equipe Temporaria (Atuacao durante a execucio in loco de cada edicio)

Cargo

Quantidade

Requisitos

Atribuicoes

Assistente de
Execucao

execucao

Idade minima de 18 anos,
ensino médio completo e,
preferencialmente, ser

morador da cidade-sede da percorrer os locais de competigao,

Responsavel por dar o suporte necessario in
loco, realizar a conferéncia das premiacdes
e uniformes de coordenagao a serem
utilizados na etapa, realizar a conferéncia
da programacao da tabela das competicdes,

encaminhar as pré-sumulas aos locais de
competi¢do e fazer o atendimento ao
publico.




Assistente de
Logistica

Idade minima de 18 anos,
ensino médio completo e,
preferencialmente, ser
morador da cidade-sede da
execucao

Encarregado pelo envio e recebimento de
materiais diversos, organizacao e separagao
destes materiais para armazenamento,
controle e conferéncia de estoque,
assisténcia no carregamento,
descarregamento € montagem dos
equipamentos necessarios para a execugao
do JIMI - Paradesporto, garantindo uma
eficiente distribuicdo e conservacgao dos
materiais € equipamentos necessarios para a
realizacdo do evento.

Coordenador de
Modalidade

Experiéncia comprovada na
modalidade paradesportiva
especifica

E responsavel pela coordenacio de
determinada modalidade paradesportiva,
garantindo a realizacdo das disputas
conforme previsto no regulamento geral e
especifico da modalidade, bem como o
regramento especifico.

E responsavel pelo controle das simulas e
lista de punidos, por comandar as reunides
técnicas e vistorias, realizar a programacao
da tabela das competi¢des, por emitir os
boletins oficiais da modalidade e
acompanhar as execucoes das classificagdes
funcionais e da competi¢ao nos locais de
execugao.

Classificador
Funcional

Certificagdo oficial para
classificagdo funcional na
modalidade especifica

Atuara apenas in loco na Etapa Unica.
Responsavel por determinar a elegibilidade
dos participantes e agrupa-los, conforme
tipos de lesdo ou restricdo motora e
psicologica, em classes para a disputa das
competicdes. O contratado devera ter idade
igual ou superior a 18 (dezoito) anos e
possuir certificado emitido pela institui¢ao
responsavel pela administragao da
modalidade.

Intérprete de
Libras

Possuir certificado de curso
de formacao de intérprete de
Libras. Comprovar, no
minimo, 6 meses de
experiéncia como intérprete
de Libras, preferencialmente
em eventos esportivos,
educacionais ou culturais.
Ter conhecimento desejavel
em vocabulario técnico
relacionado ao esporte e
inclusdo, bem como nogdes
basicas sobre paradesporto e
direitos da pessoa com
deficiéncia.

Interpretar, de forma simultinea ou
consecutiva, a comunicacao entre pessoas
surdas usudarias de Libras e ouvintes .
Atuar em cerimonias oficiais, como
abertura e reunides técnicas.

Garantir a mediagao linguistica entre
atletas, equipes técnicas, organizagao e
publico, respeitando os principios €ticos da
profissao.

Adaptar a linguagem e o contetdo da
interpretacdo ao contexto esportivo,
considerando os aspectos culturais da
comunidade surda.




Responsavel pela recepgdo das equipes nos
locais de competicao, por realizar a
conferéncia de documentos e confirmacoes

Idade minima de 18 anos, para o inicio das partidas/competi¢des, por
ensino médio completo e vistoriar os locais de competicado, pelo
Representante ; ’ inh das samul oA
5 preferencialmente, ser encaminhamento das simulas ao comité,
: b . . .
de Modalidade morador da cidade-sede da | Por acompanhar (diariamente) a lista de
execugdo punidos, receber recursos/relatorios

emitidos pelos arbitros e gerenciar fatos
excepcionais ocorridos durante a
competicao.

- Planejar e produzir contetidos jornalisticos
sobre o evento, incluindo releases, matérias
nstitucionais e comunicados oficiais;

- Apoiar a equipe de transmissao na
producdo de roteiros e conteudos para lives
e transmissoes on-line;

- Realizar a cobertura in loco durante a
Etapa Unica, elaborando materiais para
divulgacdo em tempo real e pos-evento;

- Organizar e entregar banco de imagens
editado, seguindo as diretrizes visuais do
Governo do Estado de Minas Gerais e da
SUBESP;

- Apoiar a produgdo de contetidos
audiovisuais simples (fotos para stories,
posts, imagens para transmissdes etc.).

Ter dominio das diretrizes
de comunicagao publica e
Jornalista 1 produgdo de contetido
voltado para redes sociais e
midias digitais

- Produzir registros fotograficos de jogos,
cerimonias, bastidores e atividades

institucionais;
Experiéncia comprovada em |- Apoiar a alimentagdo das redes sociais e
cobertura fotografica de outros canais com imagens de qualidade
eventos esportivos e/ou durante o evento;

Fotografo 2 institucionais, com dominio |- Organizar e entregar banco de imagens
de técnicas de fotografia editado, seguindo as diretrizes visuais do
digital e edig¢do basica de Governo do Estado de Minas Gerais e da
imagens. SUBESP;

- Apoiar a produgdo de contetidos
audiovisuais simples (fotos para stories,
posts, imagens para transmissoes etc.).

3.3.5. A equipe temporaria atuard durante o periodo de execucdo in loco do evento, conforme
definido no cronograma especifico de cada edi¢ao, sendo contratada por Recibo de Pagamento Autdnomo
(RPA) ou instrumento equivalente, cuja forma de contratacdo devera vir acompanhada de demonstrativo
detalhado dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais tributos incidentes, incluindo as
aliquotas aplicadas e os valores calculados conforme a legislacdo vigente.

3.3.6. A jornada diaria de trabalho sera de até 8 (oito) horas, podendo ser ajustada conforme a
necessidade da fun¢do e do cronograma das atividades do evento e a remuneragdo sera calculada por didria
trabalhada, considerando o cumprimento integral da carga horaria estabelecida e a entrega das atividades
previstas.

3.3.7. A quantidade minima de dias de atuacdao durante o evento, serd definida de acordo com as
necessidades logisticas e operacionais do evento.

3.3.8. Os valores das diarias devem ser definidos observando-se os critérios técnicos, experiéncia
exigida, complexidade da fun¢do e disponibilidade or¢amentaria, com base nas diretrizes da legislacao
vigente.




3.3.9. Serd de inteira responsabilidade da OSC o correto recolhimento dos encargos e tributos
incidentes sobre os pagamentos efetuados aos profissionais contratados, bem como a guarda dos
comprovantes e documentos fiscais que atestem a regularidade das obrigacdes legais.

3.3.10. A auséncia de apresentacdo do demonstrativo de encargos ou a omissdo de informagdes
obrigatdrias podera acarretar a glosa dos valores correspondentes na prestagdo de contas, sem prejuizo de
responsabilizacdo administrativa e civil.

3.3.11. A participagdo do mascote oficial dos Jogos serd obrigatoria durante os dois dias de
competicao ¢ a OSC proponente devera prever o pagamento de 2 (duas) didrias para o profissional que

utilizara a fantasia do mascote, incluindo hospedagem, alimentagdo e caché pelo servigo prestado.

3.4.
3.4.1.

Arbitragem e estrutura para execucio das modalidades

A OSC deveréd contratar equipe de arbitragem suficiente para atender integralmente as

modalidades previstas, conforme os quantitativos minimos estabelecidos na Tabela 3 deste Anexo.

Tabela 3 - Gastos por modalidade

Modalidade Quantidade minima por edi¢ao Exigéncias especificas
. Incluir arbitros certificados pelo CPB, CBAt ou
Arbitragem - L ~ A
Atletismo 40 arbitros Federacao Estadual. Os arbitros devem ter
experiéncia prévia em eventos paradesportivos.
Toda estrutura necessaria para a
realizacdo da modalidade,
incluindo, por edi¢do, no minimo:
- Stimulas e materiais de escritdrio
- Cronometragem Eletronica -
Photofinish
) Egu}pamento de sonorizagdo Os materiais deverao seguir toda a especificagao
Estrutura - - Pédio adaptado .
. , . da modalidade e o regulamento do JIMI
Atletismo - 600 numeros de peito por
o Paradesporto.
edicdo, contendo 4 alfinetes cada.
- 6 tendas 3x3m
- Materiais para a modalidade:
trenas, discos, pesos, rodos, faixas
para marcagao de setor.
- Bandeja de premiagao
- Kit de primeiros socorros
g;l;ltrifee?nl Incluir arbitros certificados pela CBB ou
qu 6 arbitros Federagdo Estadual. Os arbitros devem ter
Cadeiras de Rodas o .
3 experiéncia prévia em eventos paradesportivos.
Toda estrutura necessaria para a
realiza¢ao da modalidade,
incluindo, por edi¢dao, no minimo:
- Simulas e materiais de escritorio
Estrutura - A - .. ~ . . ~
Basquete em - Placar eletronico ou manual Os materiais deverao seguir toda a especificagao
dt - Placar eletronico de 24 segundos | da modalidade e o regulamento do JIMI
Cadeiras de Rodas . e
3x3 - Equipamento de sonorizagao Paradesporto.
- 5 bolas oficiais da modalidade
- Podio adaptado
- Bandeja de premiacao
- Kit de primeiros socorros
Arbitracen - Incluir arbitros certificados pela ANDE ou
8eM =110 arbitros Federagdo Estadual. Os arbitros devem ter
Bocha Paralimpica cn .
experiéncia prévia em eventos paradesportivos.




Toda estrutura necessaria para a
realizacdo da modalidade,
incluindo, por edi¢do, no minimo:
- Simulas e materiais de escritorio

- Equipamentos de sinalizagdo da | Og materiais deverdo seguir toda a especificagio

Estrutura - Bocha | arbitragem ‘ da modalidade e o regulamento do JIMI
- Equipamento de sonorizagdo Paradesporto.
- 4 placares manuais ou eletronico
- Pédio adaptado

- Bandeja de premiacao
- Kit de primeiros socorros

Incluir arbitros certificados pelo CPB, CBDA ou
16 arbitros Federacao Estadual. Os arbitros devem ter
experiéncia prévia em eventos paradesportivos.

Arbitragem -
Natacao

Toda estrutura necessaria para a
realizacdo da modalidade,
incluindo, por edi¢do, no minimo:
- Simulas e materiais de escritorio
- Sistema de apuragao eletronica

- Pédio adaptado Os materiais deverdo seguir toda a especificagao
- Profissional salva-vidas da modalidade e o regulamento do JIMI

- Equipamento de sonorizagao Paradesporto.

- Bandeirinhas para a piscina
personalizadas do JIMI
Paradesporto

- Bandeja de premiagao

- Kit de primeiros socorros

Estrutura -
Natacao

34.2. Os valores contratados deverdo abranger integralmente os custos com prestagao de servigo,
diarias de hospedagem, alimentacdo e transporte (ida e volta) dos arbitros, considerando o deslocamento a
partir do local de origem até a cidade-sede do evento.

3.4.3. Todos os arbitros contratados deverdo possuir certificagdes ativas, emitidas pelas entidades
ou orgaos competentes indicados na Tabela 3, cujos comprovantes deverdo ser apresentados juntamente
com o relatorio de execucdo da etapa, acompanhados das respectivas folhas de presenca ou escalas.

34.4. Toda a equipe de arbitragem deverd estar devidamente uniformizada, respeitando as
especificidades de cada modalidade esportiva, incluindo a padronizacdo visual dos uniformes, sempre que
exigido pela federacdo ou entidade reguladora.

3.4.5. A OSC deverd apresentar, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias do inicio da etapa, o
plano de escala de arbitragem contendo a alocagdo nominal de arbitros e oficiais técnicos por local, datas e
horarios, bem como a previsdo de reserva técnica para substituigdes em casos de auséncia ou
impedimento.

3.4.6. Ap0s a realizagdo da etapa estadual, a OSC devera apresentar relatorio técnico contendo o
quantitativo real de darbitros por modalidade, incluindo substituicdes eventualmente realizadas,
acompanhado de documentagdo comprobatdria, como contratos, notas fiscais, certificados e escalas de
atuacdo devidamente assinadas.

3.4.7. Apesar do carater de participacdo, a OSC poderd prever os custos necessdrios para a
adequacdo do evento as regras do Comité Paralimpico Brasileiro, de forma que os resultados alcangados
pelos atletas no evento sejam reconhecidos pela entidade.

3.5. Hospedagem e Alimentacio

3.5.1. A hospedagem deverd ser contratada em estabelecimentos acessiveis a pessoas com
deficiéncia, conforme a legislagdo vigente, garantindo banheiro adaptado, acessos sem barreiras e areas
comuns compativeis com mobilidade reduzida.




3.5.2. Deverd ser observada, obrigatoriamente, a quantidade minima de vagas estabelecida na
Tabela 4 deste Anexo, contemplando o atendimento a, no minimo, 1.000 (mil) participantes nao residentes
na cidade-sede, com estadia minima de duas diarias por pessoa (com check-in na sexta-feira e check-out
no domingo).

Tabela 4 - Hospedagem
Especificacao Quantldadfe minima de Observacoes
atendimento
Edicao 2026: 550 atletas +
comissao técnica e
acompanhantes + toda equipe
de trabalho, com exce¢do da
equipe de arbitragem e dos
moradores da cidade-sede.
Quartos duplos ou . .
. ! Total minimo estimado: 750
triplos com banheiro . -
S o1 pessoas. Minimo de 2 diarias por pessoa
privativo, acessibilidade, h ,
. . \ ~ (chegada na sexta-feira e saida no
incluindo café da manha . -
Edi¢do 2027: 600 atletas + domingo)
contendo buffet C e
completo comissdo técnica e
acompanhantes + toda equipe
de trabalho, com excecao da
equipe de arbitragem e dos
moradores da cidade-sede.
Total minimo estimado: 800
pessoas.
3.5.3. A comprovagdo dos servigos devera ser feita mediante apresentagdo de contrato, nota fiscal,
lista de hospedes e imagens dos quartos e instalagdes acessiveis.
3.54. A alimentacgdo deverd ser fornecida de forma adequada, balanceada e acessivel, respeitando

as necessidades nutricionais dos participantes, especialmente atletas, e considerando eventuais restri¢des
alimentares previamente informadas.

3.5.5. Os servigos devem ocorrer em ambiente acessivel, com estrutura suficiente para atender ao
numero de beneficiarios por turno, conforme o cronograma oficial do evento.

3.5.6. A contratagdo devera contemplar as refeigdes conforme Tabela 5 ¢ a comprovagao devera
incluir cardapio, lista de presencga por refeicdo e registros fotograficos do espaco de alimentagao.

Tabela 5 - Alimentacao

Quantidade minima de

atendimento Observacoes

Item Especificacao

Edicao 2026: 850
pessoas/dia x 3 dias,

sendo atletas + comissao
técnica e acompanhantes +
toda equipe de trabalho,
Refeicdo completa com no com excec¢do da equipe de
minimo: 2 tipos de proteina, |arbitragem

Almocgo |3 guarnicdes, saladas, 1
sobremesa, agua ¢ 1 bebida | Edi¢dao 2027: 900

nao alcodlica pessoas/dia x 3 dias,

sendo atletas + comissdao
técnica e acompanhantes +
toda equipe de trabalho,
com excec¢do da equipe de
arbitragem

Balanceado nutricionalmente e
adequado para atletas




Edigao 2026: 750
pessoas/dia x 2 dias (sexta e
sabado), sendo atletas +
comissdo técnica e
acompanhantes + toda
equipe de trabalho, com
Refei¢do completa com no excecdo da equipe de
minimo: 2 tipos de proteina, |arbitragem

Jantar 3 guarnigdes, saladas, 1
sobremesa, agua e 1 bebida | Edi¢dao 2027: 800

nao alcodlica pessoas/dia x 2 dias (sexta e
sabado), sendo atletas +
comissdo técnica e
acompanhantes + toda
equipe de trabalho, com
excecao da equipe de
arbitragem

Balanceado nutricionalmente e
adequado para atletas

3.6. Transporte

3.6.1. O transporte deverd abranger os traslados intermunicipais de ida e volta para o municipio-
sede e os deslocamentos diarios entre hotel e local do evento durante a execugao.

3.6.2. Poderido ser incluidos nos gastos com transporte a equipe de trabalhadores da etapa, tanto da
equipe fixa, como da equipe tempordria, classificadores funcionais e intérprete de libras, com excecao dos
moradores do municipio-sede.

3.6.3. Os custos de transporte com a equipe da arbitragem deverdo estar incluidos no valor
informado referente ao item 3.4.

3.6.4. Os valores referentes a hospedagem deverao ser apresentados detalhadamente, informando
o tipo de transporte, valores e quantidades.

3.6.5. A comprovagao sera exigida por meio de contrato, nota fiscal, lista de passageiros atendidos
e registros dos trajetos realizados (pode incluir relatérios de rota, GPS ou similar).

3.6.6. Gastos com transportes aéreos ndo serdo permitidos sem fundamentagdo e justificativa
apresentada pela OSC, que devera ser aprovada pela equipe técnica da SEDESE.

3.7. Itens de Premiacio

3.7.1. A contratada devera fornecer, antecipadamente, os itens de premiagdo conforme as

especificagdes técnicas definidas na Tabela 8.

Tabela 8 — Itens de Premiacao

Tipo Item Especificacio Quantidade minima

Medalha metalica em zamak fundido, com molde 3D,
medindo 6 cm de didmetro (6x6 cm), com 4 mm de
espessura na borda e 2 mm na parte central.
Acabamento com banho eletrolitico dourado. Frente
com aplicagdo em alto-relevo da logomarca do evento. | 1.000 (500 por edi¢ao)
Verso com aplicag@o de vinil adesivo personalizado e
acabamento em resina, contendo nome da competicao,
modalidade, colocacdo e logomarcas do governo.
Devera conter a identificacao em braile da colocacgao.

Medalha de
Ouro




Premiagao

Medalha de
Prata

Medalha metalica em zamak fundido, com molde 3D,
medindo 6 cm de didmetro (6x6 cm), com 4 mm de
espessura na borda e 2 mm na parte central.
Acabamento com banho eletrolitico prata. Frente com
aplica¢do em alto-relevo da logomarca do evento.
Verso com aplicag@o de vinil adesivo personalizado e
acabamento em resina, contendo nome da competicao,
modalidade, colocagdo e logomarcas do governo.
Devera conter a identificagao em braile da colocagao.

800 (400 por edicao)

Medalha de
Bronze

Medalha metalica em zamak fundido, com molde 3D,
medindo 6 cm de didmetro (6x6 cm), com 4 mm de
espessura na borda e 2 mm na parte central.
Acabamento com banho eletrolitico em bronze. Frente
com aplica¢do em alto-relevo da logomarca do evento.
Verso com aplicacao de vinil adesivo personalizado e
acabamento em resina, contendo nome da competi¢ao,
modalidade, colocagdo e logomarcas do governo.
Devera conter a identificagao em braile da colocagao.

600 (300 por edi¢ao)

Fita para
medalha

Fita para medalha confeccionada em tecido 100%
poliéster, com 90 cm de comprimento por 2 cm de
largura. Personalizada pelo processo de sublimacdo em
alta defini¢ao, com identificacdo do ano da competicao
e elementos visuais do evento. Material resistente, com
acabamento nas extremidades para evitar desfiamento
e compativel com o passador das medalhas.

2.600 unidades (1.300
por edi¢do)

Troféu Ouro

Troféu confeccionado em ago inox AISI 304 dourado,
com gravagdes em alto e baixo relevo obtidas por
corrosdo quimica. Estrutura principal com dimensdes
de 14,5 x 20 cm e espessura de 1,5 mm, acabamento
com pintura automotiva em 01 cor. Base em MDF
medindo 19 x 7 cm, com 5 cm de altura, corte ovalado
e acabamento envernizado. A personalizacao ¢ feita
por plaqueta em ago inox AISI 304 dourado, com 17 x
3 cm e espessura de 0,6 mm, também gravada em
alto/baixo relevo por corrosao quimica e fixada na
base. Devera conter a identificagdo da modalidade, do
ano da competi¢do ¢ da colocacao (em braile).

Devera ser produzido 1 troféu para o campedo de cada
modalidade e 1 troféu para o 1° lugar geral

10 unidades (5 por
edicao)

Troféu Prata

Troféu confeccionado em ago inox AISI 304 prata,
com gravagdes em alto e baixo relevo obtidas por
corrosdo quimica. Estrutura principal com dimensdes
de 14,5 x 20 cm e espessura de 1,5 mm, acabamento
com pintura automotiva em 01 cor. Base em MDF
medindo 19 x 7 cm, com 5 cm de altura, corte ovalado
e acabamento envernizado. A personalizagdo ¢ feita
por plaqueta em aco inox AISI 304 prata, com 17 x 3
cm e espessura de 0,6 mm, também gravada em
alto/baixo relevo por corrosdo quimica e fixada na
base. Devera conter a identificagdo da modalidade, do
ano da competi¢do e da colocacdo (em braile).

Devera ser produzido 1 troféu para o vice-campedo de
cada modalidade e 1 troféu para o 2° lugar geral

10 unidades (5 por
edicao)




Troféu confeccionado em ago inox AISI 304 bronze,
com gravagdes em alto e baixo relevo obtidas por
corrosao quimica. Estrutura principal com dimensoes
de 14,5 x 20 cm e espessura de 1,5 mm, acabamento
com pintura automotiva em 01 cor. Base em MDF
medindo 19 x 7 cm, com 5 cm de altura, corte ovalado
Troféu e acabamento envernizado. A personalizagdo ¢ feita 10 unidades (5 por
Bronze por plaqueta em ago inox AISI 304 bronze, com 17 x 3 | edi¢do)

cm e espessura de 0,6 mm, também gravada em
alto/baixo relevo por corrosdo quimica e fixada na
base. Devera conter a identificagdo da modalidade, do
ano da competicao e da colocagdo (em braile).
Deveré ser produzido 1 troféu para o 3° lugar de cada
modalidade e 1 troféu para o 3° lugar geral

3.7.2. Todos os itens deverdo ser entregues em tempo habil, devidamente acondicionados e em
conformidade com os padrdes visuais do evento.

3.7.3. A comprovacdo da entrega serd realizada por meio de nota fiscal, registro fotografico dos
itens, planilha de distribuicao e termo de recebimento assinado.

3.8. Uniformes e identifica¢ao

3.8.1. A contratada devera fornecer os uniformes e itens de identificagdo conforme as

especificagdes técnicas detalhadas na Tabela 9, respeitando tamanhos, modelos, identidade visual oficial
do evento.

Tabela 9 — Uniformes e itens de identificacao

Tipo Item Especificacao Quantidade minima
Confeccionadas em malha PV (67% poliéster e
Camisetas bara 33% viscose), com gola arredondada e manga Total de 400
Uniformes | equine de p curta. Cor azul, com impressao das logomarcas unidades para
tr(zlb a%ho em silk screen colorido frente e costas (4x4 utilizacao ao longo
cores). Tamanhos variados: P, M, G, GG ¢ XG, de 2 anos
conforme demanda.
Identificacio Crachas/Pulseiras | Crachas ou pulseiras confeccionadas para Edicao 2026: 900
“2% e identificacdo | identificacdo dos participantes do evento Edigao 2027: 1.000
3.8.2. Os uniformes deverdo ser entregues previamente a abertura oficial dos Jogos, organizados

por tipo e tamanho.

3.8.3. A comprovacdo da entrega sera realizada por meio de nota fiscal, registro fotografico dos
uniformes entregues, planilha de controle com indicacdo dos beneficidrios e termo de recebimento
assinado.

3.9. Materiais de Comunicacio e Sinalizacao

3.9.1. A OSC contratada deverd garantir a presenga de materiais de comunicagdo e sinalizagdo em
todas as pracas de realizagdo das duas edi¢des dos Jogos, com o objetivo de reforgar a identidade visual do
evento, orientar participantes e publico, e valorizar a execu¢do das acdes previstas.

3.9.2. Os materiais devem seguir o padrao visual do evento, conter as logomarcas exigidas
(governo estadual, patrocinios e parcerias, quando aplicavel) e apresentar qualidade adequada para
exposicao interna e externa.

3.9.3. A comprovacdo serd realizada por meio de nota fiscal, vistoria in loco e registros
fotograficos dos materiais aplicados nos ambientes do evento.

3.94. A definicdo dos materiais a serem utilizados ficara a cargo da OSC, conforme planejamento
e caracteristicas especificas de cada local, sendo obrigatoria a garantia de sinalizacdo clara, comunicagao
institucional e ambientacdo visual compativel com o porte e as necessidades de cada modalidade
esportiva.




3.9.5. O layout de todo material devera ser encaminhado com antecedéncia para validagdao da
Assessoria de Comunicag¢do da SEDESE, antes de sua producao.

3.9.6. Como referéncia para padronizacdo e orientacdo, os seguintes itens sdao sugeridos para
compor os materiais de comunicagdo e sinalizagdo, conforme aplicabilidade em cada modalidade e
localidade:

3.9.6.1. Banners Backdrop com identidade visual do evento;

3.9.6.2. Banners tematicos com frases de engajamento (“Eu Vim, Eu Participei”);
3.9.6.3. Banners de boas-vindas nas entradas dos locais;

3.9.6.4. Windbanners e bandeirolas para ambientagao;

3.9.6.5. Tripés e estruturas metalicas para fixacdo dos materiais;

3.9.6.6. Placas de identificag¢do das delegagdes;

3.9.6.7. Banners horizontais e verticais com normas, regras, ¢ sinalizacdo por modalidade
(atletismo, basquete em cadeira de rodas, bocha e natagdo);

3.9.6.8. Banner institucional com normas de conduta e patrocinadores.

3.10. Seguros e Servigos Técnicos

3.10.1. Sao servigos a serem contratados conforme disposto na tabela 10:

Tabela 10 - Seguros e Servicos Técnicos

Item Especificacao Quantidade minima

Cobertura para acidentes pessoais durante o

. . 1 ) Para todos os participantes
evento, incluindo cobertura médico-hospitalar P P

Seguro para participantes

3.10.2. A comprovagdo serd realizada por meio de contrato e/ou nota fiscal dos servigos, relatérios
de atuacao (quando aplicavel) e copias da apdlice ou certificado de seguro coletivo com cobertura vigente
durante os eventos.

4. Itens Opcionais

4.1. Realizagdo da Capacitagdo Paradesportiva: A capacitacdo deve ter como foco a formacao
de professores, técnicos ou agentes esportivos em tematicas relacionadas ao paradesporto, com abordagem
metodoldgica pratica e tedrica.

4.1.1. A proponente devera descrever objetivos, metodologia, publico-alvo, local, carga horaria,
perfil dos ministrantes e meios de avaliacao.

4.1.2. Deveré conter na proposta e no Formuldrio de Despesas todos os gastos com a Capacitagdo.
4.1.3. Poderdo ser contratados palestrantes para capacitacdo paradesportiva, com certificacao

emitida por instituicdo responsavel pela administragdo do Paradesporto em ambito nacional.

4.1.4. O palestrante sera responsavel por ministrar palestras sobre as modalidades paradesportivas,
com o objetivo de fomentar o Paradesporto no Estado e disseminar o conhecimento sobre o esporte para
pessoas com deficiéncia.

4.1.5. A inclusdo da capacitacdo serd avaliada com base na relevancia para o fortalecimento do
paradesporto mineiro e na viabilidade técnica da proposta.

4.2. A OSC poderd incluir também em sua proposta os itens listados na Tabela 11.

Tabela 11 - Itens Opcionais

Item Especificacao Quantidade minima

Servigos contabeis para suporte a execucao, a

k , . 1 servico
respeito dos célculos de remuneracao ¢

Assessoria de Contabilidade

Servigos juridicos para suporte a execugao
Assessoria Juridica contratual, orientagdes legais e composicao da | 1 servigo
Junta Disciplinar para atua¢do na execugao




Kit para participantes:

Garrafas reutilizaveis com identidade visual | Edicao 2026: 900
Squeeze ou garrafas de

. do evento Edicao 2027: 1.000
agua

Kit para participantes: Mochilas personalizadas com identidade Edig¢ao 2026: 900
Mochila personalizada visual do evento Edi¢do 2027: 1.000
Kit para participantes: Camisas personalizadas com identidade visual Edicio 2026: 900

do evento. Tamanhos variados: P, M, G, GG ¢

Camisa personalizada Edicao 2027: 1.000

XG.
Uniforme para a equipe de | Camisas de identificagdo para a equipe de Correspondente a equipe de
arbitragem arbitragem arbitragem da proposta
4.3. Os itens da tabela 11 ndo sdo obrigatorios, mas serdo considerados diferencial positivo na

avaliagdo, desde que estejam dentro do limite orcamentario e agreguem valor a realizagdo do evento.
5. ITENS ADICIONAIS

5.1. A OSC podera propor outros itens ndo listados neste documento, desde que estejam
diretamente relacionados ao objeto da parceria e contribuam para o sucesso do evento.

5.2. Cada item adicional proposto devera ser acompanhado de justificativa que demonstre sua
relevancia para o evento e sera avaliado pela SEDESE para validagao.

5.3. Os itens adicionais serdo considerados diferencial positivo na avaliagio, desde que estejam
dentro do limite orcamentario e agreguem valor a realiza¢do do evento.

6. OBSERVACOES GERAIS

6.1. Crescimento do evento: Considerando que o JIMI Paradesporto ¢ um evento em

crescimento, a OSC podera propor quantidades superiores as minimas estabelecidas neste documento,
desde que apresente justificativa adequada e demonstre a viabilidade financeira dentro do orgamento
disponivel.

6.2. Acessibilidade: Todos os itens e servigos devem atender as normas de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia, conforme a legislagdo vigente.

6.3. Sustentabilidade: Recomenda-se que a OSC considere praticas sustentdveis na execucao do
evento, como a reducao do uso de materiais descartaveis e a destinacao adequada de residuos.

6.4. Flexibilidade: O quantitativo exato de alguns itens, como arbitragem e classificadores
funcionais, podera ser ajustado apds a fase de inscrigdes, de acordo com o nimero de inscritos em cada
modalidade, mediante acordo entre a OSC e a SEDESE.

7. CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1. A proposta serd avaliada considerando a abrangéncia, qualidade e adequagdo dos itens
apresentados, bem como a experiéncia comprovada da OSC na execugao de eventos similares, conforme
os critérios estabelecidos no item 10 do Edital.

7.2. A auséncia de qualquer item obrigatorio podera implicar na desclassificacao da proposta.
8. PLANILHA DE DESPESAS
8.1. A OSC devera preencher a Planilha de Despesas (Anexo III) com todos os itens propostos,

incluindo descri¢do detalhada, quantidade, valor unitario e valor total. Todos os itens deverdo estar
acompanhados de pesquisa de mercado, conforme exigido no item 6.3.7 do Edital.

ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE EXECUCAO

1. A proposta de execugdo deverd ser obrigatoriamente preenchida conforme o modelo constante no
Anexo II deste Edital, assinada pelo representante legal da entidade proponente e protocolada no




Sistema Eletronico de Informagdes — SEI/MG, dentro do prazo estabelecido.

A ndo apresentacdo do referido documento devidamente preenchido e assinado ou o envio de
proposta com campos incompletos implicard a inabilitagdo da proposta, por descumprimento das
exigéncias formais deste edital.

ANEXO III - FORMULARIO DE DESPESAS JIMI PARADESPORTO

A Planilha de Despesas, conforme modelo constante no Anexo III deste Edital, ¢ documento
obrigatorio e vinculante a proposta, devendo conter a descrigdo detalhada de todos os itens a serem
adquiridos ou contratados com os recursos publicos.

Somente serao admitidos os itens previstos na planilha apresentada no momento da inscri¢ao, sendo
vedada a inclusdo posterior de novas despesas nao previstas, sob pena de indeferimento da parceria.

A omissao de itens necessarios a execucdo do objeto sera de responsabilidade exclusiva da
proponente, ndo cabendo aditamentos para sua inclusdo, salvo em casos devidamente justificados e
autorizados pela SEDESE, mediante analise técnica prévia.

ANEXO IV - PLANILHA DE DETALHAMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL (CLT)

1.

assinatura -
eletrdnica

A Planilha de Detalhamento de Despesas de Pessoal constante no Anexo IV ¢ de preenchimento
obrigatorio para todas as fungdes cuja contratagdo esteja prevista sob regime da Consolidacao das
Leis do Trabalho — CLT.

Este anexo se aplica exclusivamente aos cargos a serem contratados via CLT e as contratagdes
realizadas sob outras naturezas juridicas, como prestagdo de servigos ou pessoa juridica, deverdo ser
devidamente descritas no Anexo III — Formulério de Despesas JIMI Paradesporto.

A proposta que utilizar recursos financeiros para a contratagdo de prestadores de servigos devera
apresentar a planilha de detalhamento de despesas de pessoal, que inclua as funcdes que seus
integrantes desempenham e a remuneracdo prevista para o respectivo exercicio, despesas com
pagamentos de impostos (inclusive contribuicdo previdencidria patronal), contribuigdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), férias, décimo terceiro saldrio, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, quando aplicaveis.

ANEXO V —- MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

Faz parte deste edital, a minuta do instrumento juridico a ser celebrado com a Organiza¢do da
Sociedade Civil selecionada, o Termo de Colaboragao, conforme modelo Minuta de Termo de
Colaboragao / Fomento (Alterada em 2025 — Versdo atualizada), disponibilizado no site
https://sigconsaida.mg.gov.br/padronizacoes-parcerias/.

'I Documento assinado eletronicamente por Tomas Tavares Perdigio Mendes, Subsecretario, em
sel

jj 02/09/2025, as 10:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°®47.222, de 26 de julho de 2017.



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
e acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 121830911 ¢
o codigo CRC 4320D42A.

Referéncia: Processo n° 1480.01.0001986/2025-80 SEIn® 121830911


http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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o referido prazo, os acionistas poderdo requerer esclarecimentos ou
apresentar manifestagdo escrita. As manifestagdes, documentos e
comprovantes deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio
cletronico para o enderego: acionistas@cohab.mg.gov.br. Ao término
do prazo, a Companhia adotara as medidas legais previstas na Lei n®
6.404/76, incluindo a declaragdo de caducidade das agdes e exclusdo
do acionista remisso, sem prejuizo de adogdo de demais medidas legais
cabiveis. Belo Horizonte, 27 de agosto de 2025.

MARCIO ALMEIDA BERNARDINO

Diretor-Presidente
Companhia de Habita¢ao do Estado de
Minas Gerais — COHAB MINAS

17 cm -29 2118386 - 1

Companhia de Desenvolvimento
de Minas Gerais - Codemge

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Extrato do 2° Termo Aditivo ao Contrato n® 11425. Processo Interno
n°® 4040/2022. Contratado: Hipertexto Comunicagdo Empresarial
Sociedade Simples Pura. CNPJ: 02.638.116/0001-86. Objeto:
Prorrogagdo do prazo de vigéncia por 12 meses até 20/09/2026. Da-se
ao Termo Aditivo o valor de RS 484.948,49. Base Legal: Art. 71 da Lei
13.303/16. Data da Assinatura: 01/09/2025.

2.cm-02 2119605 - 1

Companhia de Gas de
Minas Gerais - Gasmig

GAjMIG

COARAIA D AL DEMAS OGRS CATIAD
L2 MLATIOONL . SR

ASSEMBLEIA GERAL EXT:RAORDINARIA
CONVOCACAO

Ficam os senhores acionistas convocados para se reunirem em
Assembleia Geral Extraordinaria (“AGE”) da Companhia de Gas de
Minas Gerais - Gasmig (“Companhia” e “Gasmig”) a ser realizada
de modo exclusivamente digital, em 18 de setembro de 2025, as
17h00, por meio de plataforma Microsoft Teams, que possibilitara
que os acionistas participem e votem na AGE, sem prejuizo do envio
do boletim de voto a distancia, a fim de deliberar-se sobre a seguinte
ordem do dia:
1. Elei¢do de membro titular para o Conselho Fiscal da Gasmig, para
preenchimento de posi¢do vaga.

Belo Horizonte, 1° de setembro de 2025.

Reynaldo Passanezi Filho
Presidente do Conselho de Administragdo

4.cm-02 2119339 -1

Companhia de Gas

GAJMIG Sermmmmsses

CNPJ: 22.261.473/0001-85

ADITIVO DE CONTRATO

1° Termo Aditivo a Autorizagdo de Servigos Externos — ASE n°
4600001239. Partes: Companhia de Gas de Minas Gerais — Gasmig e
a Sompo Seguros S.A. Objeto: Seguro patrimonial na modalidade de
Riscos Nomeados, com cobertura contra danos causados por incéndio,
raio, explosdo de qualquer natureza, queda de aeronaves, além de
cobertura para recomposi¢do e registro de documentos, roubo e/ou furto
de mercadorias, danos elétricos, impacto de veiculos, tumultos/greves
e lock out, vendaval, ciclone, tornado e granizo, para as instalagdes
administrativas, agéncia de atendimento e almoxarifados da GASMIG,
conforme informagdes constantes no Termo de Referéncia — Anexo I e
demais anexos. Objeto do Aditivo: acréscimo qualitativo de uma nova
unidade operacional da GASMIG, o CD Oeste, na cobertura de seguro
patrimonial contratada na apolice atual, conforme constante no Termo
de Referéncia — Anexo I, correspondente a, aproximadamente, 2,02%
(dois virgula dois por cento) do seu valor inicial atualizado. Data de
assinatura: 01/09/2025.

Daniela Alves Marcondes Pedrosa

Gerente de Contratos e Licitagdes

5cm-02 2119641 - 1

Companhia Energética de
Minas Gerais - Cemig

CEMIG DISTRIBUICAO S. A.
GERENCIA DE COMPRAS DE MATERIAL E SERVICOS

CONTRAT

DISPENSA  DE LICITACAO 530-A21266 -  Contrato:
4680007908/530. Fundamento: Art. 29, inciso VI, da Lei 13.303/16,
para a contratagio de ULTRA ENGENHARIA E CONSTRUCOES
S.A., e ULTRA SERVICE SOLUCAO EM ENERGIA LTDA., para
a prestacdo dos servigos de obras e servigos de RDA para a regido
metropolitana de Belo Horizonte, escopo remanescente do contrato
4680007437. Valor total: R$ 146.073.783,72. Prazo: 39 meses. Ass. ¢
Rec.: 29/07/2025.

Pregdo Eletronico 530-G21288. Contrato: 4630003218. Contratada:
S.T.E.E. TECNOLOGIA ELETROELETRONICA LTDA. Objeto:
Blocos Terminais. Valor: R$289.000,00. Prazo: 24 meses a partir de
05/09/2025. Ass.: 01/09/2025.

Credenciamento 530-F21221. Contrato 4500031422. Contratada:
BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. Objeto: Servigos de
arrecadagdo, pela Institui¢do Bancaria, em todo o Territorio Nacional,
de Notas Fiscais/Contas de Energia Elétrica, faturas e taxas diversas de
emissdo da CEMIG. Valor: R$ 5.500.000,00. Prazo: 24 meses a partir
de 01/09/2025. Ass.: 26/08/2025.

Credenciamento 530-F21221. Contrato 4500031424. Contratada:
BANCO INTER S.A. Objeto: Servigos de arrecadagio, pela Institui¢do
Bancaria, em todo o Territorio Nacional, de Notas Fiscais/Contas
de Energia Elétrica, faturas e taxas diversas de emissao da CEMIG.
Valor: R$ 1.300.000,00. Prazo: 24 meses a partir de 01/09/2025. Ass.:
27/08/2025.

Credenciamento 530-F21221. Contrato 4500031425. Contratada:
BANCO MERCANTIL DO BRASIL S.A. Objeto: Servigos de
arrecadagdo, pela Institui¢do Bancaria, em todo o Territorio Nacional,
de Notas Fiscais/Contas de Energia Elétrica, faturas e taxas diversas de
emissdo da CEMIG. Valor: R$ 600.000,00. Prazo: 24 meses a partir de
01/09/2025. Ass.: 29/08/2025.

7 cm -02 2119325 -1

CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S. A.
GERENCIA DE COMPRAS DE MATERIAL E SERVICOS
ATAS DE REGISTRO DE PRECO
5002002046/510 — Pregdo Eletronico 500-LS20833 - MG TRAFOS
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA. Contrato decorrente da
ata de registro de pregos 4650000961. Objeto: Servigos de montagem,
desmontagem, reformas e manutengdo de equipamentos de poténcia
em subestagdes, UHE, PCH, oficinas e demais instalagdes do Grupo
Cemig — UHE SALTO GRANDE. Valor: R$83.305,81. Prazo: 18

meses. Ass.:22/08/2025.

3cm-022119329 -1

Companhia de Saneamento
de Minas Gerais - Copasa

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
MINAS GERAIS - COPASA MG
AVISO DE LICITACAO
licitagio N° CPLI.1120250047 Objeto: execugdo, com fornecimento
parcial de materiais, das obras e servigos da 1* etapa Reviva Pampulha
- Fase 1B, nos municipios de Belo Horizonte e Contagem / MG. Dia:
25/09/2025 as 08:30 horas - Local: Rua Carangola, 606 - Térreo - Bairro
Santo Antonio - Belo Horizonte/MG. Mais informagdes e o caderno de
licitagdo poderdo ser obtidos, gratuitamente, através de download no
endereco: www.copasa.com.br (link: licitagdes e contratos/licitagdes,
pesquisar pelo niamero da licitagdo), a partir do dia 03/09/2025.

MODO ABERTO ELETRONICO CPLI N° 05.2025/0284
Objeto: Motores elétricos.Dia da Licitagdo: 12 de setembro de 2025 as
09:00 horas. Edital ¢ demais informagdes disponiveis a partir do dia
04/09/2025 no site: www.copasa.com.br.

MODO ABERTO ELETRONICO CPLI N° 05.2025/0278
Objeto: bomba horizontal. Dia da Licitagdo: 12 de setembro de 2025
as 08:45 horas. Edital e demais informagdes disponiveis a partir do dia
04/09/2025 no site: www.copasa.com.br.

MODO ABERTO ELETRONICO CPLI N° 05.2025/0288.
Objeto: Contratagdo de prestagdo de servigos de transporte rodoviario
de cargas, incluindo carga e descarga, através de logistica de
distribuigdo fracionada do almoxarifado central para os almoxarifados
das unidades da Copasa. Dia da Licitagdo: 19 de setembro de 2025, as
08:45 horas. Edital ¢ demais informagdes disponiveis a partir do dia
04/09/2025 no site: www.copasa.com.br.

MODO ABERTO ELETRONICO CPLI N° 05.2025/0289
Objeto: Contratagdo de servigos para elaboragio do Projeto de
Acompanhamento  Arqueologico, Monitoramento  Arqueoldgico,
Prospec¢do Arqueologica, Atividades de Educagdo Patrimonial e,
na constatagio de vestigios arqueologicos, Salvamento e Resgate
Arqueolégico relacionado as intervengdes necessarias as obras do
Sistema de Abastecimento de Agua SAA Santa Luzia. Dia da Licitagéo:
19 de setembro de 2025 as 09:00 horas. Edital e demais informagdes
disponiveis a partir do dia 04/09/2025 no site: www.copasa.com.br

_AVISO DE ADIAMENTO
LICITACAO MODO ABERTO ELETRONICO
CPLI N° 05.2025/0231
Objeto: Servigos técnicos de contabilidade, fiscal, tributdrio e
econdmico financeiro, com regime de dedicagdo exclusiva de mio
de obra. A COPASA MG informa que a licitagdo, objeto acima
mencionado, marcada para o dia 03/09/2025 as 09h, fica adiada ‘Sine
Die’. Motivo: “Adequagao no Procedimento Licitatorio”.

COMUNICADO DE HOMOLOGAGAO
licitagio N° CPLI.0620240125 Objeto: prestagao de servigos de
engenharia para apoio técnico na supervisdo e controle de obras
e servigos na area de abrangéncia da SPMT — Superintendéncia
Operacional Metropolitana, da COPASA MG O presente Processo foi
homologado em 01.09.25.
licitagio N° CPLI.0620250073 Objeto: execugdo, com fornecimento
parcial de materiais, das obras e servigos remanescentes da implantagio
do Sistema de Esgotamento Sanitario de Madre de Deus de Minas /
MG. O presente Processo foi homologado em 01.09.25.

A DIRETORIA
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Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

. _EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEDESE N° 08/2025

SELECAO DE INSTITUICOES PARA EXECUCAO DO JOGOS DO INTERIOR DE MINAS - JIMI PARADESPORTO
O Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — SEDESE, por intermédio da Subsecretaria de Esportes,
no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com alteragdes da Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de
2015, bem como pela Lei Estadual n° 24.313, de 28 de abril de 2023, além dos Decretos Estaduais n® 24.202/1984, n° 48.660, de 28 de julho de 2023,
en®47.132, de 20 de janeiro de 2017, e demais normas aplicaveis, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico, com vistas a sele¢do de
uma Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), doravante denominada PROPONENTE, interessada em celebrar Termo de Colaborag@o , nos termos
da legislagdo vigente, para a execugdo do evento esportivo Jogos do Interior de Minas Gerais — JIMI Paradesporto, em sua etapa estadual tnica, nos
anos de 2026 e 2027, conforme condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos.
1. DO OBJETO
1.1. Por meio deste Edital sera realizado processo de chamamento publico em que a melhor proposta apresentada pelas PROPONENTES sera
selecionada para fins de celebragdo de termo de colaboragdo com a SEDESE, cujo objeto ¢ a realizagdao dos JOGOS DO INTERIOR DE MINAS —
JIMI PARADESPORTO nos anos 2026 ¢ 2027, entre outras responsabilidades previstas neste Edital.
1.2. A parceria celebrada contara com repasse financeiro destinado a realizagdo do programa Jogos do Interior de Minas - JIMI Paradesporto,
conforme as definigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. Os Jogos do Interior de Minas - JIMI Paradesporto (JIMIP) sdo uma iniciativa consolidada de fomento a pratica esportiva entre pessoas com
deficiéncia, promovendo o esporte de participagdo e o desenvolvimento do paradesporto no Estado de Minas Gerais.
22.A reallzagao do JIMIP visa ampliar o acesso ao paradesporto e valorizar a pratica esportiva como instrumento de inclusdo social, cidadania e
desenvolvimento humano.
23.0 objeuvo geral do JIMI Paradesporto ¢ fomentar a pratica do paradesporto entre os mumclplos do Estado de Minas Gerais, por meio da
promogao do esporte de participagdo, a ampliagdo do acesso ao paradesporto e a valorizagdo da pratica esportiva como instrumento de inclusdo
social, cidadania e desenvolvimento humano.
2.4. O programa tem os seguintes objetivos especificos:
2.4.1. Fomentar a pratica e contribuir para o adequado desenvolvimento do paradesporto;
2.4.2. Contribuir para o desenvolvimento integral da pessoa com deficiéncia como ser social, democratico e participante, estimulando o pleno
exercicio da cidadania;
2.4.3. Estimular a pratica paradesportiva nos municipios mineiros;
2.4.4. Promover o intercdmbio socioesportivo entre os participantes e as comunidades envolvidas;
2.4.5. Estabelecer um elo de identidade da pessoa com deficiéncia e sua comunidade.
2.5. A execugdo do JIMIP por meio de parceria com Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) justifica-se pela eficacia comprovada dessa politica
publica e pelo potencial das OSCs em ampliar o alcance, a capilaridade e a qualidade da agdo.
2.6. A trajetoria da competig¢do demonstra a consolidagdo do programa como referéncia estadual no incentivo ao paradesporto e apresenta a seguinte
série historica de participagdo:
2.6.1. 1* edigdo (2022): foi realizada no municipio de Juiz de Fora e contou com 240 atletas participantes, representando 21 municipios;
2.6.2. 2" edigdo (2023): foi realizada no municipio de Juiz de Fora e contou com 398 atletas participantes, representando 31 municipios;

2.6.3. 3" edigao (2024): foi realizada no municipio de Uberlandia e contou com 519 atletas participantes, representando 26 municipios.

2.7. Todas documentagdes e informagdes referentes as edi¢des anteriores poderdo ser acessadas através do site oficial do JIMI Paradesporto: http:/
jimi.esportes.mg.gov.br/

2.8. Considerando a natureza estadual do programa, e com base no art. 24, §2°, incisos I e II, da Lei Federal n° 13.019/2014, este Edital priorizara
propostas de organizagdes sediadas ou com atuagdo reconhecida no Estado de Minas Gerais.

3. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO E SUA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. O valor de referéncia para realizagdo do objeto do TERMO DE COLABORACAO oriundo deste Edital ¢ de RS 2.841.650,56 (dois milhdes,
oitocentos e quarenta ¢ um mil seiscentos e cinquenta reais e cinquenta e seis centavos) conforme especificado no ANEXO I - REFERENCIAS
PARA COLABORACAO.

3.1.1. O valor exato a ser repassado sera definido no Termo de Colaboragao, conforme a proposta selecionada, e sera transferido em duas parcelas,
seguindo o cronograma de desembolso a ser definido na celebragao da parceria.

3.2. O montante a ser repassado pela SEDESE contempla a execugao do objeto nos anos 2026 e 2027.

3.3. As compras e contratagdes realizadas pela OSC parceira com recursos vinculados a0 TERMO DE COLABORACAO observario o mstrumento
juridico da parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos arts. 45 ¢ 46 da Lei Federal n® 13.019, de
2014, e nos arts. 51, 52, 52-A, 52-B, 52-C, 53, 54 ¢ 55 do Decreto n® 47.132, de 2017.

3.4. Nao sera exigida contrapartida da Organizagdo da Sociedade Civil selecionada.

3.5. A despesa referente ao valor a ser repassado pela SEDESE no exercicio 2025, decorrente do termo de colaboragdo a ser celebrado a partir deste
Edital, correra a conta da dotagdo orgamentaria 1481.27.812.069.4163.0001.3.3.50.43-01.1.38.1 ¢ as despesas do exercicio subsequente estardo
acobertadas pelo PPAG 2024-2027, com dotagdes proprias a serem fixadas posteriormente.

4.1. O prazo de vigéncia deste Edital serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicagéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, desde que ndo ultrapasse o limite de 24 (vinte e quatro) meses.

TABELA 1 — ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO
Etapa EVENTO DATA PREVISTA
1 Publica¢do do edital de chamamento publico 09/09/2025
2 Prazo de elaboragdo da proposta e entrega dos Documentos para a SUBESP 09/09/2025 a 09/10/2025
3 Etapa Eliminatoria: Analise técnica e documental das propostas 10/10/2025 a 27/10/2025
Etapa Classificatoria: Avaliagdo e pontuagdo das propostas habilitadas, conforme
4 critérios objetivos 28/10/2025 a 03/11/2025
5 Divulgagao do resultado preliminar de classificagdo das propostas 04/11/2025
6 Prazo para interposi¢do de recursos 05/11/2025 a 10/11/2025
7 Analise dos recursos pela Comisséo Julgadora 11/11/2025 a 16/11/2025
8 Prazo para a dirigente mxima da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social 17/11/2025 a 22/11/2025
analisar e decidir sobre os recursos
Divulgacio das decisdes recursais proferidas, homologagdo e publica¢do do resultado
9 definitivo do chamamento publico 24/11/2025 a 26/11/2025
Prazo para a OSC selecionada preencher a Proposta de Plano de Trabalho no
10 Sigeon-MG — Modulo saida 27/11/2025 a 08/12/2025

4.2. O presente edital seguird os prazos dispostos na TABELA 1 — ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO: 4.2.1. Qualquer modificagio neste
Edital exige divulgagao pela mesma forma a que se deu a do texto original, observado o item 4.2, reabrindo-se os prazos inicialmente estabelecidos
na TABELA 1 — ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO, exceto quando, mqucstlonavclmcntc a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

4.3. Duvidas e questionamentos a respeito do presente Edital poderdo ser encaminhadas até o dia 15 de setembro de 2025, para o e-mail diepr.
paradesporto@social.mg. gov. br, sendo respondidos no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos.

4.4. Admite-se a impugnagdo deste Edital por qualquer interessado, desde que enviada por escrito para o e-mail diepr.paradesporto@social.mg.gov.
br, com o titulo ‘Impugnagao ao Edital JIMI Paradesporto 2025°, e no prazo de até quinze dias corridos a partir da pubhcac;ao do edital.

4.4.1. A impugnagao serd analisada motivadamente pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social no prazo maximo de 5 (cinco) dias
corridos, hipotese em que ficard suspensa a publicagdo do extrato do ajuste.

4.4.2. As impugnagdes ¢ os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

4.4.3. O extrato da decisdo sobre a impugnacio sera publicado no Diario Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais (DIARIO DO EXECUTIVO)
- Diario Oficial Eletronico Minas Gerais - disponivel no enderego eletronico: http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br.

5. CONDICOES PARA PARTICIPACAO E HABILITACAO

5.1. Poderao pamcnpar deste processo de chamamento piblico, Organizagdes da Sociedade Civil, assim consideradas aquelas definidas pelas alineas
“a”, “b” ou “c”, do inciso I do art. 2° do Decreto Estadual n® 47.132/2017, que possuam mais de dois anos de existéncia legal e incluam, em seu
Estatuto Social, a previsdo de atividades paradesportivas.

5.2. As Organizagdes da Sociedade Civil descritas no item 5.1 deverdo atender aos seguintes requisitos:

5.2.1. Possuir, no minimo, dois anos de existéncia legal, contados a partir da data do primeiro registro do Estatuto em cartorio.

5.2.2. Ter sede no Estado de Minas Gerais e comprovar atuagdo no territorio estadual.

5.2.3. Comprovar experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante e capacidade técnica para
execugdo do projeto proposto.

5.2.4. Possuir instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

5.2.4.1. Para fins de atendimento ao previsto no item 5.2.4, ndo sera necessaria a demonstra¢ao de capacidade instalada prévia.

5.2.5. Responder diretamente pela elaboragéo, promogao, execugdo e prestacao de contas da proposta de execugdo do programa Jogos do Interior
de Minas - JIMI Paradesporto.

5.2.6. Estar cadastrada e regular, no momento da celebragdo da parceria, perante o Cadastro Geral de Convenentes do Estado de Minas Gerais
(CAGEC), o Sistema Integrado de Administra¢do Financeira (SIAFI) ¢ o Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagdo a Administragéo Publica
do Estado de Minas Gerais (CADIN), em conformidade com a legislagdo vigente.

5.3. Estara impedida de celebrar parceria, a Organizagdo da Sociedade Civil que:

5.3.1. Estiver inadimplente com a administragdo publica do Poder Executivo estadual, ou com situagdo inapta no Cadastro Geral de Convenentes do
Estado de Minas Gerais — Cagec —, salvo excegdes previstas na legislagdo;

5.3.2. Possuir menos de dois anos de existéncia legal, a contar da data do primeiro registro do Estatuto em Cartorio;
5.3.2.1. O tempo minimo de dois anos podera ser reduzido por ato especifico do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade estadual, caso nenhuma das
OSCs participantes deste chamamento atenda a esse requisito.

5.3.3. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;

5.3.4. Estiver omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

5.3.5. Tiver, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade estadual, estendendo-se a
vedagdo a seus conjuges, companheiros e parentes até o segundo grau em linha reta, colateral ou por afinidade, salvo nos casos em que a entidade,
por sua natureza, seja constituida por tais autoridades.

5.3.5.1. Nao serdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

5.3.6. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica de qualquer esfera de governo nos ultimos cinco anos, salvo se sanadas as
irregularidades, quitados os débitos, reconsiderada ou revisada a decisédo, ou ainda, pendente decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

5.3.7. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade:
5.3.7.1. Com suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo publica, com declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragdo publica;

5.3.7.2. Com suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento para celebrar parceria ou contrato com Orgéos e
entidades do Poder Executivo estadual, por prazo ndo superior a dois anos;
5.3.7.3. Com declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

5.3.8. Tenha tido contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da federa¢io, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

5.3.9. Tenha entre seus dirigentes pessoa:
5.3.9.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ltimos 8 (0ito) anos;

5.3.9.2. Que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto
durar a inabilitagdo;
5.3.9.3. Que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e I1I do art. 12
da Lei Federal n° 8.429, de 12 de junho de 1992.

5.3.10. Nao possuir previsdo de atividades esportlvas em seu Estatuto Social.

5.4. E vedada a apresentagio de proposta cuja PROPONENTE:

5.4.1. Esteja bloqueado no Sistema Integrado de Administrago financeira;

5.4.2. Esteja inscrito como devedor no Cadastro Informativo de Inadimpléncia em Relagdo a Administragdo Publica do Estado de Minas Gerais;
5.4.3. Possua débito tributario inscrito em divida ativa.

5.5. Nao sera permitida atuagdo em rede.

6. DO ENVIO DA PROPOSTA
6.1. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso
de executar o objeto conforme os termos apresentados.

6.2. O envio da proposta exige prévio cadastro da institui¢do no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) — Acesso para Usudrios Externos.

6.3. No momento da submissdo da proposta de execuc@o (Anexo II), a institui¢do devera encaminhar também os seguintes documentos obrigatorios:
6.3.1. Estatuto Social registrado em cartorio.

6.3.2. Certiddo de Regularidade do Cadastro Geral de Convenentes (CAGEC).

6.3.3. Formulario de Despesas (Anexo III) - A institui¢do devera apresentar uma proposta contendo o valor global para a execugdo do projeto,
considerando todos os tributos, fretes, tarifas e despesas decorrentes da execugdo do objeto.
6.3.3.1. O Formulario de Despesas devera observar os termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerados itens que ndo correspondam as
especificagdes ou que se vinculem a proposta de outra institui¢ao.

6.3.3.2. Todas as especificagdes obrigatorias estdo descritas no Anexo I — Referéncias para Colaboragdo, incluindo os pardmetros minimos de
execugdo do projeto.
6.3.3.3. E responsabilidade da proponente atentar-se a essas diretrizes para garantir a elegibilidade da proposta.

6.3.4. Comprovante de sede em Minas Gerais - A institui¢io deve fornecer documentos que atestem a localizagdo de sua sede no Estado de
Minas Gerais, como contrato de locagdo, escritura do imovel ou registros oficiais de enderego, juntamente com relatérios de atividades ou projetos
realizados no estado.

6.3.5. Comprovante da capacidade técnica de execugdo do projeto proposto - Historico institucional e portfolio de projetos similares do objeto,
incluindo relatorios técnicos, fotos e declaragdes de parcerias firmadas.

6.3.6. Planilha de Detalhamento de Despesas de Pessoal (Anexo IV): para os profissionais contratados via CLT, o dimensionamento dos gastos com
pessoal devera conter os valores de salarios, encargos e beneficios.
6.3.6.1. Para cada cargo, deverdo ser calculados os respectivos encargos trabalhistas, com a demonstragdo da aliquota e da base normativa e legal
para cada encargo, assim como os beneficios trabalhistas, com a demonstra¢do do fator de céalculo unitario para cada beneficio, de acordo com a
forma de contratagéo.

6.3.6.2. A entidade PROPONENTE deve garantir que o dimensionamento dos gastos com pessoal esteja em conformidade com as legislagdes
trabalhistas aplicaveis e com a Convengdo Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria, adotando valores salariais compativeis com os praticados no
mercado local e de acordo com o perfil de cada cargo previsto no termo de colaboragio.
6.3.6.3. ASEDESE realizara a aprovagao dos valores parciais e globais dos gastos com pessoal, apos analise detalhada da documentagao apresentada.
6.3.6.3.1. A proponente devera adotar os valores salariais praticados no mercado local, respeitando a legislagao trabalhista e a Convengao Coletiva
de Trabalho (CCT) da categoria.
6.3.6.3.2. A compatibilidade salarial sera aferida com base em pesquisa de salarios ou fontes reconhecidas, considerando como validos os dados com
até 12 (doze) meses de emissdo anteriores a publicagdo do edital.

6.3.7. Pesquisa de mercado: A OSC devera apresentar no minimo trés or¢amentos para cada item previsto, contemplando todos os itens constantes
da proposta.
6.3.7.1. Os orgamentos deverdo ser emitidos preferencialmente nos Gltimos seis meses anteriores a data da proposta ou, quando for o caso, tabelas
de pregos de associagdes profissionais.
6.3.7.2. A SEDESE analisara e validara todas as pesquisas de mercado apresentadas e, caso sejam identificados precos incompativeis ou excessivos
sem justificativa adequada, a proponente podera ser questionada e a proposta podera ser considerada inelegivel.
6.3.7.3. Na pesquisa de mercado realizada com fornecedores, serdo aceitos orgamentos que contenham, obrigatoriamente:
6.3.7.3.1. Descrigdo do objeto, valores unitario e total (conforme quantitativos apresentados na proposta);
6.3.7.3.2. Numero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF — ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ — do fornecedor;
6.3.7.3.3. Enderegos fisico, eletronico e telefone de contato do fornecedor;
6.3.7.3.4. Nome completo e identificagdo do responsavel;
6.3.7.3.5. Data de emissdo e data de validade da proposta.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob 0 nimero 3202509030009160132.
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6.3.7.4. Na pesquisa de mercado realizada com orgamentos obtidos de sites de fornecedores na internet serdo aceitos comprovantes, desde que o bem
ou servigo orgado tenha as mesmas especificagdes dos itens da planilha detalhada e o documento da consulta contenha a identificagéio do enderego
¢ a data da pesquisa.

6.3.7.5. O valor a ser considerado podera ser a média, mediana ou o menor valor dos trés or¢camentos, sendo obrigatoria a justificativa bem
fundamentada da escolha.
6.3.7.6. Caso o valor real de aquisi¢do ultrapasse o previsto na proposta aprovada, a institui¢do sera responsavel pela complementagéo dos recursos,
sem direito a reembolso ou aditivo contratual.
6.3.7.7. Sera desconsiderado qualquer orgamento que ndo esteja de acordo com as especificagdes contidas nos itens 6.3.7.3 a 6.3.7.3.5.
6.3.7.8. Os pregos apresentados serdo de exclusiva responsabilidade da institui¢ao, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob
alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
6.3.7.9. Ocorrendo divergéncia entre os prec¢os unitarios e o pre¢o global do item, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes tltimos.
6.3.7.10. Quaisquer tributos, encargos, custos ¢ despesas, diretos ou indiretos, omitidos do projeto ou incorretamente cotados, serdo considerados
como inclusos nos pregos, nao sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo a execugao ser realizada sem 6nus
adicional a Sedese.

6.4. Apos o prazo limite para a apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos
que ndo forem explicita e formalmente solicitados pelo drgéo ou entidade estadual.

6.5. Nao ha limite para o nimero de propostas que a OSC poderé apresentar; entretanto, apenas a Gltima proposta submetida dentro do prazo sera
analisada.

7. DA ELABORACAO DA PROPOSTA
7.1. A proposta devera ser preenchida seguindo o modelo disponivel no Anexo II, observando que todos os itens de preenchimento sdo obrigatorios,
e seguindo as instrugdes a seguir:

7.1.1. Descrig¢do Detalhada do Objeto: A proposta devera apresentar uma descri¢do detalhada do objeto do projeto, conforme os requisitos descritos
no modelo do Anexo II.

7.1.2. Publico-alvo: Pessoas com deficiéncia, a partir de 16 anos, aptas a participa¢do nas atividades esportivas previstas.

7.1.3. Atendimento minimo previsto: O projeto devera atender, no minimo, 1.250 (mil duzentos e cinquenta) atletas ao longo dos dois anos de
execugao da parceria.

7.1.3.1. Considera-se atendimento a participagdo efetiva do atleta nas atividades do evento, contabilizada por edi¢do do JIMI Paradesporto,
independentemente do nimero de modalidades disputadas.

7.1.3.2. Recomenda-se que a meta anual de atendimento seja de, no minimo, 600 (seiscentos) atletas para o ano de 2026 e, no minimo, 650
(seiscentos e cinquenta) atletas para o ano de 2027, salvo justificativa técnica apresentada pela proponente no Plano de Trabalho e aprovada pela
administragdo publica.

7.1.4. Justificativa: A proposta devera apresentar de forma clara os motivos que fundamentam a celebragéo da parceria, destacando a importancia
da execugdo dos Jogos do Interior de Minas Gerais Paradesporto (JIMIP) como instrumento de promogéo da inclusdo, do esporte adaptado e da
valorizagdo da pessoa com deficiéncia.
7.1.4.1. Devera justificar a necessidade de aquisi¢ao dos materiais, servi¢os e/ou contratagido dos profissionais previstos, demonstrando o nexo entre
essa estrutura e o alcance das metas estabelecidas no plano de trabalho.

7.1.4.2. E essencial evidenciar o alinhamento da proposta com os objetivos dos Jogos, destacando o impacto social esperado sobre o publico
diretamente beneficiado.

7.1.5. Vigéncia da parceria: o periodo de vigéncia da parceria celebrada sera de até 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogada desde que haja
justificativa fundamentada para a para a extensdo do prazo, respeitando os limites legais e normativos aplicaveis.
7.1.5.1. A prorrogagdo devera ocorrer mediante anuéncia expressa da Subsecretaria de Esportes (Sedese) e ser formalizada através de termo aditivo
ao instrumento original, garantindo o devido processo legal e a transparéncia necessaria a gestdo publica.

7.1.6. Metodologia: descrever como as metas e objetivos do projeto serdo alcangados, detalhando os passos e procedimentos necessarios para
atingir os resultados desejados, incluindo o planejamento das atividades e as estratégias de marketing e comunicagao para promover o projeto e
atrair participantes.

7.1.7. Equipe técnica de trabalho: a institui¢do devera prever uma equipe técnica de trabalho para a execugdo do programa, conforme descrito no
ANEXO I - REFERENCIAS PARA COLABORACAO.

7.1.8. Modalidades esportivas trabalhadas: As modalidades a serem disputadas na etapa inica em cada um dos dois anos de execugao sao: atletismo,
basquete em cadeiras de rodas 3x3, bocha e natagao.

7.1.9. Proposta de execugdo das atividades: devera ser descrito o formato das atividades, incluindo carga horaria e cronograma das atividades
obrigatérias previstas no Plano de Trabalho.

7.1.10. Cronograma de atividades: devera detalhar o periodo necessario para a realizagdo das agdes:
7.1.10.1. Execugdo da edi¢do JIMI Paradesporto 2026;
7.1.10.2. Execugdo da edigdo JIMI Paradesporto 2027;
7.1.10.3. Pesquisa de Satisfagdo: realizada durante a execugdo das edi¢des 2026 e 2027;
7.1.10.4. Realizagao da Capacitagao Paradesportiva: se prevista na proposta;

7.1.10.5. Durante a execugdo da parceria, caso seja necessario, as datas previstas no cronograma poderdo ser ajustadas, mediante justificativa e
aprovagdo da equipe técnica da Sedese.

8. DA CONTRATACAO DE PRESTADORES DE SERVICO

8.1. A institui¢do deverd prever, na proposta e na memoria de célculo do Termo de Colaboragdo, a contratagdo da equipe técnica e dos servigos
necessarios a execuc¢do do JIMI Paradesporto, observando os requisitos de conformidade com as diretrizes e exigéncias do Decreto Estadual n®
47.132/2017.

8.2. A equipe técnica devera atuar durante toda a vigéncia do Termo de Colaboragdo, enquanto os servigos temporarios atuardo exclusivamente no
local do evento, durante a realizagdo do JIMI Paradesporto, que sera executado em uma etapa inica em cada uma das edigdes.

8.3. As informagdes detalhadas sobre os cargos, quantitativos minimos e maximos, requisitos e atribui¢des dos profissionais, bem como a descrigédo
dos servigos temporarios, estdo organizadas no ANEXO I - REFERENCIAS PARA COLABORACAO.

8.4. A forma de contratagéio devera estar em conformidade com as disposi¢des do Decreto Estadual n® 47.132/2017, observando os regulamentos
aplicaveis as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) em termos de contratagio de pessoal e servigos.

9. DA AQUISICAO DE MATERIAIS
9.1. Os itens a serem adquiridos com os recursos financeiros deverdo ser, obrigatoriamente, classificados como material de consumo, conforme o
Catalogo de Materiais e Servigos — CATMAS, disponivel em: https://compras.mg.gov.br, sendo imprescindivel a verificagao da conformidade antes
da aquisigdo.

9.2. Todos os materiais deverdo ter relagdo direta com a execugdo do JIMI Paradesporto, sendo vedada a aquisigéo de itens sem vinculo com as
atividades do evento.

9.3. A descrigio detalhada dos materiais esportivos e das pegas publicitarias minimas necessarias esta disponivel no ANEXO I — REFERENCIAS
PARA COLABORACAO, q ue integra este Edital.

10. DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS

10.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs participantes do
presente Edital. i

10.2. A Comissdo de Selegdo tera o prazo estabelecido na etapa 4 da TABELA 1 — ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO para conclusio do
julgamento das propostas e divulga¢do do resultado preliminar do processo de selegdo, podendo o prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada, por mais 30 (trinta) dias corridos.

10.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos critérios de julgamentos estabelecidos na “TABELA 2 — CRITERIOS DE
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS” abaixo, observado o ANEXO III - REFERENCIAS PARA COLABORACAO.

10.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados a seguir:

TABELA 2: CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
Ne Item Pf:‘/z 0 N° Critério Pontua¢do Maxima
15 1.1 |Desenvolvimento do Paradesporto 10
10 1o |Quantidade de Experiéncia Comprovada na execugdo de atividades em 10
parceria com o poder publico
10 13 |Experiéncia comprovada na execugdo de eventos esportivos ou 10
o paradesportivos conforme o numero de participantes
1 | Experiéncia do Proponente B P = -
10 14 Desenvolvimento ou participagdo de curso de capacitagdo relacionado 10
ao paradesporto
15 1.5 |Experiéncia comprovada na realiza¢do de eventos paradesportivos 10
10 16 Tempo de experiéncia cont}pyovafia na execugdo de atividades na area de 10
. fomento ao esporte de participagdo
2 | Proposta Apresentada 15 2.1 | Numero de atletas a serem atendidos no ano de 2026 10
15 2.2 | Numero de atletas a serem atendidos no ano de 2027 10

10.5. Para comprovar o atendimento a cada critério, a PROPONENTE deve indicar o instrumento juridico no “Formulario de envio de proposta” e
anexd-lo no momento da inscrigdo da proposta de execugéo.

10.6. Célculo da Nota Final:

10.6.1. A nota total final (NF) sera calculada a partir da férmula: )’ total dos itens (Pontuag@o de cada critério * peso).

10.7. No critério 1.1 Desenvolvimento do Paradesporto a PROPONENTE devera comprovar a quantidade de experiéncia em execugdo de atividades
na area do desenvolvimento do Paradesporto, para demonstrar o nimero e a variedade de sua experiéncia.

10.7.1. Para comprovagdo da quantidade de experiéncia da PROPONENTE serdo aceitos instrumentos juridicos de objetos diferentes, independente
dos prazos de vigéncia, firmados entre a PROPONENTE e outras entidades publicas ou privadas.

10.7.2. Caso seja apresentado instrumento juridico originario acompanhado de termo aditivo, este ultimo nao sera pontuado.

10.7.3. A Comissdo Julgadora devera atribuir 02 (dois) pontos para cada instrumento juridico apresentado, conforme descrito neste critério, limitado
a nota maxima de 10 (dez) pontos.

10.7.4. Serao aceitos instrumentos juridicos celebrados nos ultimos 10 (dez) anos, contados da data de publicagao deste Edital.

10.8. No critério 1.2 Quantidade de experiéncia comprovada na execugao de atividades em parceria com o Poder Publico, a PROPONENTE devera
comprovar a experiéncia por meio de termos de colaboragdo, contratos de gestdo, convénios, acordos de cooperagdo técnica, termos de fomento,
termos de colaboragdo e termos de cooperagdo que tenham objetos diferentes, independente dos prazos de vigéncia.

10.8.1. Caso seja apresentado instrumento juridico originario acompanhado de termo aditivo, este iltimo ndo sera pontuado.

10.8.2. A execugdo de um mesmo objeto em diferentes edigdes ndo sera considerada como objeto diferente, para fins de pontuagio no presente
critério.

10.8.3. A Comissdo Julgadora devera atribuir 02 (dois) pontos para cada instrumento juridico apresentado, conforme descrito neste critério, limitado
a nota méaxima de 10 (dez) pontos e serdo aceitos instrumentos juridicos celebrados nos tltimos 10 (dez) anos, contados da data de publica¢do deste
Edital.

10.9. No critério 1.3 Experiéncia comprovada na execugdo de eventos esportivos ou paradesportivos conforme o nimero de participantes, a
PROPONENTE devera comprovar a experiéncia na realizagdo de eventos esportivos de acordo com o numero de participantes e para fim de
pontuagdo, sera considerado o quantitativo de atletas participantes no evento.

10.9.1. Sera considerado evento esportivo a competigao esportiva de duragdo determinada, que respeita regras estabelecidas e que ¢ praticada com
finalidade recreativa, profissional ou como um meio de melhorar a saude.

10.9.2. O nimero de participantes sera contabilizado considerando que o mesmo individuo podera ser contabilizado mais de uma vez, desde que
participe em outra modalidade ou em diferentes fases de uma mesma competigéo.

10.9.3. Para comprovagdo do niimero de participantes no evento apresentado pela PROPONENTE seréo aceitos instrumentos juridicos de objetos
diferentes, independente dos prazos de vigéncia, firmados entre a PROPONENTE e outras entidades publicas ou privadas, desde que acompanhados
de declaragdo que conste o numero de participantes do evento emitida pelo signatario do instrumento juridico correspondente.

10.9.4. Caso seja apresentado instrumento juridico sem a declaragdo de publico do evento esportivo, ou caso seja apresentada a declaragdo sem o
instrumento juridico, ndo sera atribuida nota a nenhum deles.

10.9.5. Caso seja comprovada a realizagdo de mais de um evento por meio do mesmo instrumento juridico sera considerado neste critério aquele
evento que englobar o maior nimero de participantes.

10.9.6. O instrumento juridico originario, bem como seus termos aditivos, apresentado pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este
critério podera ser utilizado também para a comprovagdo de atendimento aos demais critérios.

10.9.6.1. A Comissdo Julgadora, entdo, analisara a experiéncia da entidade por meio do nimero de participantes alcangado durante a realizagdo
de um evento esportivo ou paradesportivo nos tltimos 10 (dez) anos, contados da data de publicagdo deste Edital, com a seguinte metodologia de
pontuacao:

TABELA 3 - QUANTIDADE DE PARTICIPANTES EM EVENTOS REALIZADOS PELA OSC

Tipo de evento Numero de participantes Pontos atribuidos

1 a 50 participantes

Evento com participagdo especifica de piiblico 51 a 100 participantes

com deficiéncia 101 a 200 participantes

Superior a 200 participantes

1 a 250 participantes

Evento com participagdo especifica de publico| 251 a 500 participantes

I ENENISECIENEN

sem deficiéncia 501 a 600 participantes

Superior a 600 participantes 10

10.9.7. No critério 1.4 Desenvolvimento de Curso de Capacita¢do relacionado ao paradesporto, a PROPONENTE devera comprovar o
desenvolvimento ou participagdo de curso de capacitagdo cuja tematica central seja o paradesporto, com carga horaria minima de 12 horas.

10.9.8. Para comprovagdo da PROPONENTE, serdo aceitos certificados de cursos realizados pela propria entidade ou certificados de participagdo
em cursos por ela frequentados.

10.9.9. A Comisséo Julgadora devera atribuir 02 (dois) pontos para cada certificado apresentado, conforme descrito neste critério, limitado a nota
maxima de 10 (dez) pontos e serdo aceitos certificados emitidos ou recebidos nos ultimos 04 (quatro) anos, contados da data de publicag¢do deste
Edital.

10.10. No critério 1.5 Experiéncia comprovada na realiza¢ao de eventos paradesportivos, a PROPONENTE devera apresentar instrumentos juridicos
origindrios com seus aditivos, independente dos prazos de vigéncia, firmados com entidades publicas ou privadas.

10.10.1. A Comisséo Julgadora devera atribuir 02 (dois) pontos para cada evento em que ocorreu execugdo, limitado a nota maxima de 10 (dez)
pontos e serdo aceitos instrumentos juridicos celebrados nos ltimos 10 (dez) anos, contados da data de publicagdo deste Edital.

10.11. No critério 1.6 Tempo de experiéncia comprovada na execugdo de atividades na area do fomento ao esporte de participagio, a PROPONENTE
devera comprovar tempo de experiéncia na execugdo de atividades na area de fomento do esporte de participagio (esporte amador).

10.11.1. Para comprovagdo do tempo de experiéncia, pode ser apresentado diferentes instrumentos juridicos originarios com seus aditivos,
independente dos prazos de vigéncia, firmados com entidades publicas ou privadas.

10.11.2. A Comissao Julgadora devera atribuir 02 (dois) pontos para cada ano civil em que ocorreu execugdo, mesmo que esta ndo tenha ocorrido de
forma ininterrupta, limitado a nota maxima de 10 (dez) pontos e serdo aceitos instrumentos juridicos celebrados nos ultimos 10 (dez) anos, contados
da data de publicagdo deste Edital.

10.12. No critério 2.1 ¢ 2.2 - Namero de atletas a serem atendidos nos anos de 2026 e 2027, serdo considerados os quantitativos de atletas
participantes de cada edi¢do informados na proposta das OSCs participantes.

10.12.1. Serdo pontuadas as OSCs que apresentarem um niimero de participantes superior a0 minimo exigido no termo de referéncia, conforme a
distribui¢do a seguir:

TABELA 4 - Numero de atletas a serem atendidos na edi¢do 2026

Numero de participantes Pontos atribuidos

600 a 620 atletas atendidos 1
621 a 650 atletas atendidos 3
651 a 700 atletas atendidos 5
701 a 750 atletas atendidos 7
Acima de 751 atletas atendidos 10

TABELA 5 - Numero de atletas a serem atendidos na edicao 2027

Numero de participantes Pontos atribuidos

650 a 670 atletas atendidos 1
671 a 700 atletas atendidos 3
701 a 750 atletas atendidos 5
751 a 800 atletas atendidos 7
Acima de 801 atletas atendidos 10

10.12.2. Ao propor um namero superior ao minimo exigido de atletas participantes, a OSC devera aumentar, proporcionalmente, o quantitivo dos
demais itens previstos para o evento, principalmente em relagdo as hospedagens, alimentagdo e premiagdo, de forma que o quantitativo atenda a
todos os participantes.

10.12.3. A OSC sera responsavel pelo fomento das inscrigdes do evento e, caso ndo atinja o nimero de atletas beneficiados informados na proposta,
podera sofrer sangdes, como ficar impedida de participar dos editais futuros de contratagdo do JIMI Paradesporto.

10.12.4. Caso ocorra 0 ndo cumprimento do nimero compactuado, a OSC devera apresentar justificativa fundamentada a SEDESE até 10 dias
corridos ap0s o término da etapa, para julgamento do mérito pela equipe técnica.

10.13. A falsidade de informagdes apresentadas, sobretudo aquelas que possuem vinculagdo com os critérios de julgamento, deverdo acarretar
na eliminac¢do da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢do administrativa contra a OSC proponente ¢ comunicacdo dos fatos as
autoridades competentes, inclusive para a apuragdo do cometimento de eventual crime.

10.14. Cada documento comprobatorio apresentado podera ser utilizado para fins de pontuagdo em apenas um dos critérios de julgamento.

10.15. Caso o mesmo documento seja apresentado para mais de um critério, sera considerada, para fins de avaliagdo, apenas a pontuagdo atribuida
ao critério que conferir maior nota a proposta.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Havendo empate na pontuagdo final de duas ou mais PROPOSTAS, o desempate respeitard a maior nota para cada um dos critérios abaixo,
passando para o critério seguinte quando houver empate no anterior.

11.1.1. Maior pontuagdo obtida no critério 1.1 “Desenvolvimento do Paradesporto” da TABELA 2: CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS

11.1.2. Maior pontuagao no critério 1.3, “Experiéncia comprovada na execucio de eventos esportivos ou paradesportivos conforme nimero de
participantes” da TABELA 2: CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS. )

11.1.3. Maior pontuagdo no critério 1.5 “Tempo de experiéncia comprovada na realizagdo de eventos paradesportivos” da TABELA 2: CRITERIOS
DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, sendo considerada vencedora a proponente que obtiver maior pontuagio neste critério.

11.1.4. Maior pontuagio obtida no critério 2.1 “Numero de atletas a serem atendidos na edigao 2026

11.1.5. Maior pontuagio obtida no critério 2.2 “Numero de atletas a serem atendidos na edigdo 2027”

11.1.6. No caso de persisténcia do empate apos a aplicagdo dos critérios mencionados nos itens

11.1.1 a 11.1.5, sera realizado um sorteio publico para desempate final.

12. DA ANALISE DAS PROPOSTAS, CLASSIFICACAO E RESULTADO

12.1. A analise das propostas sera realizada pela Comissdo designada pela Resolugdo SEDESE n° 54/2025, observando os critérios de avaliagdo
estabelecidos no item 10. “DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS”, bem como os motivos de reprovagio previstos no Decreto Estadual n°
47.132/2017 e neste Edital.

12.2. Durante a fase de analise técnica, a Comissao podera solicitar esclarecimentos a PROPONENTE por meio de diligéncia, com prazo de resposta
de até 5 (cinco) dias corridos, contados da data do envio da solicitagdo ao e-mail informado no formulério eletrénico de inscrigdo no Sistema
Eletronico de Informagdes — SEI.

12.3. Constatada irregularidade da PROPONENTE junto ao Cadastro Geral de Convenentes do Estado de Minas Gerais (CAGEC), ao Sistema
Integrado de Administragdo Financeira (SIAFI) ou ao Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagdo a Administragdo Publica (CADIN), sera
enviada notificagdo ao e-mail cadastrado, concedendo-se o prazo de 15 (quinze) dias corridos para regularizagdo. A auséncia de regularizagio
implicara na desclassificagdo da proposta

12.4. Encerrada a fase de analise, sera publicado o resultado classificatorio preliminar contendo, no minimo, a razdo social da Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) e seu respectivo CNPJ, no Diario Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais — Caderno do Executivo, disponivel em:
www.jornalminasgerais.mg.gov.br, ¢ no portal eletronico da SEDESE: www.social.mg.gov.br.

12.5. O processo de selegdo sera regido pelos critérios de classificagdo previstos neste Edital e condicionado ao limite orgamentario disponivel pela
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.

12.6. O processo seletivo compreendera duas etapas: Etapa Eliminatoria e Etapa Classificatoria, sob responsabilidade da Comissao Técnica de
Selegdo, conforme designagio expressa na Resolugdo SEDESE n° 54/2025, publicada no Diario Oficial do Estado.

12.7. A Etapa Eliminatoria compreende a analise técnica e documental.

12.7.1. Analise Técnica:

12.7.1.1. A Comissdo avaliara os elementos previstos no item 7. “DA ELABORACAO DA PROPOSTA”, incluindo itens a serem adquiridos ou
contratados, sua coeréncia com o objeto proposto e proporcionalidade dos custos.

12.7.1.2. Poderao ser realizadas até duas diligéncias por inscrigdo, com envio ao e-mail informado pela PROPONENTE, para fins de complementagao
ou corregdo da proposta.

12.7.1.3. Cada diligéncia de adequagdo ou de esclarecimento tera prazo de retorno de 5 (cinco) dias corridos a contar da data de envio e caso
persistam inconformidades, a institui¢do serd automaticamente desclassificada.

12.7.2. Analise Documental:

12.7.2.1. Serdo verificados os documentos exigidos nos subitens 6.3.1 a 6.3.7 deste Edital.

12.7.2.2. Sera realizada, se necessario, uma Unica diligéncia para regularizagdo de pendéncias relativas ao CAGEC, SIAFI e/ou CADIN, a ser
encaminhada para o e-mail informado no cadastro da proposta. A OSC proponente tera o prazo de 15 (quinze) dias corridos para promover a
regularizagio, sob pena de desclassificagio automatica no 16° (décimo sexto) dia, caso as pendéncias ndo sejam sanadas.

12.8. Ao término da Etapa Eliminatoria, serdo consideradas aprovadas as propostas que atenderem integralmente as exigéncias técnicas e
documentais.

12.9. A Etapa de Classificagio seré realizada exclusivamente com base nos critérios definidos no item 10. “DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS”,
conforme os parametros de pontuagdo estabelecidos neste Edital.

12.10. Todos os documentos relacionados as etapas eliminatoria e classificatoria serdo anexados aos autos dos processos SEI de inscrigao e do edital.

12.10.1. A Comissdo Julgadora demonstrarda documentalmente, nos autos, a analise da(s) proposta(s), comprovando a compatibilidade com os
requisitos técnicos e legais deste Edital, ainda que tenha a participagéo de apenas uma Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) no certame.

12.11. A classificagdo final ndo gera direito subjetivo a celebragdo da parceria, estando condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira da
SEDESE, bem como a regularidade fiscal ¢ juridica da OSC selecionada.

12.12. Sera considerada selecionada a OSC que obtiver a maior pontuagdo conforme os critérios estabelecidos nos Anexos deste Edital, para a
execugdo do evento Jogos do Interior de Minas — JIMI Paradesporto, por meio de Termo de Colaboragéo, conforme subitem 1.1 deste Edital.

12.13. Na hipotese de a primeira colocada ndo atender as condigdes exigidas para a celebragdo do Termo de Colaboragdo, a SEDESE podera
convocar, sucessivamente, as demais OSCs classificadas, observada a ordem de classificagdo, conforme previsto no §6° do art. 24 do Decreto
Estadual n° 47.132/2017.

12.14. Sera selecionada uma unica proposta, respeitada a ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentaria da SEDESE, para a celebragdo
do Termo de Colaboragao.

12.15. A classificagdo ndo garante a celebragdo e/ou o repasse financeiro do termo de colaboragao, a qual ficara sujeita a disponibilidade or¢amentaria
e financeira por parte da SEDESE, ¢ a regularidade fiscal da OSC em consonancia com as exigéncias da legislagdo para a celebragdo de termo de
colaboragdo.

12.16. Serdo reprovados projetos que:

12.16.1. Forem apresentados por proponentes que nio atendam as condigdes previstas no item 5. “CONDICOES PARA PARTICIPACAO e
habilitagao™.

12.16.2. Estiverem incompletos ou forem apresentados por meio diverso do peticionamento externo no SEL

12.16.3. Forem encaminhados apos os prazos definidos no item 4. “DA VIGENCIA E DOS PRAZOS DO EDITAL”.

12.16.4. Divergirem das diretrizes técnicas estabelecidas no item 7. “DA ELABORACAO DA PROPOSTA”.

12.16.5. Omitirem o prazo de execugdo das atividades e o cronograma de cumprimento de metas.

12.16.6. Nao apresentarem o valor global necessario a execugao integral da parceria ou deixarem de incluir documentos obrigatorios.

12.16.7. Apresentarem valor incompativel com o objeto da parceria, conforme avaliagdo técnica e, se necessario, diligéncia complementar, podendo
ser declarados inviaveis do ponto de vista econémico- financeiro, inclusive com base na analise do orgamento disponivel.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob 0 nimero 3202509030009160133.
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13. DA INTERPOS]CAO DE RECURSOS

13.1. O Proponente podera mlerpor recurso contra a decisdo a que se refere o item 12. “DA ANALISE DAS PROPOSTAS, CLASSIFICACAO E
RESULTADO?” deste Edital em até 5 (cinco) dias corridos, contados da divulgagao do resultado no Diario Oficial dos Poderes do Estado.

13.2. O recurso devera ser interposto por meio de requerimento fundamentado, facultada a proponente a juntada de documentos que julgar
convenientes, ¢ enviado para o e -mail diepr.paradesporto@social.mg.gov.br, com o titulo “Recurso — Edital JIMI Paradeqporm 2025”.

13.3. O recurso ndo sera considerado quando interposto fora do prazo, por 6rgao incompetente, por pessoa que ndo seja o representante legal do
Proponente, sem motivagdo ou de forma distinta a indicada no subitem 13.2.

13.4. O recurso sera analisado pela Comissdo Julgadora no prazo de 5 (cinco) dias, em consondncia com o artigo 24 do Decreto 47.132/2017,
contados da data do recebimento do recurso pela Comissdo Julgadora.

13.5. Por meio da interposigdo de recurso, a Comissio Julgadora pode reconsiderar o Resultado Final da Sele¢do ou encaminhar o recurso a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, que devera proferir decisdo final no prazo de 5 (cinco) dias.

13.6. Da decisao final ndo cabera interposigao de novo pedido de recurso.

13.7. Néo serdo analisados recursos intempestivos, destituidos de fundamentagdo ou com erro de encaminhamento.

13.8. O procedimento finalizado sera submetido a homologagédo da Secretaria de Desenvolvimento Social, devendo ser homologado e divulgado o
resultado definitivo por meio do Diario Oficial, bem como publicado o extrato da homologagao no Diario Oficial do Estado.

14. DA DIVULGACAO E DA FORMALIZAGAO DA PARCERIA

14.1. O resultado da Selecdo da proposta vencedora sera publicado no Diario Oficial Eletronico Minas Gerais, disponivel no enderego eletronico:
http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br.

14.2. A instituigdo proponente da proposta selecionada sera notificada por e-mail para iniciar o processo de formalizacdo da parceria, apds a
publicagdo do resultado final.

14.3. O processo de formalizagdo sera realizado no Sistema de Gestdo de Convénios, Portarias e Contratos do Estado de Minas Gerais — SIGCON-MG
(Modulo Saida), disponivel em: https://sigconsaida.mg.gov.br.

14.4. A institui¢do devera inserir, no SIGCON-MG, a proposta de plano de trabalho — espelho da proposta classificada, com as adequagdes da
Analise Técnica — e toda a documentagdo exigida, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de publicagao do resultado final.

14.5. A proposta de plano de trabalho deve refletir fielmente a proposta classificada, incluindo as adequagdes realizadas durante a Analise Técnica,
sendo vedada qualquer alteragdo que ndo tenha sido previamente aprovada.

14.6. As areas técnicas da Sedese analisardo a proposta de plano de trabalho e a documentagio apresentada, podendo realizar ajustes ou solicitar
complementagdes, observados os termos da proposta classificada e deste Edital.

14.7. O ndo cumprimento do prazo para inser¢do da documenta¢do no SIGCON-MG implicara na desclassificagdo da proposta, com notificagdo
encaminhada por e-mail.

14.8. Nao podera preencher proposta de plano de trabalho a institui¢do que estiver com registro de inadimpléncia no Sistema Integrado da
Administragdo Financeira — SIAFI-MG — ou apresentar irregularidade no CAGEC.

14.9. A formalizagdo das parcerias prevista nesse Edital ocorrerd no ano de 2025 e, em sua impossibilidade, ndo gera obriga¢do de formalizagdo
em anos posteriores.

14.10. A OSC vencedora estara impedida de celebrar nova parceria durante a vigéncia do termo de colaboragao, caso ja exista instrumento firmado
com objeto idéntico, considerando seus elementos essenciais: identificagdo dos parceiros, cronograma de execugdo, plano de aplicagio de recursos,
cronograma de desembolso, projeto e planilha de custos.

15. DO REPASSE FINANCEIRO

15.1. A liberagdo de recursos financeiros esta condicionada ao atendimento, pelo convenente, quando este assumir a execugdo do objeto, da
regularidade cadastral e da situagéo de adimpléncia junto & Administragio Piblica.

15.2. As compras e contratagdes realizadas pela OSC parceira com recursos vinculados ao TERMO DE COLABORACAO observario o instrumento
juridico da parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n° 13.019, de
2014, e nos arts. 51, 52, 52-A, 52-B, 52-C, 53, 54 ¢ 55 do Decreto n° 47.132, de 2017.

15.3. O repasse financeiro sera destinado exclusivamente a execu¢do do JIMI Paradesporto, incluindo a aquisi¢do de materiais esportivos, a
contrata¢do de profissionais envolvidos na realiza¢do do evento, a hospedagem e a alimentagdo de atletas, acompanhantes ¢ equipe de trabalho, a
produgdo de material de divulgagdo e demais itens necessarios para a plena realizagdo das atividades, desde que todos estejam devidamente previstos
no Plano de Trabalho.

15.4. E vedada a utilizagdo do recurso financeiro para pagamento de:

15.4.1. Bens permanentes de qualquer espécie.

15.4.2. Qualquer despesa realizada em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria.

15.4.3. Despesas de publicidade, salvo as previstas na proposta e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou
de orientacao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

15.4.4. Despesas diversas das aprovadas na proposta e despesas com obrigagdes tributarias ou previdenciarias ndo inerentes a proposta.

15.4.5. Remuneragdo por assisténcia técnica ou assemelhados, bem como pagamento de despesas com exame admissional, exame demissional e
quaisquer outros custos relacionados a processos admissionais

15.4.6. Despesas com premiagao, ressalvada a aquisi¢do de troféus e medalhas previstas no plano de trabalho.

15.4.7. Locagao de imoveis e/ou taxa de uso de espago, bem como custos de manutengio de espagos, tais como despesas com agua, energia elétrica,
limpeza e conservagéo.

15.4.8. Projeto ou execucdo de obras/servigos de Engenha.na Civil de construgdo, reforma ou ampliagdo de instalagdo esportiva.

15.4.9. Despesas com equipamentos ¢ materiais que ndo apresentem rclacao direta, técnica e justificada com o objeto previsto no subitem 1.1 deste
Edital, a exemplo de projetores, notebooks, computadores, impressoras, cameras fotograﬁcas e materiais de escritorio.

15.4.10. Bolsas de estudo, bolsa atleta, planos de saude e odontologico e moradia, ainda que destinados aos beneficiarios do programa.

15.4.11. Despesas para aquisi¢do de espagos publicitarios em televisdo e radio.

15.4.12. Aquisigao de veiculos automotores.

15.5. E vedada a remuneragdo, com recursos da parceria, de servidores ou empregados publicos vinculados a 6rgdos ou entidades estaduais, bem
como de seus conjuges, companheiros ou parentes até o segundo grau, salvo nas hipoteses expressamente previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

15.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos piblicos transferidos, inclusive aqueles provenientes de receitas oriundas de
aplicagdes financeiras realizadas, deverao ser devolvidos @ SEDESE por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingéo da parceria, no prazo
improrrogavel de 30 dias.

15.7. Os recursos financeiros serdo disponibilizados e mantidos em conta especifica do termo de parceria, devendo a movimentagao dos recursos
da conta especifica do termo de parceria ser efetuada, exclusivamente, por meio de Ordem Bancaria de Transferéncia - OBT, através do sistema
informatizado proprio.

15.8. A institui¢do parceira devera apresentar a prestagdo de contas de forma semestral, mediante a entrega do Relatorio de Monitoramento e
Avaliagdo, conforme disposto neste Edital e na legislagdo aplicavel ao Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC.

15.9. As vedagoes previstas estdo em conformidade com os arts. 52, 52-A e 52-B do Decreto Estadual n® 47.132/2017, que estabelecem critérios para
garantir a correta aplicagdo dos recursos publicos, em observancia aos principios da legalidade, economicidade e eficiéncia, e a estrita vinculagdo ao
objeto pactuado no Plano de Trabalho.

16. DA VERIFICAQAO DO ALCANCE DE INDICADORES E METAS

16.1. Durante a vigéncia da parceria, a instituigdo parceira devera fornecer a SEDESE todas as informagdes, relatorios e demais documentos,
sempre que solicitado, a fim de garantir a transparéncia, o acompanhamento ¢ a avaliagdo das agdes desenvolvidas no ambito do JIMI Paradesporto.

16.2. Compete a Diretoria de Incentivo ao Esporte de Participagdo e Rendimento coordenar e avaliar as a¢des voltadas para o desenvolvimento dos
Jogos do Interior de Minas - JIMI Paradesporto por meio de:

16.2.1. Analise do relatorio anual de planejamento das agdes entregue pela OSC;

16.2.2. Analise dos indicadores de desempenho, conforme metas pactuadas;

16.2.3. Avaliagdo qualitativa e quantitativa da entrega dos produtos previstos;

16.2.4. Verificagdo do cumprimento dos prazos estabelecidos;

16.2.5. Acompanhamento das agdes por meio de visitas técnicas e/ou acompanhamento remoto, sempre que necessario;

16.2.6. Realizagdo de reunides periodicas, presenciais ou virtuais, com a equipe técnica da OSC, para monitorar o andamento das a¢des previstas
no plano de trabalho.

16.3. Sdo documentos a serem entregues pela OSC durante a execugdo:

16.3.1. Relatorio anual de planejamento das a¢des: documento que devera contemplar todas as etapas, desde a inscri¢do de municipios e atletas até a
entrega dos boletins finais de execuc¢do do JIMI Paradesporto, funcionando como um painel de controle central, permitindo 8 SUBESP acompanhar
o andamento das a¢des e garantir o cumprimento dos prazos e objetivos estabelecidos.

16.3.1.1. O documento deve incluir o cronograma das principais atividades, como: 16.3.1.1.1. Execugio das inscri¢des de municipios e atletas;

16.3.1.1.2. Realizagdo de reunides técnicas e vistorias, incluindo a entrega de seus respectivos relatorios;

16.3.1.1.3. Publicagdo da programagao da competi¢io; 16.3.1.1.4. Execugdo das atividades na cidade-sede;

16.3.1.1.5. Envio das samulas, da escala de trabalho e dos pré e pos-releases do evento.

16.3.2. Regulamentos Geral ¢ Especificos das modalidades: a OSC devera entregar as minutas atualizadas, considerando as diretrizes fornecidas
pcla SUBESP.

16.3.2.1. A atualizag@o deve refletir as regras oficiais das modalidades e incorporar sugestdes levantadas no Seminario de Avaliagdo do exercicio

anterior.

16.3.2.2. A SUBESP encaminhara os regulamentos do ano anterior e as orientagdes para reformulagdo, cabendo a OSC revisar e submeter os
documentos atualizados para validacao e oficializacao.

16.3.3. Cronograma de Execugdo do JIMI Paradesporto;

16.3.4. Relatorio de Execugdo do JIMI Paradesporto: o documento devera conter dados sobre o nimero de atletas e municipios participantes,
disputas realizadas, resultados finais das modalidades e registros das dificuldades enfrentadas na execugdo, com base nos boletins diarios e relatos da
equipe de campo, entre outras informagdes que podem ser solicitadas.

16.3.5. Plano anual de comunicagao do JIMI Paradesporto: o documento devera conter as diretrizes de uso das ferramentas de comunicagdo, como
press releases, redes sociais, banners, e demais materiais promocionais conforme orienta¢des fornecidas pela SUBESP, deve abranger agdes em
midias digitais, impressas e materiais fisicos, bem como planejamento de datas de publicagdo e divulgacao.

16.3.6. Relatorio de execugdo do plano de comunicag¢do: o documento devera apresentar o status de execugdo das agdes planejadas, relatar
dificuldades e éxitos identificados e incluir um resumo informativo da divulgagéo do JIMI Paradesporto.

16.3.7. Gravagdo da Capacitagdo Paradesportiva (quando pactuado em plano de trabalho): a OSC devera apresentar a gravagdo integral da
capacita¢do realizada para posterior disponibilizagdo no Observatorio do Esporte.

16.3.8. Relagdo nominal da equipe permanente: a OSC devera apresentar lista contendo nome completo, cargo ou fungio, e-mail, telefone, carga
horaria semanal e horario detalhado de trabalho de cada membro da equipe que atuara continuamente durante a execug¢do do Termo.

16.3.9. Relacao nominal da equipe temporaria e de arbitragem: devera ser entregue até um dia antes do inicio das atividades presenciais do evento,
contendo nome completo, fun¢do, modalidade de atuagdo e contato.

16.4. A institui¢do parceira compromete-se a responder, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, as comunicagdes e solicitagdes enviadas pelos
canais oficiais de contato, especialmente por correio eletronico institucional.

16.5. A equipe técnica contratada poderd ser convocada para reunides de acompanhamento e avaliagdo das agdes pactuadas, presenciais ou virtuais,
mediante comunicagao prévia com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis, sendo sua participagio obrigatéria.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscrigdo da PROPONENTE no presente Edital implica a prévia e integral concorddncia com suas normas, bem como o conhecimento do
Decreto Estadual n® 47.132/2017, deste Edital, de seus ANEXOS e das demais legislagdes pertinentes, declarando, ainda, ciéncia e concordancia
com todas as suas disposigdes, responsabilizando-se pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo
de selecdo.

17.2. A Administragdo Publica podera, a qualquer momento, pronunciar a existéncia de vicio, sendo-lhe licito promover a anulagdo parcial ou total
do Edital.

17.3. O presente Edital podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente e devidamente justificado, ou anulado
em seu todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito devidamente fundamentado, obedecendo
ao devido processo legal para justificar sua decisdo.

17.4. A SEDESE nio se responsabiliza por erros de preenchimento e de envio da documentagdo exigida, por casos fortuitos ou de forga maior, em
quaisquer etapas relativas a este Edital (envio das propostas, analise, formalizagdo da parceria, execugdo e presta¢do de contas).

17.5. A SEDESE nio se responsabiliza pelas inscrigdes que apresentarem dados inveridicos e os consequentes prejuizos ao atendimento do disposto
neste Edital, em especial aos prazos definidos.

17.6. Adequagdes a serem realizadas no decorrer da vigéncia do instrumento poderdo ser formalizadas por meio de termo aditivo, conforme previsto
no Decreto n® 47.132/17, assegurando a observancia do disposto no Artigo 2°, inciso XXIII, que exige a preserva¢ao do nucleo da finalidade da
parceria.

17.7. A administrag@o piblica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar do Chamamento Publico.

17.8. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Pablico serdo
de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagao por parte da administragéo pablica.

17.9. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Julgadora, com base nas normas gerais da administragao publica, no Decreto
n°47.132/2017, na Lei n°® 13.019/2014, ¢ demais legislagdes aplicaveis, observados os principios da legalidade, impessoalidade ¢ interesse publico.

17.10. A assinatura do termo de colaboragao estd condicionada a aceita¢do integral de suas clausulas e condigdes, ndo sendo admitidas alteragdes
unilaterais pela organizagdo proponente.

18. DOS ANEXOS

18.1. Integram este Edital, independentemente de transcri¢do, os seguintes anexos:

18.1.1. Anexo I — Referéncias para colaboragéo.

18.1.2. Anexo II — Modelo de Proposta de Execugao.

18.1.3. Anexo IIT — Formulario de Despesas do JIMI Paradesporto.

18.1.4. Anexo IV — Planilha de Detalhamento de Despesas de Pessoal.

18.1.5. Anexo V - Minuta do Termo de Colaboragao.

ANEXO I - REFERENCIAS PARA COLABORACAO

1. INTRODUGCAO

1.1. O presente Anexo tem por objetivo orientar as PROPONENTES quanto a composigdo minima e recomendada de itens, servigos e profissionais
que deverdo constar na proposta técnica para execugdo integral do JIMI Paradesporto, a ser realizado nos anos de 2026 ¢ 2027, em conformidade
com as diretrizes e limites orgamentarios estabelecidos neste edital.

1.2. Os quantitativos minimos indicados neste Anexo constituem parametro obrigatério de referéncia, admitindo-se sua ampliagdo pela
PROPONENTE, desde que acompanhada de justificativa técnica fundamentada e compativel com o crescimento historico do evento.

1.3. A auséncia de qualquer item classificado como obrigatorio, ou sua indicagdo em quantitativo inferior ao minimo estipulado, ensejara a
desclassificacdo da proposta.

1.4. A apresentagdo de itens com quantitativos e valores manifestamente excessivos ou desproporcionais a execugdo do objeto acarretara a
desconsideragdo parcial ou total da proposta, conforme analise fundamentada da Administragdo Publica, baseada nos critérios de razoabilidade,
economicidade e compatibilidade com os objetivos da parceria.

1.5. Os itens classificados como opcionais, embora ndo obrigatorios, sdo recomendados para o aprimoramento qualitativo da execugdo do evento,
sendo considerados positivamente na analise técnica das propostas.

1.6. Itens adicionais ndo listados expressamente neste Anexo poderao ser apresentados pela PROPONENTE, desde que guardem pertinéncia com o
objeto da parceria, cabendo a Comissao Avaliadora julgar sua pertinéncia e aprovagao, conforme critérios previstos neste edital.

2. ESPECIFICAGOES DO EVENTO

2.1. As modalidades obrigatorias a serem contempladas na proposta sdo: Atletismo, Basquete em Cadeiras de Rodas 3x3, Bocha Paralimpica e
Natagao.

2.2. O publico estimado ¢ de, no minimo, 600 (seiscentos) atletas na edigdo 2026 e 650 atletas na edigdo 2027, que contara ainda com comissdes
técnicas, equipes de apoio e representantes dos municipios participantes.

2.3. Cada edigdo do evento devera ter duragdo minima de trés (3) dias consecutivos, preferencialmente sexta-feira, sabado e domingo, podendo ser
estendida conforme necessidade da programagéo técnico-desportiva.

2.4. O valor maximo a ser repassado para a execugdo da parceria ¢ de RS 2.841.650,56 (dois milhdes, oitocentos e quarenta e um mil, seiscentos e
cinquenta reais e cinquenta e seis centavos), conforme disposto no item 3.1 do Edital.

2.5. A etapa estadual devera obrigatoriamente contemplar, obrigatoriamente:

2.5.1. 1 (um) dia dedicado a realiza¢ao da Classificagdo Funcional dos atletas, a ser realizado antes do inicio das competigdes;

2.5.2. Ceriménia oficial de abertura do evento, com execu¢ao minima dos ritos simbolicos (composi¢ao de mesa, entrada das delegagdes, execucao
do hino e fala das autoridades);

2.5.3. Pelo menos 2 (dois) dias de competi¢des formais, com cronograma previamente aprovado pela SEDESE.

2.6. Item de Realizagdo Opcional — Capacitagdo Paradesportiva: A capacitagdo devera ter como foco a formagéo de professores, técnicos, estudantes
e/ou agentes esportivos que atuam com pessoas com deficiéncia, promovendo conhecimento sobre praticas, regras e metodologias do paradesporto.
2.6.1. Arealizagdo da Capacitagdo Paradesportiva ¢ opcional, mas sera considerada positivamente na analise técnica, desde que apresente pertinéncia
com os objetivos do JIMI Paradesporto.

2.6.2. A proposta devera indicar:

2 Objetivo da capacitagio;

2.6.2.2. Metodologia (combinando teoria e pratica);

2.6.2.3. Publico-alvo;

2.6.2.4. Carga horéria minima de 8 horas;

2.6.2.5. Perfil dos palestrantes;

Critérios de avaliagdo e entrega de certificados;

Estratégia de divulgagdo e mobilizagdo de participantes.

Serdo aceitos os seguintes custos vinculados a capacitagio:

2.6.3.1. Contrata¢do de palestrantes (com comprovagio de expertise no tema);

2.6.3.2. Aquisi¢do de materiais didaticos, esportivos e de apoio (desde que ndo caracterizados como permanentes);

2.6.3.3. Produgdo de certificados, cartilhas, banners e sinalizagdo visual do evento;

2.6.3.4. Registro audiovisual e gravagdo da capacitagio, para fins de disponibiliza¢do posterior no Observatorio do Esporte.

2.6.4. Caso a capacitagdo seja incluida, sua realizagdo devera constar do cronograma detalhado e da planilha de despesas do Anexo III, com
justificativa técnica e alinhamento com os objetivos do Edital.

3. ITENS OBRIGATORIOS

3.1. A proposta apresentada pela OSC devera contemplar, no minimo, todos os itens e respectivas quantidades especificadas nas tabelas constantes
nesta se¢ao.

3.2. Sera admitida a proposi¢do de quantidades superiores as minimas estabelecidas, desde que tecnicamente justificadas no corpo da proposta.

3.3. Recursos Humanos

3.3.1. Quando estiver prevista a remuneragdo da equipe de trabalho, a OSC devera apresentar planilha de detalhamento de despesas de pessoal
(Anexo IV).

3.3.1.1. A planilha de detalhamento de despesas de pessoal devera incluir memoria de calculo do rateio da despesa proporcional ao tempo
efetivamente dedicado a parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio.

3.3.2. Equipe permanente: A OSC devera assegurar o atendimento integral aos quantitativos e perfis minimos da equipe técnica indicados na Tabela
1 do Anexo I, sendo vedada a supressdo ou substituicdo de fungdes essenciais.

Tabela 1 - Equipe Permanente (Atuagdo durante todo o periodo da parceria)
Quant.
Minima

Cargo Requisitos Atribui¢des

- Coordenar a execugdo total dos Jogos do Interior de Minas — JIMI
Paradcsporto in loco por meio do planejamento, coordenagdo e
supervisdo de todas as a¢des do programa;

- Coordenar as vistorias anteriores a realiza¢do das edi¢des;

- Responder pelo resultado e gerenciar todas as areas da organizagdo
do evento;

- Atuar em prol do_cumprimento das metas a serem alcangados,
motivando a a¢do conjunta da equipe;

- Organizar ¢ acompanhar escalas de trabalho e os processos de
contrata¢do de todos os departamentos;

- Supervisionar todas as areas operacionais ¢ delegar as atividades
inerentes a cada profissional, fornecendo quaisquer orientagdes
adicionais que se fagam necessarias;

- Sero prmcnpa] interlocutor entre a OSC e a Subesp, reunindo sempre
que necessario e sempre que for solicitado pela Subsecretaria;

- Prestar contas do Termo de Colaboragao e encaminhar os relatorios da
execucdo para a Subesp;

- Controlar os recursos disponiveis para a execugdo do evento para que
. ) ndo exceda as previsdes financeiras e o tempo de execugio;

Ensino Superior em Educaggo | Planejar e executar a contratagdo dos servigos e materiais necessarios
Fisica com registro no CREF para a execu¢do do termo de colaboragdo em consondncia com o
valido, 2 anos de experiéncia| Decreto 47.132/2017;

CO"{'vaada na execugio de Elaborar relatorios relacionados as atividades do setor administrativo
multieventos. financeiro;

- Elaborar editais de contratacdo de pessoal, empresas, aquisi
e contratos acompanhando os processos de compra e contratagdes
informando a Subsecretaria de Esportes o andamento das aquisi¢des;

- Coordenar a Capacitagdo de professores/técnicos e estudantes
universitarios quanto as modalidades paradesportivas em busca do
fomento do Paradesporto no Estado, disseminando o conhecimento
quanto ao esporte para pessoas com deficiéncia;

- Elaborar e controlar demonstrativos, planilhas financeiras e de custos
mantendo os demais setores envolvidos no termo de colaborag@o sobre
a gestdo financeira.

- Carga horaria sugerida: 30 horas semanais.

Coordenador- Geral 1

- Coordenar e responder pela movimentagio de materiais entre
fornecedores e a entidade, armazenamento, remessas e estoque, bem
como_ propor e conduzir reestruturagdo logistica, visando garantir a
aquisicdo, integridade e distribui¢do dos materiais;

. . - Promover a distribuigdo dos equipamentos e materiais referentes a0
Ensino  Superior ~completo, |evento, como simulas, uniformes, premiagdo e outros necessarios para
experjéncia comprovada em|a execugio do evento;

plancjamento  de  eventos,| “planejar a logistica de hospedagem, alimentagdo, transporte ¢ pro-
nogdes de logistica labore para todos os envolvidos nas execugdes diretas do evento.

- Carga horaria sugerida: 30 horas semanais.

Coordenador de 1
Logistica

- Coordenar a execugdo técnica dos Jogos do Interior de Minas — Jimi
Paradesporto in loco e elaborar documentos relativos a execugio apos
seu encerramento;

- Coordenar a execugdo da Reunido Técnica;

- Coordenar a conferéncia dos regulamentos geral e especificos, bom
como os relatorios técnicos da execugdo;

- Elaborar e coordenar a Capacitagdo Paradesportiva (quando pactuado
em plano de trabalho);

- Realizar interface com representantes municipais, coordenadores
de modalidade, arbitragem contratada e técnicos da Subsecretaria de
Esportes;

- Orientar a atuagdo da equipe técnica, garantindo a unicidade da
informagéo e o bom fluxo de trabalho;

- Gerenciar a execugdo direta da Etapa Unica em cada um dos anos
do evento;

- Atuar no fomento ao paradesporto e das inscrigdes para as edi¢des
2026 e 2027 do JIMIP;

- Gerenciar o sistema de inscri¢do do JIMI Paradesporto;

- Dar suporte imediato as demandas emanadas por representantes
municipais e Subsecretaria de Esportes;

- Carga horaria sugerida: 30 horas semanais.

Ensino Superior em Educagido
Fisica com registro no
CREF valido, experiéncia na
coordenagdo técnica esportiva

Coordenador Técnico 1

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob 0 nimero 3202509030009160134.
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3.3.7. A quantidade minima de dias de atuagdo durante o evento, sera definida de acordo com as necessidades logisticas e operacionais do evento.
3.3.8. Os valores das didrias devem ser definidos observando-se os critérios técnicos, experiéncia exigida, complexidade da fungao e disponibilidade
or¢amentaria, com base nas diretrizes da legislagdo vigente.

- Auxiliar os coordenadores em suas fungdes
- Fomentar as inscri¢des dos municipios
- Contato direto com o publico alvo para tirar davidas

Assistente Técnico 1 Ensino Médio Completo ~ - 3.3.9. Sera de inteira responsabilidade da OSC o correto recolhimento dos encargos e tributos incidentes sobre os pagamentos efetuados aos
- Langamento de simulas no sistema profissionais contratados, bem como a guarda dos comprovantes e documentos fiscais que atestem a regularidade das obrigacdes legais.
- Carga hordria sugerida: 20 horas semanais. Observagdo: a fungdo de 3.3.10. A auséncia de apresentagdo do demonstrativo de encargos ou a omissdo de informagdes obrigatorias podera acarretar a glosa dos valores
assistente técnico podera ser substituida por um estagidrio. correspondentes na prestagdo de contas, sem prejuizo de responsabiliza¢do administrativa e civil.
- Planejar, gerenciar e desenvolver a¢des de comunicagdo utilizando 3.3.11. A participagdo do mascote oficial dos Jogos sera obrigatoria durante os dois dias de competi¢do e a OSC proponente devera prever o
pecas graficas, definindo seu contetido e publico-alvo, visando a pagamento de 2 (duas) didrias para o profissional que utilizara a fantasia do mascote, incluindo hospedagem, alimentagio e caché pelo servigo
divulgagdo do JIMI Paradesporto e a disseminagdo de mensagens prestado.
institucionais do Governo do Estado de Minas Gerais; 3.4. Arbitragem e estrutura para execugao das modalidades
- Assegurar a consecugdo dos objetivos da parceria no que se refere a 3/.4_.1, A OSC dcycré contratar equipe de arbitragem suficiente para atender integralmente as modalidades previstas, conforme os quantitativos
comunicagiio com a sociedade; minimos estabelecidos na Tabela 3 deste Anexo.
- Elaborar relatorios das atividades de comunicagdo, contemplando Tabela 3 - Gastos por modalidade
resultados alcancados; _ _ _ Modalidade Quantidade minima por edi¢do Exigéncias especificas
'-Jl’lanejar, clrlar e ;upervl;lonar mat(eiyla;s'de c'(migtmqa(;éq visual, como Incluir arbitros certificados pelo CPB,
~ . anners e placas, de acordo com as diretrizes institucionais; i . o CBAt ou Federacio Estadual. Os arbitros
S&rma?gmj::}i)cc;ég; Cogg)clgﬁ - 'Produzir‘ € d_ivulg:ir comunicados oficiais da competi¢do, sempre Arbitragem - Atletismo 40 arbitros devem ter 'experféncia prévia em eventos
Publicidade ¢ Propaganda, almhados as orientacdes dfi SUBESP; _ paradesportivos.
Profissional de Marketing, Design ~ Gréfico|- Gerenciar os perfis oficiais do JIMI Paradesporto nas redes sociais, Toda estrutura necessdria para a realizagdo da
Comunicagio ¢ Midias 1 ou areas afins; Experiéncia promovendo atualizagdes regulares, interagdes e divulgagdes durante modalidade, incluindo, por edi¢do, no minimo:
Digitais comprovada em produgdo de|todo o projeto; - Simulas e materiais de escritorio

contetido para redes sociais,|- Gerenciar o site oficial do JIMI Paradesporto, fazendo a inser¢io de
cobertura de eventos e criagio|todos os documentos e comunicados oficiais;

de pegas graficas - Atuar presencialmente durante a Etapa Unica, realizando a cobertura
jornalistica e fotografica do evento e promovendo agdes de divulgagdo e
valoriza¢do do Paradesporto;

- Realizar transmissdes on-line dos jogos, lives e outras agdes de
cobertura audiovisual, conforme o interesse da OSC e da SUBESP.

- Carga horaria sugerida: 20 horas semanais.

- Cronometragem Eletronica - Photofinish
- Equipamento de sonorizagio

- Pddio adaptado Os materiais deverdo seguir toda
- 600 ntimeros de peito por edi¢do, contendo 4 |a especificagdo da modalidade e o
alfinetes cada. regulamento do JIMI Paradesporto.

- 6 tendas 3x3m
- Materiais para a modalidade: trenas, disc
pesos, rodos, faixas para marcagdo de setor.
- Bandeja de premiagio

- Kit de primeiros socorros

Estrutura - Atletismo

Incluir arbitros certificados pela CBB
ou Federagio Estadual. Os arbitros
devem ter experiéncia prévia em eventos
paradesportivos.

. R Arbitragem - Basquete em Cadeiras de Rodas 3x3 |6 arbitros
3.3.2.1. Todos os profissionais contratados deverdo apresentar, no ato da contratagdo ou convocagido, documentos comprobatorios de formagéo,

certificagdo e experiéncias profissionais exigidas para o exercicio da respectiva fungdo, conforme especificado.

Toda estrutura necessaria para a realizagdo da
modalidade, incluindo, por edi¢do, no minimo:
- Stmulas e materiais de escritorio

- Placar eletrénico ou manual

- Placar eletronico de 24 segundos

- Equipamento de sonorizagao

- 5 bolas oficiais da modalidade

- Pddio adaptado

- Bandeja de premiagio

- Kit de primeiros socorros

3.3.2.2. E vedada a acumulagio de fungdes operacionais pelo Coordenador-Geral, devendo este dedicar-se exclusivamente a supervisdo estratégica
da execugdo do projeto e a interlocugdo permanente com a SUBESP e demais 6rgdos publicos envolvidos.

3.3.3. Equipe Temporaria: devera atuar especificamente durante a realiza¢do de cada edi¢do do evento, conforme a necessidade e cronograma de
execucao.

3.3.4. A contratagdo da equipe temporaria devera ocorrer sob regime de Recibo de Pagamento Auténomo (RPA) ou instrumento equivalente,
observando-se as fungdes descritas na Tabela 2 deste Anexo.

Os materiais  deverdo seguir toda
a especificagio da modalidade e o
regulamento do JIMI Paradesporto.

Estrutura - Basquete em Cadeiras de Rodas 3x3

Tabela 2 - Equipe Temporaria (Atuagdo durante a execugdo in loco de cada edigdo)
Quantidade
Minima

Cargo Requisitos Atribuigdes

Responsavel por dar o suporte necessario in loco, realizar

Assistente de Execugdo

Idade minima de 18 anos,
ensino  médio  completo e,
preferencialmente, ser morador da
cidade-sede da execugdo

a conferéncia das premiagdes e uniformes de coordenagdo
a serem utilizados na etapa, realizar a conferéncia da
programagdo da tabela das competigdes, percorrer os
locais de competi¢do, encaminhar as pré-simulas aos
locais de competicdo e fazer o atendimento ao publico.

Assistente de Logistica

Idade minima de 18 anos,
ensino médio  completo e,
preferencialmente, ser morador da
cidade-sede da execugdo

Encarregado pelo envio e recebimento de materiais
diversos, organiza¢do e separacdo destes materiais para
armazenamento, controle e conferéncia de estoque,
assisténcia no carregamento, descarregamento e montagem
dos equipamentos necessarios para a execu¢do do JIMI
- Paradesporto, garantindo uma eficiente distribui¢do e
conservacao dos materiais e equipamentos necessarios
para a realizacdo do evento.

E responsavel pela coordenagio de determinada
modalidade paradesportiva, garantindo a realizagdo
das disputas conforme previsto no regulamento geral
e especifico da modalidade, bem como o regramento
especifico.

Arbitragem - Bocha Paralimpica

10 arbitros

Incluir arbitros certificados pela ANDE
ou Federagio Estadual. Os arbitros
devem ter experiéncia prévia em eventos
paradesportivos.

Estrutura - Bocha

Toda estrutura necessaria para a realizagdo da
modalidade, incluindo, por edi¢do, no minimo:

- Stimulas e materiais de escritorio

- Equipamentos de sinalizagdo da arbitragem

- Equipamento de sonorizagio

- 4 placares manuais ou eletrénico

- Pédio adaptado

- Bandeja de premiacdo

- Kit de primeiros socorros

Os materiais deverdo seguir toda
a especificagio da modalidade e o
regulamento do JIMI Paradesporto.

Arbitragem - Natagio

16 arbitros

Incluir arbitros certificados pelo CPB,
CBDA ou Federagdo Estadual. Os arbitros
devem ter experiéncia prévia em eventos
paradesportivos.

E responsavel pelo controle das simulas ¢ lista de punidos,
por comandar as reunides técnicas e vistorias, realizar a

Experiéncia comprovada  na|programagio da tabela das competigdes, por emitir os
Coordenador de Modalidade modalidade paradesportiva | boletins oficiais da modalidade e acompanhar as execugdes
especifica das classificagdes funcionais e da competigdo nos locais
de execucao.
Atuara apenas in loco na Etapa Unica. Responsavel por
determinar a elegibilidade dos participantes e agrupa-los,
Certificagao oficial para| conforme tipos de lesdo ou restrigdo motora e psicologica,
Classificador Funcional classificagdo funcional na|em classes para a disputa das competi¢des. O contratado

modalidade especifica

devera ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos e
possuir certificado emitido pela instituigdo responsavel
pela administragdo da modalidade.

Intérprete de Libras

Possuir certificado de curso de
formagdo de intérprete de Libras.
Comprovar, no minimo, 6 meses
de experiéncia como intérprete
de Libras, preferencialmente em
eventos esportivos, educacionais
ou culturais.Ter ~conhecimento
desejavel em vocabulario técnico
relacionado ao esporte e inclusdo,
bem como nogdes basicas sobre
paradesporto ¢ direitos da pessoa
com deficiéncia.

Interpretar, de forma simultinea ou consecutiva, a
comunicagdo entre pessoas surdas usuarias de Libras e
ouvintes .

Atuar em cerimoénias oficiais, como abertura e reunides
técnicas.

Garantir a mediagdo linguistica entre atletas, equipes
técnicas, organizagdo e publico, respeitando os principios
éticos da profissédo.

Adaptar a linguagem ¢ o contetdo da interpretagdo ao
contexto esportivo, considerando os aspectos culturais da
comunidade surda.

Representante de Modalidade

Idade minima de 18 anos,
ensino médio  completo e,
preferencialmente, ser morador da
cidade-sede da execugdo

Responsavel pela recep¢do das equipes nos locais de
competicdo, por realizar a conferéncia de documentos e
confirmagdes para o inicio das partidas/competi¢des, por
vistoriar os locais de competi¢do, pelo encaminhamento
das simulas ao comité, por acompanhar (diariamente) a
lista de punidos, receber recursos/relatorios emitidos pelos
arbitros e gerenciar fatos excepcionais ocorridos durante
a competicao.

Jornalista

Ter dominio das diretrizes de
comunica¢do publica e produgdo
de contetido voltado para redes
sociais e midias digitais

- Planejar e produzir contetidos jornalisticos sobre o
evento, incluindo releases, matérias institucionais e
comunicados oficiais;

- Apoiar a equipe de transmissao na produgdo de roteiros e
conteudos para lives e transmissdes on-line;

- Realizar a cobertura in loco durante a Etapa Unica,
elaborando materiais para divulgagdo em tempo real e
pos-evento;

- Organizar e entregar banco de imagens editado, seguindo
as diretrizes visuais do Governo do Estado de Minas
Gerais e da SUBESP;

Estrutura - Natagéo

Toda estrutura necessaria para a realizagdo da
modalidade, incluindo, por edi¢do, no minimo:

- Simulas e materiais de escritorio

- Sistema de apuragdo eletronica

- Pddio adaptado

- Profissional salva-vidas

- Equipamento de sonorizacao

- Bandeirinhas para a piscina personalizadas do
JIMI Paradesporto

- Bandeja de premiagio

- Kit de primeiros socorros

Os  materiai deverdo  seguir  toda
a especificagdo da modalidade e o
regulamento do JIMI Paradesporto.

3.4.2. Os valores contratados deverdo abranger integralmente os custos com prestz

g

o de servigo, didrias de hospedagem, alimentagdo e transporte

(ida e volta) dos arbitros, considerando o deslocamento a partir do local de origem até a cidade-sede do evento.
3.4.3. Todos os arbitros contratados deverdo possuir certificagdes ativas, emitidas pelas entidades ou érgdos competentes indicados na Tabela 3,
cujos comprovantes deverdo ser apresentados juntamente com o relatorio de execugdo da etapa, acompanhados das respectivas folhas de presenga

ou escalas.

3.4.4. Toda a equipe de arbitragem devera estar devidamente uniformizada, respeitando as especificidades de cada modalidade esportiva, incluindo
a padronizagdo visual dos uniformes, sempre que exigido pela federagdo ou entidade reguladora.
3.4.5. A OSC devera apresentar, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias do inicio da etapa, o plano de escala de arbitragem contendo a alocagido
nominal de arbitros e oficiais técnicos por local, datas e horarios, bem como a previsdo de reserva técnica para substitui¢des em casos de auséncia

ou impedimento.

3.4.6. Apos a realizagdo da etapa estadual, a OSC devera apresentar relatorio técnico contendo o quantitativo real de arbitros por modalidade,
incluindo substitui¢des eventualmente realizadas, acompanhado de documentagdo comprobatéria, como contratos, notas fiscais, certificados e

escalas de atuagdo devidamente assinadas.

3.4.7. Apesar do carater de participagdo, a OSC podera prever os custos necessarios para a adequagdo do evento as regras do Comité Paralimpico
Brasileiro, de forma que os resultados alcangados pelos atletas no evento sejam reconhecidos pela entidade.

3.5. Hospedagem e Alimentagao

3.5.1. A hospedagem devera ser contratada em estabelecimentos acessiveis a pessoas com deficiénci

banheiro adaptado, acessos sem barreiras e dreas comuns compativeis com mobilidade reduzida.
3.5.2. Devera ser observada, obrigatoriamente, a quantidade minima de vagas estabelecida na Tabela 4 deste Anexo, contemplando o atendimento
a, no minimo, 1.000 (mil) participantes ndo residentes na cidade-sede, com estadia minima de duas diarias por pessoa (com check-in na sexta-feira

e check-out no domingo).

conforme a legislagao vigente, garantindo

Tabela 4 - Hospedagem

Especificagao

Quantidade minima de atendimento

Observagdes

Quartos duplos ou triplos com banheiro

manha contendo buffet completo

Edi¢ao 2026:
acompanhantes + toda equipe de trabalho, com excegdo da
equipe de arbitragem e dos moradores da cidade-sede.

PR e - : . Total minimo estimado: 750 pessoas.
privativo, acessibilidade, incluindo café da Edigio 2027:

550 atletas + comissao

600 atletas + comissao

técnica e

técnica e
acompanhantes + toda equipe de trabalho, com excegdo da
equipe de arbitragem e dos moradores da cidade-sede.
Total minimo estimado: 800 pessoas.

Minimo de 2 diarias por pessoa
(chegada na sexta-feira e saida no
domingo)

3.5.3. A comprovagdo dos servigos devera ser feita mediante apresentagdo de contrato, nota fiscal, lista de hospedes e imagens dos quartos e

instalagdes acessiveis.

3.5.4. A alimentagdo devera ser fornecida de forma adequada, balanceada e acessivel, respeitando as necessidades nutricionais dos participantes,
especialmente atletas, e considerando eventuais restricdes alimentares previamente informadas.
3.5.5. Os servigos devem ocorrer em ambiente acessivel, com estrutura suficiente para atender ao niimero de beneficiarios por turno, conforme o

cronograma oficial do evento.

3.5.6. A contratagdo devera contemplar as refei¢des conforme Tabela 5 ¢ a comprovagdo devera incluir cardapio, lista de presenga por refeigdo e

registros fotograficos do espago de alimentagéo.

- Apoiar a produgdo de contetdos audiovisuais simples
(fotos para stories, posts, imagens para transmissoes etc.).

Fotografo 2

Experiéncia  comprovada  em
cobertura fotografica de eventos
esportivos e/ou institucionais, com
dominio de técnicas de fotografia
digital e edi¢@o basica de imagens.

- Produzir registros fotograficos de jogos, cerimonias,
bastidores e atividades institucionais;

- Apoiar a alimentagdo das redes sociais e outros canais
com imagens de qualidade durante o evento;

- Organizar e entregar banco de imagens editado, seguindo
as diretrizes visuais do Governo do Estado de Minas
Gerais e da SUBESP;

- Apoiar a produgdo de contetidos audiovisuais simples
(fotos para stories, posts, imagens para transmissoes etc.).

Tabela 5 - Alimentag¢ao

Item Especificagdo Quantidade minima de atendimento Observagdes
Edigdo 2026: 850 pessoas/dia x 3 dias, sendo atletas
feica 1 inimo: 2 + comissdo técnica e acompanhantes + toda equipe de 1
Refeigdo completa com no minimo: 2/ yypalho, com excegiio da equipe de arbitragem Balanceado
Almogo tipos de proteina, 3 guarnigdes, saladas, 1 nutricionalmente e

sobremesa, agua e 1 bebida ndo alcoolica

Edlcan 2027: 900 pessoas/dia x 3 dias, sendo atletas
comissdo técnica e acompanhantes + toda equipe de
trabalho com excegdo da equipe de arbitragem

adequado para atletas

Jantar

Refei¢do completa com no minimo: 2
tipos de proteina, 3 guarnigdes, saladas, 1 S X
sobremesa, agua e 1 bebida néo alcodlica Edigdo 2027: 800

Edigdo 2026: 750 pessoas/dia x 2 dias (sexta e sabado),
sendo atletas + comissdo técnica e acompanhantes + toda
equipe de trabalho, com excegdo da equipe de arbitragem
pessoas/dia x 2 dias (sexta e sabado),
sendo atletas + comissdo técnica e acompanhantes + toda
equipe de trabalho, com excegdo da equipe de arbitragem

Balanceado
nutricionalmente e
adequado para atletas

3.3.5. A equipe temporéria atuara durante o periodo de execugéo in loco do evento, conforme definido no cronograma especifico de cada edigdo,
sendo contratada por Recibo de Pagamento Auténomo (RPA) ou instrumento equivalente, cuja forma de contratagdo devera vir acompanhada de
demonstrativo detalhado dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais tributos incidentes, incluindo as aliquotas aplicadas e os valores

calculados conforme a legislagdo vigente.

3.3.6. A jornada diaria de trabalho sera de até 8 (oito) horas, podendo ser ajustada conforme a necessidade da fungao e do cronograma das atividades
do evento e a remuneragio serd calculada por diaria trabalhada considerando o cumprimento integral da carga horaria estabelecida e a entrega das

atividades previstas.

3.6. Transporte

3.6.1. O transporte devera abranger os traslados intermunicipais de ida e volta para o municipio- sede e os deslocamentos diarios entre hotel ¢ local
do evento durante a execugao.
3.6.2. Poderdo ser incluidos nos gastos com transporte a equipe de trabalhadores da etapa, tanto da equipe fixa, como da equipe temporaria,
classificadores funcionais e intérprete de libras, com exce¢do dos moradores do municipio-sede.

3.6.3. Os custos de transporte com a equipe da arbitragem deverdo estar incluidos no valor informado referente ao item 3.4.

3.6.4. Os valores referentes a hospedagem deverao ser apresentados detalhadamente, informando o tipo de transporte, valores e quantidades.

3.6.5. A comprovagdo serd exigida por meio de contrato, nota fiscal, lista de passageiros atendidos e registros dos trajetos realizados (pode incluir
relatorios de rota, GPS ou similar).
3.6.6. Gastos com transportes aéreos nao serdo permitidos sem fundamentagao e justificativa apresentada pela OSC, que devera ser aprovada pela
equipe técnica da SEDESE.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerai s.mg.gov.br/Autenticidade, sob 0 nimero 3202509030009160135.
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3.7. Itens de Premiagéo

3.7.1. A contratada devera fornecer, antecipadamente, os itens de premiacao conforme as especificagdes técnicas definidas na Tabela 8.

4.2. A OSC podera incluir também em sua proposta os itens listados na Tabela 11.

Tabela 11 - Itens Opcionais

Tabela 8 — Itens de Premiagéo

Item Especificagdo Quantidade minima

Tipo

Item

Especificagdo

Quantidade minima

Premiagdo

Medalha de Ouro

Medalha metélica em zamak fundido, com molde 3D, medindo 6 cm
de diametro (6x6 cm), com 4 mm de espessura na borda e 2 mm na
parte central.

Acabamento com banho eletrolitico dourado. Frente com aplicagdo
em alto-relevo da logomarca do evento. Verso com aplicagdo de vinil
adesivo personalizado e acabamento em resina, contendo nome da
competi¢do, modalidade, colocagdo e logomarcas do governo.

Devera conter a identificagdo em braile da colocacao.

Medalha de Prata

Medalha metalica em zamak fundido, com molde 3D, medindo 6 cm
de diametro (6x6 cm), com 4 mm de espessura na borda e 2 mm na
parte central.

Acabamento com banho eletrolitico prata. Frente com aplicagdo em
alto-relevo da logomarca do evento.

Verso com aplicagdo de vinil adesivo personalizado e acabamento
em resina, contendo nome da competi¢do, modalidade, colocagdo e
logomarcas do governo.

Devera conter a identificagdo em braile da colocacao.

1.000 (500 por edig¢do)

800 (400 por edigdo)

Medalha de Bronze

Medalha metalica em zamak fundido, com molde 3D, medindo 6 cm
de diametro (6x6 cm), com 4 mm de espessura na borda e 2 mm na
parte central.

Acabamento com banho eletrolitico em bronze. Frente com aplica¢do
em alto-relevo da logomarca do evento. Verso com aplicagdo de vinil
adesivo personalizado ¢ acabamento em resina, contendo nome da
competi¢do, modalidade, colocagdo e logomarcas do governo.

Devera conter a identificagdo em braile da colocagdo.

600 (300 por edigdo)

Fita para medalha

Fita para medalha confeccionada em tecido 100% poliéster, com 90
cm de comprimento por 2 cm de largura. Personalizada pelo processo
de sublimagdo em alta defini¢do, com identificagdo do ano da
competigdo e elementos visuais do evento. Material resistente, com
acabamento nas extremidades para evitar desfiamento e compativel
com o passador das medalhas.

2.600 unidades (1.300 por
edi¢do)

Troféu Ouro

Troféu confeccionado em ago inox AISI 304 dourado, com gravagdes
em alto e baixo relevo obtidas por corrosdo quimica. Estrutura
principal com dimensdes de 14,5 x 20 cm e espessura de 1,5 mm,
acabamento com pintura automotiva em 01 cor. Base em MDF
medindo 19 x 7 cm, com 5 cm de altura, corte ovalado e acabamento
envernizado. A personalizagdo ¢ feita por plaqueta em ago inox AISI
304 dourado, com 17 x 3 cm e espessura de 0,6 mm, também gravada
em alto/baixo relevo por corrosio quimica e fixada na base. Devera
conter a identificacdo da modalidade, do ano da competigdo e da
colocagio (em braile).

Devera ser produzido 1 troféu para o campedo de cada modalidade e
1 troféu para o 1° lugar geral

10 unidades (5 por edi¢do)

Troféu Prata

Troféu confeccionado em ago inox AISI 304 prata, com gravagdes em
alto e baixo relevo obtidas por corrosdo quimica. Estrutura principal
com dimensoes de 14,5 x 20 cm e espessura de 1,5 mm, acabamento
com pintura automotiva em 01 cor. Base em MDF medindo 19 x 7
cm, com 5 cm de altura, corte ovalado e acabamento envernizado.
A personalizagdo ¢ feita por plaqueta em ago inox AISI 304 prata,
com 17 x 3 cm e espessura de 0,6 mm, também gravada em alto/
baixo relevo por corrosdo quimica e fixada na base. Devera conter
a identificagdo da modalidade, do ano da competi¢do e da colocagdo
(em braile).

Devera ser produzido 1 troféu para o vice-campedo de cada
modalidade e 1 troféu para o 2° lugar geral

10 unidades (5 por edi¢do)

Troféu confeccionado em ago inox AISI 304 bronze, com gravagoes
em alto e baixo relevo obtidas por corrosdo quimica. Estrutura
principal com dimensdes de 14,5 x 20 cm e espessura de 1,5 mm,
acabamento com pintura automotiva em 01 cor. Base em MDF

Servigos contabeis para suporte a execugdo, a respeito dos
célculos de remuneragido

Servigos juridicos para suporte a execugdo contratual,
orientagdes legais e composi¢do da Junta Disciplinar para|l servigo
atuacdo na execugio

Assessoria de Contabilidade 1 servigo

Assessoria Juridica

Edicdo 2026: 900

Edi¢ao 2027: 1.000

Edicao 2026: 900

Edi¢éo 2027: 1.000

Camisas personalizadas com identidade visual do evento.|Edi¢do 2026: 900

Tamanhos variados: P, M, G, GG ¢ XG. Edi¢do 2027: 1.000
Correspondente a equipe de
arbitragem da proposta

Kit para participantes: Squeeze ou garrafas de agua |Garrafas reutilizaveis com identidade visual do evento

Kit para participantes: Mochila personalizada Mochilas personalizadas com identidade visual do evento

Kit para participantes: Camisa personalizada

Uniforme para a equipe de arbitragem Camisas de identificagao para a equipe de arbitragem

4.3. Os itens da tabela 11 ndo sdo obrigatorios, mas serdo considerados diferencial positivo na avaliagao, desde que estejam dentro do limite
orgamentario e agreguem valor a realizagao do evento.

5. ITENS ADICIONAIS

5.1. A OSC podera propor outros itens nao listados neste documento, desde que estejam diretamente relacionados ao objeto da parceria e contribuam
para o sucesso do evento.

5.2. Cada item adicional proposto devera ser acompanhado de justificativa que demonstre sua relevéancia para o evento e sera avaliado pela SEDESE
para validagdo.

5.3. Os itens adicionais serdo considerados diferencial positivo na avaliagdo, desde que estejam dentro do limite orgamentario e agreguem valor a
realizagdo do evento.

6. OBSERVACOES GERAIS

6.1. Crescimento do evento: Considerando que o JIMI Paradesporto ¢ um evento em crescimento, a OSC podera propor quantidades superiores
as minimas estabelecidas neste documento, desde que apresente justificativa adequada e demonstre a viabilidade financeira dentro do orgamento
disponivel.

6.2. Acessibilidade: Todos os itens e servigos devem atender as normas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia, conforme a legislagdo
vigente.

6.3. Sustentabilidade: Recomenda-se que a OSC considere praticas sustentaveis na execu¢do do evento, como a redu¢do do uso de materiais
descartaveis e a destinagdo adequada de residuos.

6.4. Flexibilidade: O quantitativo exato de alguns itens, como arbitragem e classificadores funcionais, podera ser ajustado ap6s a fase de inscri¢des,
de acordo com o nimero de inscritos em cada modalidade, mediante acordo entre a OSC e a SEDESE.

7. CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1. A proposta sera avaliada considerando a abrangéncia, qualidade e adequagdo dos itens apresentados, bem como a experiéncia comprovada da
OSC na execucao de eventos similares, conforme os critérios estabelecidos no item 10 do Edital.

7.2. A auséncia de qualquer item obrigatorio podera implicar na desclassificagdo da proposta.

8. PLANILHA DE DESPESAS

8.1. A OSC devera preencher a Planilha de Despesas (Anexo IIT) com todos os itens propostos, incluindo descri¢do detalhada, quantidade, valor
unitario e valor total. Todos os itens deverdo estar acompanhados de pesquisa de mercado, conforme exigido no item 6.3.7 do Edital.

ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE EXECUCAO
1. A proposta de execugdo devera ser obrigatoriamente preenchida conforme o modelo constante no Anexo II deste Edital, assinada pelo representante
legal da entidade proponente e protocolada no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI/MG, dentro do prazo estabelecido.
2. A néo apresentagdo do referido documento devidamente preenchido e assinado ou o envio de proposta com campos incompletos implicara a
inabilitagdo da proposta, por descumprimento das exigéncias formais deste edital.

ANEXO III - FORMULARIO DE DESPESAS JIMI PARADESPORTO
1. A Planilha de Despesas, conforme modelo constante no Anexo III deste Edital, ¢ documento obrigatorio e vinculante a proposta, devendo conter
a descrigdo detalhada de todos os itens a serem adquiridos ou contratados com os recursos publicos.
2. Somente serdo admitidos os itens previstos na planilha apresentada no momento da inscrigéo, sendo vedada a inclusao posterior de novas despesas
ndo previstas, sob pena de indeferimento da parceria.
3. A omissdo de itens necessarios a execugdo do objeto sera de responsabilidade exclusiva da proponente, ndo cabendo aditamentos para sua
inclusdo, salvo em casos devidamente justificados e autorizados pela SEDESE, mediante anélise técnica prévia.

ANEXO IV — PLANILHA DE DETALHAMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL (CLT)

1. A Planilha de Detalhamento de Despesas de Pessoal constante no Anexo IV ¢ de preenchimento obrigatério para todas as fung¢des cuja contratagdo
esteja prevista sob regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

2. Este anexo se aplica exclusivamente aos cargos a serem contratados via CLT e as contratagdes realizadas sob outras naturezas juridicas, como
prestagdo de servigos ou pessoa juridica, deverdo ser devidamente descritas no Anexo III — Formulario de Despesas JIMI Paradesporto.

3. A proposta que utilizar recursos financeiros para a contrata¢do de prestadores de servigos devera apresentar a planilha de detalhamento de despesas
de pessoal, que inclua as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo exercicio, despesas com pagamentos
de impostos (inclusive contribui¢do previdenciaria patronal), contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, quando aplicaveis.

ANEXO V — MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
1. Faz parte deste edital, a minuta do instrumento juridico a ser celebrado com a Organizagdo da Sociedade Civil selecionada, o Termo de
Colaboragdo, conforme modelo Minuta de Termo de Colaboragio / Fomento (Alterada em 2025 — Versao atualizada), disponibilizado no site https:/

medindo 19 x 7 cm, com 5 cm de altura, corte ovalado e acabamento
envernizado. A personalizagio ¢ feita por plaqueta em ago inox AISI
304 bronze, com 17 x 3 cm e espessura de 0,6 mm, também gravada
em alto/baixo relevo por corrosao quimica e fixada na base. Deverd
conter a identificacdo da modalidade, do ano da competi¢do ¢ da
colocagdo (em braile).

Devera ser produzido 1 troféu para o 3° lugar de cada modalidade e 1
troféu para o 3° lugar geral

Troféu Bronze 10 unidades (5 por edigdo)

3.7.2. Todos os itens deverdo ser entregues em tempo habil, devidamente acondicionados e em conformidade com os padrdes visuais do evento.
3.7.3. A comprovagdo da entrega sera realizada por meio de nota fiscal, registro fotografico dos itens, planilha de distribui¢ao e termo de recebimento
assinado.

3.8. Uniformes e identificagdo

3.8.1. A contratada devera fornecer os uniformes e itens de identificagdo conforme as especificagdes técnicas detalhadas na Tabela 9, respeitando
tamanhos, modelos, identidade visual oficial do evento.

Tabela 9 — Uniformes ¢ itens de identificagdo
Tipo Item Especificagdo Quantidade minima
Confeccionadas em malha PV (67% poliéster e 33%
Uni Camisetas para equipe de viscose), com gola arredondada e manga curta. Cor azpl, Total de 400 unidades para utilizagdo
niformes trabalho com impressdo das logomarcas em silk screen colorido a0 longo de 2 anos
frente e costas (4x4 cores). Tamanhos variados: P, M, G,
GG e XG, conforme demanda.
Identificagio Crachés/PglseiraS de| Crachés ou pulseiras confeccionadas para identificagdo Ed@cz:m 2026: 900
identificagéo dos participantes do evento Edigdo 2027: 1.000

3.8.2. Os uniformes deverdo ser entregues previamente a abertura oficial dos Jogos, organizados por tipo e tamanho.

3.8.3. A comprovagdo da entrega sera realizada por meio de nota fiscal, registro fotografico dos uniformes entregues, planilha de controle com
indicagdo dos beneficiarios e termo de recebimento assinado.

3.9. Materiais de Comunicagio e Sinalizagdo

3.9.1. A OSC contratada devera garantir a presenga de materiais de comunicagdo e sinalizagdo em todas as pragas de realizagdo das duas edi¢des
dos Jogos, com o objetivo de reforgar a identidade visual do evento, orientar participantes e publico, e valorizar a execugdo das agdes previstas.
3.9.2. Os materiais devem seguir o padrdo visual do evento, conter as logomarcas exigidas (governo estadual, patrocinios e parcerias, quando
aplicavel) e apresentar qualidade adequada para exposigdo interna e externa.

3.9.3. A comprovagdo sera realizada por meio de nota fiscal, vistoria in loco e registros fotograficos dos materiais aplicados nos ambientes do evento.
3.9.4. A defini¢ao dos materiais a serem utilizados ficara a cargo da OSC, conforme planejamento e caracteristicas especificas de cada local, sendo
obrigatéria a garantia de sinalizagdo clara, comunicagdo institucional e ambientagdo visual compativel com o porte e as necessidades de cada
modalidade esportiva.

3.9.5. O layout de todo material devera ser encaminhado com antecedéncia para validagdo da Assessoria de Comunica¢ao da SEDESE, antes de
sua produgio.

3.9.6. Como referéncia para padronizagdo e orientagdo, os seguintes itens sdo sugeridos para compor os materiais de comunicagio e sinalizagdo,
conforme aplicabilidade em cada modalidade e localidade:

3.9.6.1. Banners Backdrop com identidade visual do evento;

3.9.6.2. Banners tematicos com frases de engajamento (“Eu Vim, Eu Participei”);

3.9.6.3. Banners de boas-vindas nas entradas dos locais;

3.9.6.4. Windbanners e bandeirolas para ambientagao;

3.9.6.5. Tripés e estruturas metalicas para fixa¢do dos materiais;

3.9.6.6. Placas de identificagdo das delegagdes;

3.9.6.7. Banners horizontais e verticais com normas, regras, ¢ sinalizag¢io por modalidade (atletismo, basquete em cadeira de rodas, bocha e natagio);
3.9.6.8. Banner institucional com normas de conduta e patrocinadores.

3.10. Seguros e Servigos Técnicos

3.10.1. Sao servigos a serem contratados conforme disposto na tabela 10:

Tabela 10 - Seguros e Servigos Técnicos
Especificagao
Cobertura para acidentes pessoais durante o evento, incluindo
cobertura médico-hospitalar

Item Quantidade minima

Seguro para participantes Para todos os participantes

3.10.2. A comprovagdo sera realizada por meio de contrato e/ou nota fiscal dos servigos, relatorios de atuagio (quando aplicavel) e copias da apolice
ou certificado de seguro coletivo com cobertura vigente durante os eventos.

4. Ttens Opcionais

4.1. Realizagao da Capacitagdo Paradesportiva: A capacitagao deve ter como foco a formagio de professores, técnicos ou agentes esportivos em
tematicas relacionadas ao paradesporto, com abordagem metodologica pratica e tedrica.

4.1.1. A proponente devera descrever objetivos, metodologia, piblico-alvo, local, carga horaria, perfil dos ministrantes e meios de avaliago.

4.1.2. Devera conter na proposta ¢ no Formulario de Despesas todos os gastos com a Capacitagdo.

4.1.3. Poderio ser contratados palestrantes para capacitagdo paradesportiva, com certificagdo emitida por institui¢do responsavel pela administragido
do Paradesporto em dmbito nacional.

4.1.4. O palestrante sera responsavel por ministrar palestras sobre as modalidades paradesportivas, com o objetivo de fomentar o Paradesporto no
Estado e disseminar o conhecimento sobre o esporte para pessoas com deficiéncia.

4.1.5. A inclusdo da capacitagdo serd avaliada com base na relevancia para o fortalecimento do paradesporto mineiro e na viabilidade técnica da
proposta.

sigconsaida.mg.gov.br/padronizacoes-parcerias/.

DIRETORIA DE PRESTACAO DE CONTAS
CONVENIO N° 1671000981/2019 — PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARAUJOS - 1480.01.0005377/2019-12
O Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social, no uso de suas atribuigdes, informa que as
contas do Convénio n® 1671000981/2019, firmado entre a Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Social e a Prefeitura Municipal de Aratjos,
inscrita sob CNPJ 1480.01.0005377/2019-12, foram analisadas e

aprovadas com ressalvas, em 01/09/2025.

2cm-022119164 -1

RATO

Extrato do Contrato n® 9474256/2025, de prestagdo de servigos, que
entre si celebram o Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE e a Empresa Tim S.A.
Objeto: Contratagdo de prestagdo de Servico Movel Pessoal. Assinatura
01/09/2025. Vigéncia: 30 (trinta) meses. Signatarios: Jafer Alves
Jabour, por CONTRATANTE; Umberto Napolitano e Monique Ibrahim
Martins Ledo, por CONTRATADA.

2cm-022119251-1

DIRETORIA DE MONITORAMENTO E GESTAO
DE CONVENIOS E PARCERIAS
EXTRATO DE DECISAO DA PRESTACAO DE CONTAS

DO TERMO DE FOMENTO N.° 1481000872/2023
A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — SEDESE, no uso
de suas atribuigdes, informa que as contas do Termo de Fomento n.°
1481000872/2023 firmado entre a SEDESE a OSC parceira Cidade
Ozanan de Para de Minas foram analisadas e aprovadas em 26/06/2025.
Processo SEI 1480.01.0003439/2023-43.

2cm-022119590 - 1

DIRETORIA DE PRESTACAQ DE CONTAS
NOTIFICACAO PACE — CONVENIO 1328/2011 —
CONSELHO DE ENTIDADES COMUNITARIAS DE
UBERLANDIA — SEI 1480.01.0002544/2018-70
O Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social, no uso de suas atribui¢des, comunica que, em
conformidade com 0 Memorando 24, emitido em 05/05/2025, referente
ao Convénio 1328/2011, firmado entre o Estado de Minas Gerais ¢ o
Conselho de Entidades Comunitarias de Uberlandia, inscrito no CNPJ
sob o n® 22.224.711/0001-41, vem, por meio desta, NOTIFICAR
a Entidade quanto a decisdo de reprovacdo da prestagdo de contas
referente ao Convénio n° 1328/2011. A Entidade devera no prazo de 10
(dez) dias corridos, a partir da data da publicagdo, apresentar defesa e/

ou a restituigdo, por meio de DAE.

3cm-022119267 -1

Fundacio de Educacio
para o Trabalho de Minas
Gerais - UTRAMIG

EXTRATO DE CONVENIO

Partes: Universidade de Franca - UNIFRAN/Fundagdo de Educagdo
para o Trabalho de Minas Gerais - UTRAMIG. Objeto: Convénio
de Estagio Curricular obrigatério e ndo obrigatorio a estudantes
regularmente matriculados no curso de Curso Superior de Tecnologia
em Gestao Publica da UNIVERSIDADE DE FRANCA - UNIFRAN..
Vigéncia: 5 (cinco) anos, a partir de 02/09/2025. Dotagdes
Orgamentarias: 2281.12.363.067.4300.0001.339036.01.0.10.1 e 2281
.12.363.067.4300.0001.339018.01.0.10.1, 2281.12.363.067.4300.000
1.339036.01.0.36.1 e 2281.12.363.067.4300.0001.339018.01.0.36.1.
Belo Horizonte, 02 de setembro de 2025.

3cm-022119395-1

556 cm -02 2119601 - 1

Instituto de Desenvolvimento do Norte
e Nordeste de Minas Gerais - Idene

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO
DE COOPERACAO TECNICA

Termo de Cooperagdo Técnica celebrado entre o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO NORTE E NORDESTE DE MINAS
GERAIS — IDENE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.888.232/0001-
89 ¢ municipio de Francisco Badaré/MG inscrito no CNPJ/
18.051.524/0001-77. Objeto: conjugacdo de esfor¢os entre as partes
para a implantagdo/ execug¢do, no municipio Francisco Badar6/
MG, conforme resolugdo conjunta SEDESE/IDENE N° 01/2024,
este contrato refere-se ao Programa Leite para a Primeira Infancia.
O programa visa a compra de leite de agricultores familiares para a
distribui¢do gratuita a familias em vulnerabilidade social, ajudando
na seguranga alimentar ¢ saude infantil. Os produtos adquiridos serdo
destinados a maes solo que sejam responsaveis familiares com criangas
de 2 a 6 anos,11 meses ¢ 29 dias. Inscritas do CadUnico. A vigéncia
deste instrumento sera da data da sua publicagdo no Diario Oficial de
Minas Gerais até 29/12/2025, podendo ser prorrogada. Assinam em
27/08/2025 Antonio Reginaldo Martins Moreira como cooperado e em
29/08/2025 Henrique Oliveira Carvalho como cooperante.

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO

DE COOPERACAO TECNICA
Termo de Cooperagdo Técnica celebrado entre o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO NORTE E NORDESTE DE MINAS
GERAIS — IDENE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.888.232/0001-
89 e municipio de Porteirinha/MG inscrito no CNPJ/ 18.013.326/0001-
19. Objeto: conjugagdo de esforgos entre as partes para a implantagao/
execugdo, no municipio Porteirinha/MG, conforme resolugdo conjunta
SEDESE/IDENE N° 01/2024, este contrato refere-se ao Programa
Leite para a Primeira Infancia. O programa visa a compra de leite
de agricultores familiares para a distribui¢do gratuita a familias em
vulnerabilidade social, ajudando na seguranga alimentar e saude
infantil. Os produtos adquiridos ser@o destinados a maes solo que sejam
responsaveis familiares com criangas de 2 a 6 anos, 11 meses e 29 dias.
Inscritas do CadUnico. A vigéncia deste instrumento sera da data da
sua publicagdo no Didrio Oficial de Minas Gerais até 29/12/2025,
podendo ser prorrogada. Assinam em 08/08/2025 Silvanei Batista
Santos como cooperado e em 25/08/2025 Henrique Oliveira Carvalho
como cooperante.

8.cm-022119454 -1

Secretaria de Estado de Fazenda

AF/2°NIVEL/ VARGINHA - SRF VARGINHA
RESUMO II TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 9393683/2023
Partes: EMG/SEF/AF/2°Nivel/Varginha e ESTETICA AUTOMOTIVA
MAGAL LTDA ME. Objeto: I — Prorrogagio do prazo de vigéncia por
12 (doze) meses, com inicio em 14/09/2025 e término em 13/09/2026.
Ana Maria Ponciano Rodrigues Rezende
Chefe AF/2°Nivel/Varginha.
2cm-022119512- 1

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob 0 nimero 3202509030009160136.
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