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PROCESSO N° 1480.01.0000470/2025-78
ANEXO 1V - MINUTA DO TERMO DE PARCERIA E SEUS ANEXOS
TERMO DE PARCERIA SEDESE/SUBIPTER N° 01/2025

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DE MINAS GERAIS,
REPRESENTADO PELA SECRETARIA DE ESTADO
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E O(A)'NOME
DATIOSCIP), COM INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, doravante denominado ORGAOQ
ESTATAL PARCEIRO (OEP), CNPJ 05.465.167/0001-41, com sede na Rodovia Papa Jodo Paulo II, 4.143 — 14° andar, Edificio Minas, bairro Serra Verde,
Belo Horizonte, Minas Gerais, neste ato representado pelo Subsecretario de Inclusdo Produtiva, Trabalho, Emprego e Renda, Arthur Hélio Albergaria Campos,
portador do CPF n°XXXX, ¢ o(a) nome da Oscip, doravante denominada Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip), pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, CGC/CNPJ n°® numero do CNPJ; conforme qualificagdo publicada no Diario Oficial dos Poderes do Estado de dia/més/ano,
com sede no endereco completo da Oscip (rua, nimero, complemento, bairro, municipio, UF), neste ato representada na forma de seu estatuto pelo seu/sua
cargo do dirigente maximo (ex.: Presidente), nome do dirigente maximo, CPF n® numero do CPE, com interveniéncia da Secretaria de Estado de Educacgéo,
doravante denominado Orgdo Estatal Interveniente (OEI), com sede na Rodovia Papa Jodo Paulo II, 4.143 - 10° e 11° andar, Edificio Minas, Cidade
Administrativa Presidente Tancredo Neves, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte - MG, neste ato representada pelo Secretario de Educagéo, Igor de Alvarenga
Oliveira Icassatti Rojas, portador do CPF 067.383.946-08, com fundamento na legislagdo vigente, em especial na Lei Estadual n® 23.081, de 10 de agosto de
2018 e no Decreto Estadual n® 47.554, de 07 de dezembro de 2018, e demais instrumentos normativos e alteracdes, resolvem firmar o presente Termo de
Parceria, que sera regido pelas clausulas e condi¢des que seguem.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Parceria, que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo de cooperagdo entre as partes, tem por objeto o apoio a
realizagdo de politica publica de socioaprendizagem e inclusdo produtiva para estudantes da rede publica estadual de Minas Gerais no ambito do Programa
Evolugdo Jovem.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA COMPOSICAO DO TERMO DE PARCERIA

2.1. Constituem partes integrantes e inseparaveis deste Termo de Parceria:

2.1.1. Anexo | — Concepgao da Politica Publica;

2.1.2. Anexo Il — Programa de Trabalho;

2.1.3. Anexo Il — Da Sistematica de Avaliagdo do Termo de Parceria;

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente Termo de Parceria vigorara por 2 (dois) anos, contados a partir de sua publicagédo no Diario Oficial dos Poderes do Estado.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS POSSIBILIDADES DE ALTERACAO DO TERMO DE PARCERIA

4.1. O Termo de Parceria vigente podera ser aditado, por acordo entre as partes, mediante a celebragao de termo aditivo, salvo quanto ao seu

objeto, nas seguintes hipéteses:

4.1.1. para reprogramacao de metas e agdes, quando identificada a necessidade de revisdo da parceria, desde que tecnicamente justificada para o
alcance da sua finalidade, em decorréncia de fato superveniente modificativo das condigdes inicialmente definidas, observado o prazo estabelecido no art. 57
do Decreto n° 47.554/2018;

4.1.2. prorrogacéo da vigéncia da parceria para o cumprimento das metas e ag¢des inicialmente pactuadas ou para a sua ampliagédo, considerando-se
o uso de saldo remanescente da execugao, observado o prazo estabelecido no art. 57 do Decreto n° 47.554/2018, sem acréscimo de recursos;

4.1.3. ao longo da vigéncia do instrumento, a necessidade de alteragéo do projeto ou das especificagbes para melhor adequagéo técnica aos objetivos
da parceria, desde que ndo decorrente de erros ou omissdes por parte da Oscip na execugao da parceria, sem acréscimo de recursos, considerando a
utilizagédo de saldo remanescente, quando houver;

4.1.4. para o restabelecimento do equilibrio da parceria, quando objetivamente comprovado o desequilibrio entre as a¢des necessarias para
cumprimento do objeto e a previsédo das receitas e despesas, podendo-se promover a redugéo do objeto ou o acréscimo de recursos, proporcionalmente ao
desequilibrio observado, nos termos de regulamento.

4.2. A vigéncia do Termo de Parceria, incluindo seus aditivos, ndo podera ser superior a cinco anos.

4.3. A celebracgéao de termo aditivo ao Termo de Parceria devera ser precedida de apresentagéo de justificativa pelo OEP, em que, dentre outros
motivos, deve ser demonstrada em qual ou quais hipo6teses previstas nos incisos do art. 58 do Decreto Estadual n® 47.554, de 2018, o aditamento esta
enquadrado.

4.4, A alteragao de dotagdo orgamentéria e a corregao de erros formais do Termo de Parceria poderao ser realizadas por meio de termo de apostila
que devera ser assinado pelo dirigente maximo do OEP, disponibilizado no sitio eletrénico do OEP e da Oscip e apensado a documentagéo do Termo de
Parceria e de seus aditivos.

4.5. A Oscip podera, sem prévia celebracédo de termo aditivo ou termo de apostila, realizar o remanejamento de valores entre as subcategorias e
categorias previstas na memoria de calculo durante a execugéo do Termo de Parceria, exceto para os gastos de pessoal.

4.6. A Oscip somente podera efetuar quaisquer alteragdes dentre os gastos de pessoal caso o valor global planejado para esta categoria n&o sofra
acréscimo, devendo encaminhar ao OEP as demonstragdes necessarias.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR TOTAL, DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS

5.1. Para a implementagéo do Programa de Trabalho, constante no Anexo Il deste Termo de Parceria, foi estimado o valor de R$ 237.600.000,00



(duzentos e trinta e sete milhdes e seiscentos mil reais), a serem repassados conforme o cronograma de desembolsos, estando limitados os repasses anuais
valores anuais estabelecidos abaixo:

Valor (R$) Dota¢io Orcamentaria / Fonte

R$ 237.600.000,00 1261 12 363 167 4512 0001 33903946 0 10 1

5.2. Os recursos repassados pela Administragdo Publica estadual a Oscip, deverao ser obrigatoriamente investidos em titulos de renda fixa pds-
fixados atrelados a taxa basica de juros ou em fundo de aplicagao financeira composto majoritariamente por titulos publicos, ambos de liquidez imediata.
5.3. Os eventuais saldos financeiros da conta bancaria que se refere o item 5.2 deverao ser integralmente investidos, em até cinco dias Uteis.
5.4. Havendo saldo remanescente de repasses financeiros anteriores, o mesmo podera ser subtraido do repasse subsequente previsto no

Cronograma de Desembolsos constante no Programa de Trabalho, garantindo-se que sera disponibilizado o montante de recursos necessarios a execugéo do
Termo de Parceria.

5.5. Nao sera computado como saldo remanescente o que corresponder a compromissos ja assumidos pela Oscip para atingir os objetivos do
Termo de Parceria, inclusive os recursos referentes as provisdes trabalhistas.

5.6. Caso haja a necessidade de realizagédo de quaisquer despesas com consultorias ou assessorias externas néo previstas no Termo de Parceria,
elas devem estar relacionadas ao objeto do instrumento juridico e serem aprovadas prévia e formalmente pelo dirigente maximo do OEP.

5.7. E vedada a realizagdo de despesas, a conta dos recursos vinculados ao Termo de Parceria para finalidades diversas ao seu objeto, mesmo que
em carater de urgéncia, a titulo de:

5.7.1. taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

5.7.2. vantagem pecunidria a agentes publicos;

5.7.3. consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneragéo a agente publico que pertenga aos quadros de 6rgéos ou de entidades da
administragéo publica estadual;

5.7.4. publicidade em que constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal, principalmente de autoridades, servidores
publicos, dirigentes e trabalhadores da OSCIP, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacéo social.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

6.1. S3o responsabilidades do ORGAO ESTATAL PARCEIRO — OEP, além das demais previstas neste Termo de Parceria, na Lei Estadual n°
23.081, de 2018, e no Decreto Estadual n° 47.554, de 2018:

6.1.1. elaborar e conduzir a execugao da politica publica executada por meio do Termo de Parceria;

6.1.2. acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do Termo de Parceria, devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta

aplicacéo dos recursos a ele vinculados;

6.1.3. prestar o apoio necessario e indispensavel a OSCIP para que seja alcangado o objeto do Termo de Parceria em toda sua extens&do e no tempo
devido;
6.1.4. repassar a OSCIP os recursos financeiros previstos para a execugdo do Termo de Parceria de acordo com o cronograma de desembolsos

previsto no Anexo Il deste termo;
6.1.5. analisar as prestagdes de contas anual e de extingdo apresentadas pela OSCIP;

6.1.6. disponibilizar, em seu sitio eletrénico, na integra, o Termo de Parceria e seus respectivos aditivos, memaria de calculo, relatérios de resultados,
relatdrios financeiros, relatérios de monitoramento e relatérios de avaliagdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da assinatura dos referidos documentos;

6.1.7. comunicar tempestivamente a OSCIP todas as orientacdes e recomendacgdes efetuadas pela Controladoria-Geral do Estado - CGE e pela
SEPLAG, bem como acompanhar e supervisionar as implementagdes necessarias no prazo devido;

6.1.8. fundamentar a legalidade e conveniéncia do aditamento do Termo de Parceria;
6.1.9. zelar pela boa execugao dos recursos vinculados ao Termo de Parceria, observando sempre sua vinculagdo ao objeto;
6.1.10. analisar, aprovar e encaminhar para aprovagao pela SEPLAG, anteriormente a liberagao da primeira parcela de recursos do Termo de Parceria,

regulamentos proprios que disciplinem os procedimentos que deverédo ser adotados para a contratagdo de obras, servigos, pessoal, compras, alienagdes e de
concessao de diarias e procedimentos de reembolso de despesas;

6.2. Séo responsabilidades do ORGAO ESTATAL INTERVENIENTE - OEI , além das demais previstas neste termo de parceria, na Lei Estadual
n°23.081, de 2018, e no Decreto Estadual n® 47.554, de 2018:

6.2.1. colaborar e atuar juntamente com o OEP no desenvolvimento das agdes necessarias a plena execucdo do objeto do termo de parceria;

6.2.2. indicar a0 OEP um representante ¢ um suplente para compor a comissdo de avaliagdo do termo de parceria, de que trata o art. 32 da Lei
Estadual n® 23.081, de 2018;

6.2.3. zelar pela boa execug@o dos recursos vinculados ao termo de parceria, observando sempre sua vinculagdo ao objeto;

6.2.4. fornecer a Oscip as informagdes das escolas do Estado, permitidas pela legislagdo vigente, para o desenvolvimento das a¢des do Programa e
fomentar institucionalmente, junto aos diretores escolares e as Superintendéncias Regionais de Ensino -SRE, as a¢des do Termo de Parceria;

6.2.5. remanejar estudantes em distor¢ao idade-série para EJA;

6.2.6. apoiar na mobilizagdo de estudantes e comunidade escolar para participagdo no Programa;

6.2.7. apoiar o acompanhamento escolar dos estudantes atendidos pelo Programa quanto a permanéncia e conclus@o de cada etapa de ensino;

6.2.8. validar as demais diretrizes estabelecidas no Programa, incluindo critérios de selecdo dos estudantes.

6.3. Séo responsabilidades da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO — OSCIP, além das demais previstas neste

Termo de Parceria, na Lei Estadual n® 23.081, de 2018, e no Decreto Estadual n°® 47.554, de 2018:

6.3.1. executar todas as atividades inerentes a implementacdo do Termo de Parceria, baseando-se no principio da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia, e zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficacia, efetividade e razoabilidade
em suas atividades;



6.3.2. observar, no transcorrer da execugéo de suas atividades, todas as orientagdes emanadas pelo OEP, pela SEPLAG e pelos érgédos de controle
interno e externo;

6.3.3. responsabilizar-se integralmente pela contratagado e pagamento do pessoal que vier a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas
atividades inerentes a execugdo do Termo de Parceria, observando-se o disposto na alinea "J" do inciso | do art. 6° e do inciso |l do art. 21 da Lei Estadual n°
23.081, de 2018, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, bem como 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o
instrumento;

6.3.4. disponibilizar em seu sitio eletronico, estatuto social atualizado, a relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade sem fins lucrativos, ato
da qualificagéo ou ato de renovagao da qualificagdo da entidade sem fins lucrativos como Oscip, Termo de Parceria e a respectiva memoria de calculo,
regulamentos proprios que disciplinam os procedimentos que deveréo ser adotados para a contratagdo de obras, servigos, pessoal, compras, alienagdes e de
concessao de diarias e procedimentos de reembolso de despesas, relatérios de resultados, relatérios financeiros, relatérios de monitoramento e os relatérios
da comissao de avaliagdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da assinatura dos referidos documentos;

6.3.5. assegurar que toda divulgagéo das agdes objeto do Termo de Parceria seja realizada com o consentimento prévio e formal do OEP, bem como
conforme as orientagdes e diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado;

6.3.6. manter registro, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao Termo de Parceria;

6.3.7. permitir e facilitar o acesso de técnicos do OEP, de membros do OEI e do conselho de politica publica da area, quando houver, da comissao de
avaliagdo, da SEPLAG, da CGE e de érgaos de controle externo a todos os documentos relativos a execugao do objeto do Termo de Parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informagdes solicitadas;

6.3.8. utilizar os bens iméveis e bens permanentes, custeados com recursos do Termo de Parceria ou cedidos pela administragao publica estadual
para fins de interesse publico, sem prejuizo a execugéo do objeto pactuado do instrumento juridico;

6.3.9. zelar pela boa execugao dos recursos vinculados ao Termo de Parceria, observando sempre sua vinculagdo ao objeto pactuado;

6.3.10. prestar contas ao OEP, acerca do alcance dos resultados e da correta aplicagdo de todos os recursos vinculados ao Termo de Parceria e bens
destinados a OSCIP;

6.3.11. incluir em todos os contratos celebrados no ambito do Termo de Parceria clausula prevendo a possibilidade de sub-rogacéo;

6.3.12. comunicar ao OEP as alteragdes de quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposigdes legais;

6.3.13. estabelecer e cumprir o regulamento préprio que discipline os procedimentos que deveréo ser adotados para a contratacédo de obras, servicos,
pessoal, compras, alienagdes, concessao de didrias e procedimentos de reembolso de despesas, que devera ser submetido a aprovagao, prévia e formal, do
OEP e da SEPLAG;

6.3.14. manter o OEP e a SEPLAG informados sobre quaisquer alteragdes em seu estatuto, composigéo de Diretoria, Conselhos e outros 6rgaos da
OSCIP, diretivos ou consultivos;

6.3.15. enviar as alteragdes estatutarias para a SEPLAG em até 10 (dez) dias Uteis apds o registro em cartério;

6.3.16. indicar ao OEP pelo menos um representante da OSCIP que sera o responsavel pela interlocugo técnica com o OEP, devendo seu nome
constar no Termo de Parceria;

6.3.17. indicar ao OEP um representante para compor a comisséo de avaliagdo, em até 5 (cinco) dias Uteis apos a celebragédo do Termo de Parceria;

6.3.18. abrir conta bancaria exclusiva para repasse de recursos por parte da administracdo publica estadual, em instituicdo bancaria previamente
aprovada pelo supervisor do Termo de Parceria;

6.3.19. elaborar uma tabela de rateio de suas despesas, considerando os termos de parceria celebrados e demais projetos que utilizem a mesma
estrutura, podendo adotar como parametro a proporcionalidade do uso efetivo por cada projeto, devendo a OSCIP informar quaisquer alteragdes nas
condigdes de rateio nas despesas, inclusive novos instrumentos juridicos que venham a ser celebrados e alterem as condigdes inicialmente pactuadas;

6.3.20. quando da extingéo do Termo de Parceria, a OSCIP devera entregar a administragéo publica estadual as marcas, o sitio eletrnico e os perfis
em redes sociais vinculados ao objeto do Termo de Parceria;

6.3.21. cumprir o disposto no Capitulo VI do Decreto Estadual n® 45.969, de 2012;

6.4. Cada unidade administrativa interna do OEP assumira as responsabilidades que lhe competem nos termos de suas atribui¢cdes, conforme
previsdo na Lei Estadual n° 23.081, de 2018, no Decreto Estadual n® 47.554, de 2018 e em regulamento que dispde sobre a organizagdo administrativa do
Orgao.

7. CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIZAGAO DOS DIRIGENTES DA OSCIP

7.1. Havendo indicios fundados de ma administragdo de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagéo representarao ao
Ministério Publico e a Advocacia-Geral do Estado — AGE —, para que requeiram ao juizo competente a decretagdo da indisponibilidade dos bens da entidade e
de seus dirigentes e de agente publico ou terceiro que possam haver enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico, além da aplicagéo de
outras medidas cabiveis, nos termos do art. 31 da Lei Estadual n® 23.081, de 2018.

7.2. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou pela confusdo patrimonial, os efeitos de certas e
determinadas relagbes de obrigagbes podem ser estendidos aos bens particulares dos administradores ou sécios da OSCIP, conforme art. 50 da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cdédigo Civil).

7.3. Os diretores, gerentes ou representantes de OSCIP s3o pessoalmente responséaveis pelos créditos correspondentes a obrigagdes tributarias
resultantes de atos praticados com excesso de poderes ou infragao de lei, ou estatutos, conforme art. 135, inc. Il da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966
(Cédigo Tributario Nacional).

8. CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO

8.1. A execucdo do objeto deste Termo de Parceria serd monitorada e fiscalizada pelo OEP e pelos conselhos de politicas publicas das areas
correspondentes de atuagdo.



8.2. A comissao supervisora, a que se refere o §2° do art. 26 da Lei Estadual n® 23.081, de 2018 e o0 §1° do art. 43 do Decreto Estadual n® 47.554,
de 2018, representara o OEP na interlocucéo técnica com a OSCIP e no acompanhamento e fiscalizagdo da execugédo do Termo de Parceria, devendo zelar
pelo seu adequado cumprimento e manter o OEP informado sobre o andamento das atividades.

8.3. A comissao supervisora representara o OEP em suas tarefas, e devera realizar trimestralmente o acompanhamento e verificacdo no local das
atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com os representantes da OSCIP, para assegurar a adog&o das diretrizes constantes do
Termo de Parceria.

8.4. No caso de o supervisor exercer seu poder de veto, nos termos do § 3° do art. 26 da Lei Estadual n°® 23.081, de 2018, referente a execugao de
agéo nao prevista no Programa de trabalho ou que esteja em desacordo com o Termo de Parceria ou com as diretrizes da politica publica ou que néo atenda
ao interesse publico, aquele devera motivar sua decisdo em justificativa fundamentada a ser juntada ao relatério de monitoramento a que se refere o art. 49 do
Decreto Estadual n® 47.554, de 2018.

8.5. Para subsidiar as atividades realizadas pela comiss&o supervisora, a OSCIP devera apresentar relatorio de resultados e relatorio financeiro em
até 10 (dez) dias uteis apos o final de cada periodo avaliatério, conforme modelo disponibilizado pela SEPLAG.

8.6. A comissao supervisora devera elaborar relatério de monitoramento, conforme modelo disponibilizado pela SEPLAG.

8.7. Para auxiliar a comissao supervisora nas checagens amostrais, que seréo realizadas trimestralmente , sobre processos de aquisi¢éo de bens e
servigos, contratagédo de pessoal e de concesséo de diarias e procedimentos de reembolso de despesas, conforme metodologia definida pela SEPLAG, o
representante da unidade responsavel pela anélise de prestagdo de contas indicado pelo OEP sera nome do servidor do OEP, MASP, nos termos do art. 46 do
Decreto Estadual n® 47.554, de 2018.

8.8. O representante da OSCIP indicado como responsavel pela interlocugdo técnica com o OEP, nos termos do art. 38, XI do Decreto Estadual n®
47.554, de 2018, sera nome do representante da OSCIP, CPF n° nimero do CPF.

8.9. As alteragbes do indicado pelo OEP para auxiliar a comissdo supervisora e o representante da OSCIP, definidos nos subitens 8.7 e 8.8
poderdo ser efetuadas por meio de termo de apostila.

8.10. Os responsaveis pela fiscalizagdo do Termo de Parceria, ao tomarem conhecimento de irregularidade ou ilegalidade na utilizagao de recursos
ou bens de origem publica pela OSCIP, dar&o imediata ciéncia do fato ao TCEMG e ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade solidaria.

9. CLAUSULA NONA - DA COMISSAO SUPERVISORA

9.1. Fica designada comissao supervisora, composta por um supervisor e por um supervisor-adjunto:

9.1.1. Nome do Servidor, MASP, como supervisor(a) do Termo de Parceria;

9.1.2. Nome do Servidor, MASP, como supervisor(a)-ajunto(a) do Termo de Parceria

9.2. As alteragbes dos membros da comiss&o supervisora deverao ser efetuadas por meio de termo de apostila.

9.3. O supervisor adjunto atuara em conjunto com o supervisor nas atividades de responsabilidade da comissao supervisora e assumira as

atividades exclusivas do supervisor na sua auséncia temporaria ou vacancia do cargo.
9.4. Em caso de auséncia temporaria do supervisor do Termo de Parceria, seu adjunto assumira a supervisao até o retorno do primeiro.

9.5. Em caso de vacéancia do cargo de supervisor, o seu adjunto assumira interinamente a supervisdo do Termo de Parceria por no maximo de 15
(quinze) dias a partir da data da vacancia, quando o dirigente maximo do OEP devera indicar novo supervisor.

9.6. Em caso de auséncia temporaria ou vacancia simultanea dos cargos de supervisor e adjunto, o dirigente maximo do OEP assumira as fungdes
de supervisao, devendo, em um prazo maximo de 10 (dez) dias a partir da data da auséncia ou vacancia, indicar novo supervisor e supervisor adjunto.

9.7. Ocorrera a vacancia nos seguintes casos:

9.7.1. abandono de cargo ou fungéo publica pelo ndo comparecimento ao servigo, sem causa justificada, por mais de trinta dias consecutivos ou mais
de noventa dias ndo consecutivos em um ano;

9.7.2. falta injustificada a uma reunido da comissao de avaliagéo; e,

9.7.3. hipéteses de vacancia do cargo publico, previstas no art. 103 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais.

9.8. No caso de auséncia temporaria ou vacancia do supervisor, o supervisor adjunto representara o OEP na comisséo de avaliagdo do Termo de
Parceria.

10. CLAUSULA DECIMA — DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS

10.1. Os resultados atingidos com a execugdo do Termo de Parceria serdo avaliados, no minimo trimestralmente, de acordo com o cronograma de

avaliagdes definido no Programa de Trabalho constante no Anexo Il deste Termo de Parceria, conforme previsto na Sistematica de Avaliagdo do Termo de
Parceria constante no Anexo Il deste Termo de Parceria, por comissao de avaliagédo, nos termos do art. 32 da Lei Estadual n° 23.081, de 2018, e do art. 51 a
55 do Decreto Estadual n® 47.554, de 2018.

10.2. A comissdo de avaliagdo ndo é responsavel pelo monitoramento e fiscalizagdo da execugdo do Termo de Parceria, devendo se ater a andlise
dos resultados alcangados, de acordo com a sistematica de avaliagéo definida no Termo de Parceria.

10.3. Para instituir ou alterar a comissao de avaliagdo, o OEP devera publicar ato, no Diario Oficial dos Poderes do Estado, contendo os nomes de
seus integrantes, em até 10 (dez) dias uteis apds a celebragdo do Termo de Parceria ou do ato que ensejou a alteragdo da comisséao.

10.4. Para subsidiar a avaliagéo realizada pela comissao de avaliagéo, o supervisor devera encaminhar, preferencialmente em meio digital, uma cépia
do relatério de monitoramento a que se refere o art. 49 do Decreto Estadual n® 47.554, de 2018, para cada membro da comissao de avaliagdo com, no minimo,
5 (cinco) dias uteis de antecedéncia da data da reunido.

10.5. Os membros da comisséo de avaliagdo deverao analisar o relatério de monitoramento, com vistas a subsidiar a avaliagdo sobre os resultados
alcangados na execug&o do Termo de Parceria e poder&o solicitar 8 OSCIP ou ao OEP os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

10.6. A comissdo de avaliagdo devera elaborar relatério sobre a avaliagao dos resultados alcangados, realizada de acordo com a sistematica de



avaliagdo, de forma a demonstrar a nota obtida e registrar as recomendagdes para o proximo periodo, conforme modelo disponibilizado pela SEPLAG.

10.7. Sempre que necessario, qualquer membro integrante da comissdo de avaliagdo podera solicitar reunides extraordinarias.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS PERMANENTES
11.1. Poder&o ser destinados & OSCIP, por meio de instrumento de permisséo de uso, bens, instalagdes e equipamentos publicos necessarios ao

cumprimento do objeto do Termo de Parceria, ressalvadas as hipéteses de inadimpléncia com a administragdo publica estadual ou de descumprimento das
condicdes estabelecidas neste Termo de Parceria.

11.2. Na hipotese de a OSCIP adquirir bens permanentes, necessarios ao cumprimento do Termo de Parceria, a aquisigéo devera ser realizada
exclusivamente com recursos vinculados a um Unico Termo de Parceria, ndo sendo permitido rateio de despesa para este fim.

11.3. Quando da extingdo do Termo de Parceria, a comissdo supervisora, com o apoio da unidade de patriménio e logistica do OEP, devera conferir a
relagdo de bens méveis adquiridos pela OSCIP com recursos do Termo de Parceria, atestando ou no conformidade dela.

11.4. Em caso de conformidade, o OEP podera, nos termos do art. 38 da Lei Estadual n° 23.081, de 2018:

11.4.1. incorporar o bem ao patriménio da Administragdo Publica estadual por meio da sua inclusdo no acervo patrimonial do OEP, mediante o seu
registro no Sistema Integrado de Administragado de Materiais e Servigos — Siad, com numeragao propria gerada automaticamente pelo sistema;

11.4.2. n&o incorporar o bem moével depreciavel, mantendo-o sob propriedade da OSCIP, hipétese que deve ser precedida de justificativa contendo
fundamentagéo técnica assinada pelo dirigente maximo do OEP.

11.5. Em caso de inconformidade, a comissdo supervisora deve recomendar ao dirigente maximo do OEP a instauragdo de procedimento com vistas
a apurar a existéncia de eventual dano ao erario.

11.6. Os procedimentos previstos no art. 76 do Decreto Estadual n® 47.554, de 2018 poderéao, a critério do OEP, ser realizados anteriormente a
extingdo do Termo de Parceria.

11.7. Na hipotese de o OEP decidir por ndo incorporar o bem, a OSCIP devera conservar e néo transferir o dominio do bem movel permanente
adquirido com recursos do Termo de Parceria até a aprovagéo da prestagéo de contas de extingéo.

11.8. Ap0s a extingdo do Termo de Parceria, os bens méveis depreciaveis adquiridos pela OSCIP poderdo permanecer sob responsabilidade e uso
da OSCIP, a titulo de fomento, ou serem incorporados ao patriménio da Administragio Publica estadual, observado o interesse publico, nos termos do art. 76
do Decreto Estadual n® 47.554/2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

12.1. A comprovagéao do alcance dos resultados e da correta aplicagdo de todos os recursos financeiros e bens vinculados a este Termo de Parceria
devera ser realizada em prestagdo de contas, nos termos do art. 28 da Lei Estadual n°® 23.081, de 2018, que dever&o ser entregues pela OSCIP nas seguintes
situagoes:

12.1.1. ao término de cada exercicio;

12.1.2. na extingdo do Termo de Parceria;

12.1.3. a qualquer momento, por demanda do OEP.

12.2. As prestagdes de contas anuais a que se refere o inciso | serdo realizadas sobre a totalidade das operagdes patrimoniais e resultados

financeiros dos recursos vinculados ao Termo de Parceria no exercicio imediatamente anterior.

12.3. A prestacéo de contas de extingéo sera realizada ao final da vigéncia do Termo de Parceria, sobre a totalidade das operagbes patrimoniais e
resultados financeiros dos recursos vinculados ao Termo de Parceria, referente ao periodo em que ndo houve cobertura de uma prestagéo de contas anual.

12.4. A OSCIP devera encaminhar ao OEP a prestacéo de contas anual em até 90 (noventa) dias corridos apds o término de cada exercicio.
12.5. OSCIP devera encaminhar ao OEP a prestagdo de contas de extingdo em até 90 (noventa) dias corridos apds o final da vigéncia do Termo de
Parceria.

12.6. A prestagdo de contas encaminhada pela OSCIP devera ser instruida com os seguintes documentos:

12.6.1. relatério financeiro conforme modelo disponibilizado pela SEPLAG;

12.6.2. demonstragdo de resultados do exercicio;

12.6.3. balango patrimonial;

12.6.4. demonstragdo das mutagdes do patrimonio liquido social;

12.6.5. demonstragdo de fluxo de caixa;

12.6.6. notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario;

12.6.7. relacédo de bens permanentes adquiridos no periodo;

12.6.8. inventario geral dos bens em permissdo de uso e adquiridos;

12.6.9. comprovantes de despesas reembolsadas;

12.6.10. extratos bancarios de todas as contas de recursos vinculados ao Termo de Parceria;

12.6.11. comprovantes de todas as rescisdes trabalhistas ocorridas no exercicio, quando houver;

12.6.12. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;



12.6.13. parecer do conselho fiscal ou 6rgéo equivalente da OSCIP;

12.6.14. outros documentos que possam comprovar a utilizagdo dos recursos repassados, conforme solicitagdo do OEP.

12.7. O OEP devera juntar ao processo de prestagéo de contas encaminhado pela OSCIP, para fins de demonstragéo do atingimento dos resultados:
12.7.1. coépia dos relatérios de monitoramento;

12.7.2. coépia dos relatérios de checagem amostral;

12.7.3. copia dos relatérios da comisséo de avaliagéo.

12.8. Apos o recebimento da prestacdo de contas, o OEP devera analisar a documentacdo encaminhada conforme procedimentos e prazos previstos

na Secgao VI do Decreto Estadual n® 47.554, de 2018.
12.9. Cabera ao dirigente maximo a decisdo acerca da prestagdo de contas.

12.10. O OEP devera publicar extrato da decisdo do dirigente maximo acerca da prestagdo de contas do Termo de Parceria no Diario Oficial dos
Poderes do Estado, conforme modelo disponibilizado pela SEPLAG, e notificar a OSCIP.

12.11. Na hipétese de reprovagao da prestagéo de contas, o OEP iniciara o PACE-Parcerias, de que trata o Decreto Estadual n® 46.830 de 2015.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA AGAO PROMOCIONAL
13.1. Em qualquer agéo promocional relacionada ao presente Termo de Parceria serédo, obrigatoriamente, seguidas as orientagdes e diretrizes de

identificagao visual do Governo do Estado.

13.2. E vedada & OSCIP a realizagéo de qualquer agéo promocional relativa ao objeto do Termo de Parceria sem o consentimento prévio e formal do
OEP, sob pena de restituicdo do valor gasto a conta bancaria do Termo de Parceria e o recolhimento do material produzido.

13.3. A divulgacao de resultados técnicos e de ato promocional relacionado ao desenvolvimento ou inovagéo tecnoldgica ou metodoldgica,
decorrentes de trabalhos realizados no ambito do Termo de Parceria, deverdo apresentar a marca do Governo do Estado ou do OEP, sendo vedada a sua
divulgacao total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do OEP.

13.4. O OEP devera assegurar que em qualquer pega grafica ou divulgagdo em meio audiovisual relativa ao Termo de Parceria, a politica publica em
execugao e seus resultados, o Governo do Estado ou o OEP conste como realizador.

13.5. Quando a OSCIP for titular de marcas e patentes advindas da execugdo do Termo de Parceria, esta devera ser revertida a administragao
publica estadual, quando da extingéo do instrumento juridico.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA MANUTENGAO, REFORMA OU OBRA

14.1. A OSCIP podera executar manuteng&o, reforma ou obra em bens iméveis, desde que vinculadas ao cumprimento dos objetivos do Termo de
Parceria, observado o disposto nos arts. 90-A a 90-E do Decreto Estadual n® 47.554/2018.

14.2. Fica permitida a realizagdo de obra, pela OSCIP, com recursos vinculados ao Termo de Parceria, desde que cada intervengao seja autorizada
previa e formalmente pelo dirigente maximo do OEP, nos termos do art. 42 da Lei n° 23.081/2018.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINGAO

15.1. O Termo de Parceria podera ser extinto por:

15.1.1. encerramento, por advento do termo contratual;

15.1.2. rescisao unilateral pelo OEP, precedida de processo administrativo;

15.1.3. acordo entre as partes.

15.2. Nos casos de encerramento, por advento do termo contratual, o OEP devera arcar com os custos de desmobilizagdo da OSCIP, sendo que

eles deverao estar contemplados na memoria de calculo do Termo de Parceria.

15.3. As despesas para desmobilizagéo poderéo ser custeadas com receitas advindas do repasse do OEP, receitas arrecadadas pela OSCIP
previstas no Termo de Parceria e recursos da conta de reserva.

15.4. O Termo de Parceria podera ser rescindido unilateralmente pelo OEP, conforme disposto no inciso Il do art. 33 da Lei Estadual n° 23.081, de
2018, nas seguintes situagdes:

15.4.1. perda da qualificagdo como OSCIP, por qualquer razdo, durante a vigéncia do Termo de Parceria ou nos casos de dissolucdo da entidade sem
fins lucrativos;

15.4.2. descumprimento de qualquer clausula do Termo de Parceria ou de dispositivo da Lei Estadual n® 23.081, de 2018, ou deste decreto;

15.4.3. utilizag@o dos recursos em desacordo com o Termo de Parceria, dispositivo da Lei Estadual n® 23.081, de 2018, ou deste decreto;

15.4.4. ndo apresentacdo das prestacdes de contas nos prazos estabelecidos, sem justificativa formal e coerente para o atraso;

15.4.5. apresentacdo de desempenho insatisfatorio em avaliagdo de resultados do Termo de Parceria, sem justificativa formal e coerente;

15.4.6. interrupgdo da execugdo do objeto do Termo de Parceria sem justa causa e prévia comunicagdo ao OEP;

15.4.7. apresentacdo de documentacdo falsa ou inidonea;

15.4.8. constatacdo de irregularidade fiscal ou trabalhista, quando demonstrado, de forma inequivoca, que a irregularidade decorreu de ato doloso ou

culposo dos gestores da OSCIP.

15.5. Nos casos de rescisdo unilateral previstos no subitem 15.4, é vedado o custeio das despesas relativas aos custos de desmobilizagado, aos
contratos assinados e aos compromissos assumidos pela OSCIP com recursos vinculados ao Termo de Parceria a partir da publicagéo do termo de resciséo.

15.6. A rescisdo unilateral do Termo de Parceria implica a imediata devolugédo dos saldos em conta dos recursos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas nas aplicag6es financeiras realizadas, e ndo desobriga a OSCIP de apresentar a prestagdo de contas dos recursos
recebidos nos termos deste Termo de Parceria e do Decreto Estadual n°® 47.554, de 2018.



15.7. O Termo de Parceria podera ser rescindido unilateralmente conforme verificagdo de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento,
mediante justificativa fundamentada do OEP.

15.8. Na hipotese do subitem 15.2 os custos de desmobilizagdo da OSCIP serdo custeados com recursos vinculados ao Termo de Parceria, devendo
o OEP elaborar documento, assinado pelo seu dirigente maximo, contendo a estimativa de valores a serem despendidos para este fim.

15.9. A extingdo por acordo entre as partes sera precedida de justificativa e formalizada por meio de termo de acordo entre as partes assinado pelos
dirigentes maximos do OEP, do OEI, se houver, e seja necessario, e da OSCIP, em que constardo as obrigagdes, responsabilidades e o respectivo
planejamento financeiro para custear os custos de desmobilizacéo, as verbas rescisorias, indenizatérias, de pessoal, de contratos com terceiros e os
compromissos assumidos pela OSCIP em fungéo do Termo de Parceria até a data do encerramento ou rescisao.

15.10. Dever&o ser custeados, com repasse do OEP, receitas arrecadadas pela OSCIP previstas no Termo de Parceria e recursos da conta de
reserva, os custos de desmobilizagéo, as verbas rescisdrias de pessoal e de contratos com terceiros, as verbas indenizatérias e os demais compromissos
assumidos pela OSCIP em fungdo do Termo de Parceria até a data da exting&o por acordo entre as partes.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

16.1. O OEP devera providenciar a publicagao do extrato deste Termo de Parceria no Diario Oficial dos Poderes do Estado, conforme modelo
disponibilizado pela SEPLAG.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleita a Camara de Prevengao e Resolugdo Administrativa de Conflitos, prevista na Lei Estadual n° 23.172, de 2018, para a prévia tentativa

de conciliagéo e solugdo administrativa de duvidas e questdes controversas decorrentes do presente Termo de Parceria que as partes ndo puderem, por si,
dirimir.

17.2. Permanecendo a necessidade de provimento judicial e, para todos os fins de direito, fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte, com
renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente Termo de Parceria na presenga das testemunhas abaixo qualificadas.

Nome dirigente maximo OEP

Nome do OEP

Nome dirigente maximo OEI

Nome do OEI

Dirigente maximo da OSCIP
Nome da OSCIP

TESTEMUNHAS:

NOME:

CPF Ne:

NOME:

CPF N°:

ANEXO | DO TERMO DE PARCERIA - CONCEPGAO DA POLITICA PUBLICA

O Termo de Parceria tem como objeto o apoio a realiza¢ao de politica publica de socioaprendizagem e inclusdo produtiva para estudantes da rede publica
estadual de Minas Gerais no ambito do Programa Evolugao Jovem.

A articulagdo das politicas publicas educacionais e de trabalho, emprego e renda para o desenvolvimento do Programa de Socioaprendizagem ¢ uma estratégia
das Secretarias de Estado de Educagédo e Desenvolvimento Social que apostam no fortalecimento dos processos de aprendizagem, na qualificagdo profissional
e inclusdo sécio produtiva para a solugdo de problemas complexos que afligem jovens estudantes em situagdo de vulnerabilidade social.

De acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios, a escola brasileira deixou de ser uma alternativa real para mais de 9 milhdes de jovens. O
Boletim da Educagdo PNAD Continua' confirma ainda que o abandono escolar é cada vez maior a medida que se avanga nas etapas da educagdo basica,
alcangando, sobretudo, os jovens que ja estdo em defasagem com relagdo aos seus colegas de turma.

A evasdo escolar compromete o desenvolvimento pessoal e profissional dos jovens, além de impactar negativamente a economia do pais. Soma-se a este
cenario o percentual de jovens desempregados, que também alcangou marca historica, com 41,88% entre individuos de 14 a 17 anos e 26,8% entre os que tém
de 18 a 24 anos. Dados mais recentes, como os divulgados pela Subsecretaria de Estatisticas e Estudo do Trabalho, do Ministério do Trabalho ¢ Emprego,
revelam que 5,2 milhdes de jovens entre 14 ¢ 24 anos estdo sem emprego, o que corresponde a 55% das pessoas nessa faixa etaria no pais.

Ao retornarem a escola, esses jovens que nao puderam concluir a escola na idade certa tém como alternativa a Educagao de Jovens e Adultos (EJA). Mas, de
acordo com dados do Censo Escolar, o numero de matriculas na EJA tem apresentado uma tendéncia de queda, refletindo uma série de obstaculos que incluem
a falta de politicas publicas eficazes, a descontinuidade de programas especificos e a baixa atratividade dos arranjos metodologicos oferecidos. A pandemia de
COVID-19 agravou ainda mais essa situagdo, com muitos estudantes enfrentando dificuldades para acessar o ensino remoto devido a falta de infraestrutura e
dominio tecnoldgicos e baixa conectividade. A evasdo escolar, que ja era um problema crénico, foi exacerbada, levando a uma maior exclusdo educacional de
jovens e adultos que buscam completar sua formagao basica.

Outros desafios relacionados a EJA envolvem a dificuldade de atender as necessidades especificas desse ptblico, que frequentemente precisa conciliar estudos
com trabalho e responsabilidades familiares. Segundo o Relatorio de Monitoramento Global da Educagdo da UNESCO?, a EJA no Brasil precisa de uma
abordagem mais integrada e inclusiva, que considere as realidades socioecondmicas dos estudantes e ofereca suporte adequado para garantir a permanéncia e
o sucesso escolar. A implementagao de politicas publicas que promovam a valorizagdo da EJA e a inclusdo digital sdo passos essenciais para reverter esse



cenario e garantir o direito a educacdo para todos.

Junto aos desafios da evasdo escolar e do fortalecimento da Educagdo de Jovens e Adultos, a necessidade de melhorar a qualidade da aprendizagem ¢ latente.
A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) define competéncias essenciais que devem ser desenvolvidas ao longo da educagédo basica. No entanto, muitos
jovens ndo alcancam niveis satisfatorios de proficiéncia em areas como matematica e lingua portuguesa. Segundo o indice de Desenvolvimento da Educagio
Basica (IDEB), os resultados do ensino médio estdo aquém das metas estabelecidas, indicando a necessidade de intervengdes pedagogicas eficazes. Por essa
razo, o Programa incluira a oferta de reforco escolar nessas disciplinas, visando fortalecer a aprendizagem dos estudantes e elevar os niveis de proficiéncia.

Em sua Meta 8, o Plano Estadual de Educagao 2018/2027 (LEI 23197, de 26/12/2018) propde a elevagédo da escolaridade média da populagdo de dezoito a
vinte e nove anos, de modo a alcangar, no minimo, doze anos de estudo para as populagdes do campo, indigenas e quilombolas, para a populagdo das regides
de menor escolaridade no Estado e para os 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, além da equiparagdo da escolaridade média entre negros e nao negros
declarados ao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Esta mesma meta orienta a ampliagdo do atendimento escolar da populagdo jovem e adulta na rede publica por meio de agdes de incentivo a frequéncia, de
apoio a aprendizagem e de flexibilizagdo da forma de oferta.

No que se refere a educacdo profissional e a preparagdo para o trabalho, o jovem tem o direito constitucional ao pleno desenvolvimento da pessoa humana, o
preparo para o exercicio da cidadania e a qualifica¢@o profissional. Neste contexto, programas de qualificacdo profissional tem a fun¢ao de promover a
inserc¢éo digna dos jovens no mundo do trabalho, por meio de uma formagao solida que possibilite a atuagdo em um mundo tecnoldgico e em constante
transformagao.

A justificativa do Programa é, portanto, solida e multifacetada. A permanéncia escolar e a melhoria da aprendizagem sao fundamentais para o
desenvolvimento humano e social. Jovens que concluem a educagdo basica tém maiores chances de obter empregos de qualidade e melhores salarios,
contribuindo para a redugio da pobreza e das desigualdades sociais. Além disso, jovens qualificados e empregados contribuem para o aumento da
produtividade e da competitividade do pais.

A solugdo proposta neste Programa surge como uma resposta inovadora as demandas educacionais e profissionais de jovens em risco de evasdo escolar com
suporte adequado para garantir sua permanéncia e com foco no fortalecimento da aprendizagem. Trata-se de uma oportunidade tinica que integra a
escolarizagdo formal a aprendizagem para o trabalho, rompendo o ciclo de baixa autoestima e trabalho informal. Essa abordagem oferece aos participantes
ferramentas e competéncias que ampliam suas perspectivas de futuro.

Além disso, o Programa destaca-se como um importante mecanismo para promover a permanéncia escolar, melhorar a aprendizagem, facilitar a inclusdo no
mercado de trabalho e combater a evasdo. Para isso, combina acompanhamento socioassistencial, geragdo de renda, qualificac@o e experiéncia profissional.

Portanto, a implementacdo dessa estratégia educacional ¢ uma medida necessaria e urgente para enfrentar os desafios identificados, sempre tendo como foco
central o estudante, protagonista e principal beneficiario dessa politica publica.

Por fim, a implementagéo da solugdo esta alinhada com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU, especialmente o0 ODS
4, que visa assegurar a educagdo inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. A educagdo e a
qualifica¢do profissional sdo pilares para a construgdo de sociedades mais justas e prosperas.

1 - https://ijsn.es.gov.br/Media/IJSN/PublicacoesAnexos/boletins/BoletimEducacao_2022T3.pdf

2 - https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000373718
ANEXO II1 DO TERMO DE PARCERIA - PROGRAMA DE TRABALHO

1. OBJETO DO TERMO DE PARCERIA

O Termo de Parceria, que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo de cooperagdo entre as partes, tera por objeto o apoio a realizagdo de politica
publica de socioaprendizagem e inclusdo produtiva para estudantes da rede publica estadual de Minas Gerais no &mbito do Programa Evolugdo Jovem.

2. QUADRO DE INDICADORES

Metas

1°PA | 2°PA | 3°PA | 4°PA | 5°PA | 6°PA | 7°PA | 8°PA | 9°PA
Més Més Més Més Més Més Més Més Més
Peso | 01 03a 06 a 09 12 a 15a 18 a 21 24 e Valor

Area Tematica Indicador (%) | a02 05 08 all 14 17 20 a23 25 Acumulado
Mobilizac¢io 1.1 | Numero de 6 140 140 350 350 350 140 140 140 140 1.890
1 divulgacdes do
Programa
realizadas
2 | Selecio 2.1 | Percentual de 7 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

salas de aula e
laboratérios de
informatica
estruturados

2.2 | Percentual de 7 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
estudantes
matriculados no
Programa de
acordo com
vagas
disponibilizadas

2.3 | Percentual de 7 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%
estudantes
matriculados que
concluiram a fase
inicial de
formacgio

3 | Contratagiao dos 3.1 | Percentual de 7 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
estudantes estudantes
matriculados
com contratos de
trabalho
celebrados



https://ijsn.es.gov.br/Media/IJSN/PublicacoesAnexos/boletins/BoletimEducacao_2022T3.pdf%20%C2%A0
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000373718

4 | Mentoria e 4.1 | Percentual de 7 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

acompanhamento estudantes com
Socioassistencial acompanhamento

socioassistencial

realizado

5 | Formacio 5.1 | Percentual de 7 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Teorica aulas tedricas

ministradas

5.2 | Percentual de 7 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70%

estudantes que
concluiram as
atividades da
formacao teorica

5.3 | Percentual de 8 95% 95% 95% 95% 95% 95%
satisfacio da
formacio tedrica

6 | Acompanhamento | 6.1 | Percentual de 7 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Escolar estudantes com
frequéncia
escolar adequada

6.2 | Percentual de 7 95% 95% 95% 95%
estudantes com
aprovacio
escolar

7 | Certificacio 7.1 | Percentual de 7 70% 70% 70% 70% 70% 70%
estudantes
certificados

8 | Impacto Social 8.1 | Percentual de 8 95% 95% 95% 95% 95% 95%
satisfacio dos
orgaos piblicos

8.2 | Percentual de 8 40% 40% 40% 40% 40% 40%
estudantes
certificados
contratados no
mercado de
trabalho

3. ATRIBUTOS DOS INDICADORES
1) MOBILIZACAO

Indicador 1.1 - Niimero de divulgacdes do Programa realizadas

Descri¢ao: A OSCIP devera realizar a divulgagao do Programa e do periodo de selegdo em sites, redes sociais, cadernos ou veiculos impressos, carros de som
e outros meios de comunicagdo, visando dar publicidade ao Programa e garantir o nimero minimo de matriculas.

A produgdo das artes ¢ dos conteudos para essas divulgagdes sera de responsabilidade da OSCIP que, antes de realizar as divulgagdes, devera validar os
materiais junto &8 SEDESE, conforme produto 2.1.

As divulgagdes serdo realizadas de forma conjunta entre OSCIP e SEDESE por meio das plataformas sociais de ambas as institui¢des (site, Instagram,
Facebook, etc).

Ao final do periodo de divulgagdo, a OSCIP devera preparar um relatorio eletrénico com copias de todas as publicagdes realizadas contendo a data ¢ a hora
em que foram publicadas para comprovar a divulgagdo realizada, sendo necessario separar o documento por cada municipio selecionado.

Formula de Calculo: Numero de divulgagdes realizadas em sites, redes sociais, cadernos ou veiculos impressos e outros meios de comunicagao

Unidade de medida: nimero absoluto

Polaridade: maior melhor

Fonte de Comprovagdo: Relatorio eletronico contendo copia com a data e a hora em que as divulgagdes foram publicadas.

Calculo de desempenho: (Resultado/Meta) x 10

2) SELECAO

Indicador 2.1 - Percentual de salas de aula e laboratérios de informitica estruturados

Descrigdo: Este indicador visa medir a tempestividade da estruturacdo das salas de aula e laboratérios de informatica para execugdo do Programa. A OSCIP
devera disponibilizar sala de aula e laboratério de informatica suficiente para o atendimento e a formagao dos estudantes, conforme niimero de vagas definidos
por municipios no Produto 1.1 — Cronograma de Implementacéo do Programa.

Férmula de Célculo: Numero de salas de aula e laboratorios de informatica estruturados / Nimero de salas de aula e laboratorios de informatica previstos no
cronograma de implementagao x 100

Unidade de medida: Percentual

Polaridade: Maior melhor

Fonte de Comprovagao: Relatorio contendo endereco e fotos das salas de aulas e laboratorios de informatica

Calculo de desempenho: (Resultado/Meta) x 10

Indicador 2.2 - Percentual de estudantes matriculados no Programa de acordo com vagas disponibilizadas

Descrigdo: Este indicador visa medir o aproveitamento pelo publico-alvo das vagas pelo Programa, conforme niimero de vagas definidos por municipios no
Produto 1.1 — Cronograma de Implementac@o do Programa. A OSCIP devera disponibilizar relatorios com dados dos estudantes efetivamente matriculados no
Programa, separados por municipios atendidos, contendo nome, CPF, ano escolar, escola, local de trabalho, data de inicio e previsdo de término do contrato.
Formula de Calculo: Numero de estudantes matriculados no Programa / Numero de vagas previstas no cronograma de implementacéo x 100

Unidade de medida: Percentual

Polaridade: Maior melhor

Fonte de Comprovagao: Fichas de matriculas dos estudantes, relatorio dos estudantes efetivamente matriculados no Programa.

Calculo de desempenho: (Resultado/Meta) x 10

Indicador 2.3 - Percentual de estudantes matriculados que concluiram a fase inicial de formacéo

Descricao: Este indicador visa medir o percentual de estudantes matriculados no Programa que concluiram a fase inicial de formagao. A OSCIP devera
disponibilizar relatorios com dados dos estudantes que concluiram a fase inicial de formagao, contendo nome, CPF, ano escolar, escola, local de trabalho, data
de inicio e término da formagéo inicial, previsdo de término do contrato.

Formula de Calculo: Namero de estudantes que concluiram a fase inicial de formagao / Numero de estudantes matriculados

Unidade de medida: Percentual




Polaridade: Maior melhor

Fonte de Comprovagao: Lista de presenga ou comprovante de participagdo em ambiente virtual por municipio, relatorio dos estudantes que concluiram a fase
inicial de formag@o por municipio

Calculo de desempenho: (Resultado/Meta) x 10

3) CONTRATACAO

Indicador 3.1 - Percentual de estudantes matriculados com contratos de trabalho celebrados

Descri¢ao: Este indicador visa medir o percentual de estudantes matriculados no Programa que tiveram contrato de trabalho celebrado. O estudante
beneficiario do Programa tera contrato de trabalho assinado regido pela CLT e sera alocado em unidade administrativa de Orgos Publicos ou afins, parceiros
do Programa.

Formula de Calculo: Nimero de estudantes com contratos celebrados / Numero de estudantes matriculados

Unidade de medida: Percentual

Polaridade: Maior melhor

Fonte de Comprovacao: Relatorios extraidos do E-social.

Calculo de desempenho: (Resultado/Meta) x 10

4) MENTORIA E ACOMPANHAMENTO SOCIOASSISTENCIAL

Indicador 4.1 - Percentual de estudantes com acompanhamento socioassistencial realizado

Descrigdo: Este indicador visa medir o percentual de estudantes com acompanhamento socioassistencial realizado. A OSCIP parceira sera responsavel pela
mentoria dos estudantes, monitoramento escolar sistematizado e acompanhamento socioassistencial por meio de equipes formadas por psicologos e assistentes
sociais durante os meses que o estudante estiver vinculado ao Programa. A metodologia para o acompanhamento sera definida por meio do Produto 5.1 —
Metodologia de acompanhamento socioassistencial aprovada.

Formula de Célculo: Numero de estudantes com acompanhamento socioassistencial realizado / Nmero de estudantes com acompanhamento socioassistencial
previstos conforme metodologia de acompanhamento x 100

Unidade de medida: Percentual

Polaridade: maior melhor

Fonte de Comprovagao: Relatorios individuais dos estudantes, relatérios consolidados contendo informagdes dos atendimentos realizados no periodo.

Calculo de desempenho: (Resultado/Meta) x 10

5) FORMACAO TEORICA

Indicador 5.1 - Percentual de aulas teéricas ministradas

Descrigao: Este indicador visa medir o cumprimento da carga horaria teodrica prevista para os alunos de acordo com o cronograma estabelecido. A formagao
tedrica dar-se-a inicio logo apds a selegéo e matricula do estudante no Programa e sera desenvolvida durante todo o periodo de permanéncia do estudante no
Programa por profissional “Educador Social”.

A formagao tedrica devera contemplar contetidos socioemocional, profissional e escolar complementar, além de atividades de aproximagdo Escola-Familia-
Comunidade necessarias para o desenvolvimento pessoal e profissional do estudante beneficiario do Programa.

Cabera a OSCIP ofertar aos alunos as aulas presenciais e a distancia.

Férmula de Célculo: Numero de aulas tedricas ministradas / Nimero de aulas tedricas previstas no cronograma de implementagao do Programa x 100

Unidade de medida: Percentual

Polaridade: Maior melhor

Fonte de Comprovacao:Relatorio de aulas ministradas contendo sintese do contetido, data, lista de presenca assinada ou comprovagdo de login do estudante
no ambiente virtual; fotos e outros documentos que possam comprovar que a aula ocorreu.

Calculo de desempenho: (Resultado/Meta) x 10

Indicador 5.2 - Percentual de estudantes que concluiram as atividades da formacao tedrica

Descrigdo: Este indicador visa medir o aproveitamento dos estudantes no que se refere a formacéo tedrica. Ao final do contrato de trabalho, cada estudante
devera cumprir, no minimo, 75% da carga horaria prevista no Programa para a formagdo socioemocional, qualificagdo profissional, conteudo escolar
complementar (refor¢o escolar) e atividades de aproximagdo Escola-Familia-Comunidade.

Formula de Célculo: Numero de estudantes que efetivamente concluiram as atividades da formagdo tedrica / Nimero de estudantes que concluiram o contrato
de trabalho x 100

Unidade de medida: Percentual

Polaridade: Maior melhor

Fonte de Comprovagdo: Relatorio identificado contendo contetdo efetivamente integralizados e datas de conclusio de cada estudante.

Calculo de desempenho: (Resultado/Meta) x 10

Indicador 5.3 - Percentual de satisfacio da formacio tedrica

Descrigdo: A OSCIP devera elaborar questionario para obter feedback dos estudantes quanto a satisfagdo da formagao tedrica. Ao concluir o curso de formagao
tedrica o estudante devera responder, obrigatoriamente, previamente a emissdo de seu certificado, a um questionario para apurar sua satisfagdo com a
formagdo oferecida. O questionario tem como objetivo mensurar os niveis de satisfacdo dos estudantes, bem como identificar melhorias a serem
implementadas pela OSCIP, e devera servir como insumo para as adequagdes necessarias na proposta pedagdgica visando a maior satisfagdo dos beneficiarios.
O questionario da pesquisa de satisfacdo devera ser elaborado pela OSCIP e validado pela SEDESE e devera abordar temas como a qualidade das aulas,
abrangéncia da conex@o-mercado, dentre outros.

Formula de calculo: Média simples do percentual de satisfagdo dos respondentes da pesquisa de satisfagdo

Unidade de medida: Percentual

Polaridade: Maior melhor

Fonte de Comprovagao: Relatorio de respostas a pesquisa de satisfagdo

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/meta) x 10

6) ACOMPANHAMENTO ESCOLAR

Indicador 6.1 - Percentual de estudantes com frequéncia escolar adequada

Descrigdo: A frequéncia escolar do estudante ¢ condi¢do indispensavel para manté-lo vinculado ao Programa. Sendo assim, a OSCIP devera acompanhar
mensalmente a frequéncia escolar e consolidar relatorio referente ao periodo avaliatorio contendo o percentual de presenca dos estudantes na escola de acordo
com os dias letivos.

Férmula de Calculo: Numero de estudantes matriculados no Programa com frequéncia escolar acima de 75% no periodo avaliado / Nimero de estudantes
matriculados no Programa no periodo avaliado x 100.

Unidade de medida: Percentual



Fonte de Comprovagao: Relatério identificado contendo o percentual de presenga dos estudantes na escola.
Polaridade: Maior melhor
Calculo de desempenho (CD): (Resultado/meta) x 10

Indicador 6.2 - Percentual de estudantes com aprovaciao escolar

Descricdo: Este indicador visa medir o rendimento escolar dos estudantes matriculados no Programa. A OSCIP devera encaminhar nos meses de agosto e
janeiro relatorio em planilha eletronica editavel do resultado escolar dos alunos matriculados no Programa, considerando o semestre imediatamente anterior
aos referidos meses.

Formula de Calculo: Numero de estudantes matriculados com aprovagao escolar / nimero total de estudantes matriculados x 100

Unidade de medida: Percentual

Fonte de Comprovagao: Relatério escolar detalhado, incluindo identificagdo dos estudantes e resultados consolidados de aproveitamento escolar.

Polaridade: Maior melhor

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/meta) x 10

7) CERTIFICACAO

Indicador 7.1 - Percentual de estudantes certificados

Descrigao: Este indicador visa medir o percentual de estudantes certificados no Programa ap6s o periodo de 12 meses do inicio do contrato de trabalho. Fara
jus ao certificado de qualificag@o profissional no Programa o estudante que concluir a carga horaria tedrica e pratica profissional prevista, com aproveitamento
satisfatorio.

Os certificados serdo confeccionados pela OSCIP e, apos aprovacao da SEDESE, disponibilizados aos estudantes que concluirem o Programa.

Formula de Calculo: Numero de estudantes certificados no Programa no periodo / Numero de estudantes cujos 12 meses do inicio do contrato de trabalho
tenham sido concluidos no periodo x 100

Unidade de medida: Percentual

Polaridade: Maior melhor

Fonte de Comprovacao: Relatorio contendo dados dos estudantes concluintes.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/meta) x 10

8) IMPACTO SOCIAL

Indicador 8.1 — Percentual de satisfacio dos 6rgaos publicos

Descritor: A OSCIP devera elaborar questionario para obter feedback dos Orgios parceiros quanto a satisfagdo da inser¢éo do estudante no local de trabalho.
Ao término do contrato do estudante alocado, o Orgdo parceiro devera responder o questionario para apurar sua satisfagio com a formagdo teérica aplicada a
prética profissional. O questiondrio tem como objetivo mensurar os niveis de satisfagio dos Orgdos/unidade de trabalho, bem como identificar melhorias a
serem implementadas pela OSCIP.

O questionario da pesquisa de satisfacdo devera ser elaborado pela OSCIP e validado pela SEDESE e devera abordar temas como a pratica laboral,
comprometimento, comportamento no local de trabalho, contribuigdo do estudante, dentre outros.

Formula de calculo: Média simples do percentual de satisfagdo dos respondentes da pesquisa de satisfagdo

Unidade de medida: Percentual

Polaridade: Maior melhor

Fonte de Comprovagao: Relatorio de respostas a pesquisa de satisfagdo

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/meta) x 10

Indicador 8.2 - Percentual de estudantes certificados contratados no mercado de trabalho

Descri¢ao: O acompanhamento de egressos devera ser realizado pela OSCIP parceira, no periodo de 4 (quatro) meses apos o desligamento do estudante que
concluir o Programa, com o objetivo de dar suporte ao estudante na reinser¢do ao mercado de trabalho e consolidar informagdes sobre o impacto social do
Programa. Este indicador visa mensurar quantos egressos conseguiram contrato de trabalho apos a participagdo no Programa.

Férmula de Calculo: Numero de egressos com vinculos empregaticios até 4 meses apos a participacdo no Programa / Numero de estudantes certificados
Unidade de medida: Percentual

Polaridade: Maior melhor

Fonte de Comprovagdo: Relatorio contendo consolidado com os dados dos egressos e informagdes de contratagdes.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/meta) x 10

4. QUADRO DOS PRODUTOS

Area Tematica Produto Peso Inicio Término Perlc.)do’ X
(%) Avaliatério
1 MOBILIZAGAO 1.1 | Cronograma de atendimento 2025 enviado e aprovado 10 16/06/2025 | 30/06/2025 | 1° PA
pela SEDESE dentro do prazo
1.2 | Cronograma de atendimento 2026 enviado e aprovado 10 30/09/2025 | 31/10/2025 | 2° PA
pela SEDESE dentro do prazo
1.3 | Pecas publicitarias impressa e digital aprovadas pela 10 16/06/2025 | 04/07/2025 | 1° PA
SEDESE
1.4 | Realizagdo do evento de divulgagédo 10 16/06/2025 | 11/07/2025 | 1° PA
1.5 | Realizagio do evento de certificagdo 10 01/06/2026 | 31/07/2026 | 5° PA
2 | SELECAO 2.1 | Regulamento de participagdo dos estudantes no 10 16/06/2025 | 30/06/2025 | 1° PA
Programa aprovado
3 | FORMAGAO TEORICA 3.1 | Conteudo programatico da formagao teérica disponibilizado 10 16/06/2025 | 30/06/2025 | 1° PA
3.2 | Conteuido da formagéo tedrica disponibilizado em Ambiente Virtual | 10 16/06/2025 | 31/07/2025 | 1° PA
de Aprendizagem
4 | MENTORIA E 4.1 | Metodologia de acompanhamento socioassistencial aprovado 10 16/06/2025 | 15/07/2025 | 1° PA
ACOMPANHAMENTO
SOCIOASSITENCIAL
5 5.1 | Relatério final de egressos 10 01/04/2027 | 31/05/2027 | 9° PA
IMPACTO SOCIAL




5. ATRIBUTOS DOS PRODUTOS

Produto 1.1 - Cronograma de atendimento 2025 enviado e aprovado pela SEDESE dentro do prazo

Descrigdo: Cronograma de implementagdo do Programa em 2025 por municipio, contendo todas as agdes do Programa (selegdo, formacao tedrica e pratica,
certifica¢do, disponibilizagdo de salas de aulas e laboratorios de informatica) com data de inicio e fim, nimero de vagas, local de referéncia do estudante,
contato responsavel OSCIP do municipio. Podera ser realizada reunido prévia com a SEDESE para defini¢des preliminares deste produto.

Critério de Aceitagdo: Cronograma de atendimento 2025 encaminhado e aprovado pela SEDESE dentro do prazo

Fonte de comprovagdo: E-mail da SEDESE para a OSCIP confirmando a aprovac¢do do documento encaminhado

Produto 1.2 - Cronograma de atendimento 2026 enviado e aprovado pela SEDESE dentro do prazo

Descri¢@o: Cronograma de implementagdo do Programa em 2026 por municipio, contendo todas as a¢cdes do Programa (selecdo, formagdo tedrica e pratica,
certifica¢do, disponibilizacdo de salas de aulas e laboratorios de informatica) com data de inicio e fim, nimero de vagas, local de referéncia do estudante,
contato responsavel OSCIP do municipio. Podera ser realizada reunido prévia com a SEDESE para defini¢des preliminares deste produto.

Critério de Aceitagdo: Cronograma de atendimento 2026 encaminhado e aprovado pela SEDESE dentro do prazo

Fonte de comprovagao: E-mail da SEDESE para a OSCIP confirmando a aprovagdo do documento encaminhado

Produto 1.3 - Pecas publicitarias do Programa aprovadas e disponibilizadas.

Descrigao: Consiste na elaborag@o de pecas publicitarias impressa e digital, tais como banners, flyers, campanhas em midias sociais, spots para radios e carro
de som para veiculagdo nos municipios selecionados. Podera ser realizada reunido prévia com a SEDESE para defini¢des preliminares deste produto.

Critério de Aceitagdo: Pecas publicitarias impressa e digital aprovadas pela SEDESE.

Fonte de comprovagdo: E-mail da SEDESE para o OSCIP confirmando a aprovagdo das pecas publicitarias.

Produto 1.4 - Realizac¢io de evento de divulgacio

Descrig¢ao: Consiste na realizagdo de evento para divulgagdo do Programa com participagdo de pessoas indicadas pela SEDESE e pela OSCIP, conforme
diretrizes definidas pela SEDESE.

Critério de Aceitagdo: Realizagdo do evento conforme diretrizes da SEDESE.

Fonte de comprovagao: Fotos, videos e lista de participagdo.

Produto 1.5 - Realizagdo de evento de certificacio

Descrica@o: Consiste na realizacdo de evento para entrega de certificados aos concluintes do Programa, conforme diretrizes definida pela SEDESE
Critério de Aceitagdo: Realizagdo do evento conforme diretrizes da SEDESE

Fonte de comprovagdo: Fotos, videos e lista de participagao.

Produto 2.1 - Regulamento de participacio dos estudantes no Programa aprovado

Descri¢@o: Documento contendo o regulamento para participa¢do dos alunos no Programa, tendo como referéncia o perfil socioecondmico do publico-alvo
definido pela SEDESE. Podera ser realizada reunido prévia com a SEDESE para defini¢des preliminares deste produto.

Critério de Aceitagdo: Regulamento de participagdo no Programa aprovado pela SEDESE.

Fonte de comprovagao: E-mail da SEDESE para a OSCIP confirmando a aprovagdo do documento encaminhado

Produto 3.1 - Contetido programatico da formacio teérica disponibilizado

Descrigao: Contetidos da formagao tedrica descritos em documento para oferta presencial e assincrona, contemplando formagéo socioemocional, profissional e
escolar complementar (reforgo escolar).

Podera ser realizada reunido prévia com a SEDESE para defini¢des preliminares deste produto.

Critério de Aceitagdo: Documento encaminhado e aprovado pela SEDESE dentro do prazo.

Fonte de comprovagdo: E-mail da SEDESE para a OSCIP confirmando a aprovag¢do do documento encaminhado

Produto 3.2 Contetido da formacio tedérica disponibilizado em Ambiente Virtual de Aprendizagem

Descrig¢@o: Conteudos da formagdo teodrica disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem, com autorizacdo para oferta de Educagdo a Distancia.
Podera ser realizada reunido prévia com a SEDESE para defini¢des preliminares deste produto.

Critério de Aceitagdo: Disponibilizagdo de login e senha para acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Fonte de comprovagao: E-mail da SEDESE para a OSCIP confirmando a aprovag@o do contetido disponibilizado em Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Produto 4.1 - Metodologia de acompanhamento socioassistencial aprovada

Descri¢@o: Proposta de metodologia de acompanhamento socioassistencial dos estudantes, contendo estratégias de abordagem, intervengdes necessarias e
modelo de plano de atendimento do estudante.

As agdes de mentoria, acompanhamento escolar e socioassistencial visam o desenvolvimento do estudante e deverdo ser registradas trimestralmente em
relatorios individuais aprovados pela SEDESE, que constardo na pasta individual do estudante.

Devera ser designado 1 Psicologo e 1 Assistente Social para grupo de, no maximo, 500 estudantes participantes do Programa simultaneamente. Podera ser
realizada reunido prévia com a SEDESE para definigdes preliminares deste produto.

Critério de Aceitagdo: Documento encaminhado e aprovado pela SEDESE dentro do prazo.

Fonte de comprovagdo: E-mail da SEDESE para a OSCIP confirmando a aprovag¢éo do documento encaminhado.

Produto 5.1 - Relatério final de egressos

Descrigdo: Relatorio contendo informagdes dos estudantes certificados apos quatro meses de desligamento do Programa contendo informagdes quanto a
empregabilidade e geragdo de renda. Podera ser realizada reunido prévia com a SEDESE para defini¢des preliminares deste produto.

Critério de Aceitagdo: Relatorio encaminhado e aprovado pela SEDESE dentro do prazo.

Fonte de comprovagédo: E-mail da SEDESE para a OSCIP confirmando a aprovagédo dos relatérios expedidos pela OSCIP.

6. CRONOGRAMA E QUADROS DE PESOS PARA AVALIACAO
6.1 CRONOGRAMA DE AVALIACOES

AVALIAGAO PERIODO AVALIADO MES

12 Avaliagdo jun/2025 a jul/2025 ago/2025
22 Avaliagdo ago/2025 a out/2025 nov/2025
32 Avaliagdo nov/2025 a jan/2026 fev/2026
42 Avaliagdo fev/2026 a abr/2026 mai/2026
52 Avaliagdo mai/2026 a jul/2026 ago/2026
62 Avaliagdo ago/2026 a out/2026 nov/2026
72 Avaliagdo nov/2026 a jan/2027 fev/2027
82 Avaliagdo fev/2027 a abr/2027 mai/2027
92 Avaliagdo mai/2027 a jun/2027  jul/2027

6.1 PESOS DAS NOTAS DOS INDICADORES E PRODUTOS POR PERIODO AVALIATORIO

QUADRO DE QUADRO DE
AVALIAGAO INDICADORES PRODUTOS




12 Avaliagédo 20% 80%
22 Avaliagao 90% 10%
3?2 Avaliagéo 100% -
42 Avaliagao 100% -
52 Avaliagao 90% 10%
62 Avaliagéo 100% -
72 Avaliagdo 100% -
82 Avaliagéo 100% -
9?2 Avaliagédo 80% 20%

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS

Sera elaborado durante o processo de celebragdo do Termo de Parceria.

8. QUADRO DE PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

Sera elaborado durante o processo de celebragdo do Termo de Parceria.

ANEXO Il DO TERMO DE PARCERIA — DA SISTEMATICA DE AVALIAGAO
O alcance do objeto do Termo de Parceria serd avaliado por meio de reunides da Comissdo de Avaliagdo - CA, que serdo realizadas na periodicidade definida
no Cronograma de Avalia¢des constante no Anexo II — Programa de Trabalho deste Termo de Parceria. Competira a comissdo de avaliagdo:
a) Cumprir o Cronograma de Avaliagdes previsto no Anexo II — Programa de Trabalho, item 6.1, deste termo;
b) Analisar o relatorio de monitoramento apresentado pelo supervisor do Termo de Parceria para subsidiar a avaliagdo;
¢) Solicitar ao OEP ou a OSCIP, os esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagdo;

d) Avaliar os resultados atingidos na execuc¢@o do Termo de Parceria, de acordo com informagdes apresentadas pelo Supervisor do Termo de
Parceria, e fazer recomendagdes para o sucesso dos produtos e indicadores;

e) Calcular o desempenho de cada indicador e produto, observando o disposto neste Anexo III — Sistematica de Avaliagdo do Termo de
Parceria, parte integrante deste Instrumento, para a execucdo de suas atividades.

f) Emitir relatorio conclusivo sobre os resultados obtidos no periodo avaliatério demonstrando o que foi realizado até o momento, o
indicativo de alcance do nivel de desempenho acordado, os pontos problematicos e proposi¢des para o alcance das metas pactuadas para o
proximo periodo, além de demonstrar a nota obtida e registrar as recomendagdes para o proximo periodo, conforme modelo disponibilizado
pela SEPLAG;

g) Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento
dos trabalhos.

Todos os repasses, a excegao do primeiro, serdo precedidos de uma reunido da comisséo de avaliagao.

Nota referente ao alcance dos resultados do Quadro de Indicadores:

Ao final de cada periodo avaliatério, os indicadores serdo avaliados a partir das informagdes de execucdo do Termo de Parceria apresentadas no
relatorio de resultados. O resultado do indicador é calculado conforme formula de calculo pactuada nos seus atributos. A partir desse valor, para cada indicador
sera aplicada a regra de calculo de desempenho, também pactuada, gerando-se com isso uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

A nota do conjunto de indicadores avaliados no periodo sera calculada pelo somatorio da nota atribuida para cada indicador multiplicada pelo
peso percentual respectivo, dividido pelo somatdrio dos pesos dos indicadores, conforme formula a seguir:

Férmula 1 (F1) : £ (nota de cada indicador x peso percentual respectivo) / ¥ (pesos dos indicadores do referido periodo avaliatério)

Se na data da reunido de avaliagao verificar-se que o cumprimento do indicador se deu fora do periodo avaliatério, ou seja, tiver
havido um atraso no cumprimento da meta, a nota obtida em cada um desses indicadores, referente a parte que nao foi cumprida dentro do
prazo, sera multiplicada por um fator de atraso calculado conforme abaixo:

Fator de atraso: (30 — N° de dias corridos de atraso) / 30

Nota referente ao alcance dos resultados do Quadro de Produtos

Ao final de cada periodo avaliatério, os produtos serdo avaliados a partir das informagdes de execugéo do Termo de Parceria apresentadas no
relatério de resultados. Para cada produto sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com o quadro abaixo:

Produto Nota atribuida
Produto entregue no prazo 10
Produto entregue com 30 — N° de dias corridos de
atraso atraso) / 3
Produto n&o entregue Zero

A nota do conjunto de produtos avaliados no periodo sera calculada pelo somatério da nota atribuida para cada produto
multiplicada pelo peso percentual respectivo, dividido pelo somatério dos pesos dos produtos, conforme féormula a seguir:

Férmula 2 (F2): X (nota de cada produto x peso percentual respectivo) / X (pesos dos produtos do referido periodo avaliatério)



Nota global

A nota global do Termo de Parceria no periodo avaliatorio em questdo sera calculada pela ponderagdo das notas do Quadro de Indicadores e do
Quadro de Produtos, de acordo com o respectivo percentual estabelecido no Quadro de Pesos para Avaliagdo, definido no Anexo II — Programa de Trabalho,
item 6.2, conforme férmula a seguir:

Formula 3 (F3): (Resultado de F1 x Peso Percentual para Indicadores + Resultado da F2 x Peso Percentual para os Produtos) / 100%

O resultado obtido é, entdo, enquadrado da seguinte forma:

Nota Conceito
10,00 Excelente
De 9,99 a2 9,00 Muito Bom
De 8,00 a 8,99 Bom
De 6,00 a 7,99 Regular
Abaixo de 6,00 Insatisfatorio

EXCEPECIONALIDADES

Para que a regra da avaliagdo de cumprimento de meta de indicadores e produtos com atraso seja utilizada, o supervisor devera apresentar documento que
comprove a realizagdo da meta ou entrega do produto com atraso no dia da reunido da comissdo de avaliagdo.

As decisdes da comissdo de avaliagdo serdo tomadas por votagdo entre os membros presentes, prevalecendo a regra de maioria simples dos votos, ficando o
voto de desempate reservado ao supervisor do Termo de Parceria.

A comissao de avaliagdo somente podera se utilizar do expediente da desconsideragdo de indicadores ou produtos, expurgando-os da nota global do Termo de
Parceria no periodo avaliatorio, em situagdes excepcionais e devidamente justificadas.

OBSERVACOES

Caso a comissao de avaliagdo constate alguma irregularidade, ela podera sugerir a rescisdo da parceria, justificando seu posicionamento,
ainda que a nota atribuida a parceria seja igual ou superior a 06 (seis). A decisdo conclusiva quanto a rescisdo ou ndo do Termo de Parceria
cabera ao dirigente maximo do OEP, respeitadas as disposigdes previstas na legislagdo que regulamenta os termos de parceria.
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Documento assinado eletronicamente por Arthur Hélio Albergaria Campos, Subsecretario, em 06/03/2025, as 12:05, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222. de 26 de julho de 2017 .
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