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ANEXO II - CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS
RETIFICADO

Quadro Geral de Critérios

B PONTUAGAO
o o
N ITEM N CRITERIOS MAXIMA
1 gzsea:é?;de 1.1 | Gestdo eficiente de recursos. Classificatorio
Capacidade Cadastro como Entidade Qualificadora de Aprendizagem
2 Técnica 2.1 | Profissional no Cadastro Nacional de Aprendizagem Classificatorio
Profissional — CNAP.
3.1 Quantidade de experiéncia comprovada na execugdo de 20
) programa de socioaprendizagem
32 Tempo de experiéncia comprovada na execucdo de 20
"~ | programa de socioaprendizagem
33 Quantidade de pessoas atendidas em programas de 10
' socioaprendizagem.
Experiéncia 34 Quantidade de experiéncia comprovada na execugdo de 10
3 | da ' cursos de qualificacao profissional
Proponente 35 Tempo de experiéncia comprovada na execugdo de agdes de 10
"~ | qualificacdo profissional
Experiéncia comprovada na execug¢do de programas de
3.6 | socioaprendizagem de forma simultanea em diferentes 20
municipios
Experiéncia na execu¢do de recursos em montante
3.7 | compativel com o limite orgamentario do Termo de 10
Parceria, em parceria com o Poder Publico.
TOTAL DA PONTUAGAO MAXIMA 100 pontos
CALCULO DA NOTA FINAL:

A nota total final (NF) sera calculada a partir do somatério da pontuacdo obtida em cada critério.



CRITERIO GERAL DE CLASSIFICACAO:

Para fins de classificacio na presente selecdo publica, somente serdo admitidas as propostas que
alcangarem nota final igual ou superior a 60 (sessenta) pontos. As propostas que obtiverem pontuagado
igual ou inferior a 59 (cinquenta e nove) pontos serdo desclassificadas.

CRITERIOS DE DESEMPATE:

Em caso de empate entre duas ou mais entidades proponentes, sera utilizado como critério de desempate a
maior pontuagao obtida no critério 3.1. Quantidade de experiéncia comprovada na execu¢ao de programa
de socioaprendizagem do Quadro Geral de Critérios, apresentado acima. Persistindo o empate, serd
considerada vencedora a proponente que obtiver maior pontuacao no critério 3.2. Tempo de experiéncia
comprovada na execugdo de programa de socioaprendizagem do Quadro Geral de Critérios. Persistindo o
empate novamente, sera utilizado como ultimo critério de desempate o critério 3.6. Experiéncia
comprovada na execucao de projetos simultdneos em diferentes municipios do Quadro Geral de Critérios,
sendo considerada vencedora a proponente que obtiver maior pontuagdo neste critério. Permanecendo o
empate, sera realizado sorteio publico.

Na hipotese de desempate mediante sorteio, 0 mesmo serd realizado em sessao publica em endereco, data e
horério a ser definido e publicado no site da SEDESE, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias tteis.

REGRA GERAL PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA

Como disposto no item 7. FORMA DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS deste edital, no processo de
anexacdo dos documentos no SEI, a proponente preencherd eletronicamente o “Formulario EDITAL
SEDESE/SUBIPTER 01/2025”. Neste formuldrio, a proponente devera apontar quais documentos se
referem a cada critério descrito nos itens 1.1 a 3.7 do Quadro Geral de Critérios.

DESCRICAO DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
1. CAPACIDADE GERENCIAL
1.1. Gestao Eficiente de Recursos

A comissao julgadora, de posse do Balango Patrimonial do ultimo exercicio disponivel da entidade (alinea
b do item 3.1 deste Edital), devera aplicar este critério, que avaliara a situagdo financeira da entidade
proponente por meio do Indice de Liquidez Corrente. Esse indice corresponde ao calculo da razdo entre
ativo circulante e passivo circulante. Pretende-se relacionar quanto a entidade possui disponivel e quanto
ela pode converter para pagar suas dividas a curto prazo.

indice de Liguidez Corrente = Ativo Circulante
Passivo Circulante

Caso o Indice de Liquidez Corrente, no ultimo exercicio disponivel, apresente o resultado inferior a 1
(um), a PROPONENTE sera desclassificada.

O documento apresentado pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério deve ser
relacionado e identificado com o numero deste critério no formulario do Sistema Eletronico de
Informagdes — SEI denominado “Formulario EDITAL SEDESE/SUBIPTER 01/2025”.

2. CAPACIDADE TECNICA

2.1. Cadastro como Entidade Qualificadora de Aprendizagem Profissional no Cadastro
Nacional de Aprendizagem Profissional - CNAP.

Mediante o Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional — CNAP, regulamentado pela PORTARIA



MTE N° 3.872, de 21 de dezembro de 2023, entidades sem fins lucrativos sao habilitadas a ministrar a
formagdo técnico-profissional em programas de Aprendizagem Profissional em nivel nacional.
Considerando as semelhangas com o presente programa de socioaprendizagem, serdo desclassificadas as
PROPONENTES que nao estiverem previamente habilitadas como entidade qualificadora no
CNAP/Ministério do Trabalho e Emprego.

Para comprovacao deste critério, a PROPONENTE deverd apresentar documentacdo que comprove
cadastro ativo no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional — CNAP.

O documento apresentado pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério deve ser
relacionado e identificado com o numero deste critério no formulario do Sistema Eletronico de
Informagdes — SEI denominado “Formulario EDITAL SEDESE/SUBIPTER 01/2025”.

3. EXPERIENCIA DA PROPONENTE
3.1. Quantidade de experiéncia comprovada na execu¢do de programa de
socioaprendizagem

Para fins deste Edital, considera-se “programas de socioaprendizagem” os programas de formagdo tedrica
e pratica profissional, mediados por contrato de trabalho regido pela Consolidagdo das Lei do Trabalho
(CLT), com o objetivo de preparar adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade social para o
mundo do trabalho.

Serdo aceitos programas de socioaprendizagem voltados para adolescentes e jovens com idade entre 14 ¢
29 anos, com previsao de formacao tedrica e pratica e contrato de trabalho regido pela CLT. Podem ser
incluidos contratos de Aprendizagem Profissional (Art. 428 da Lei n® 10.097/2000) ou programa de
socioaprendizagem proprios, devidamente registrados em Conselho Municipal de Direitos da Crianga e
Adolescentes do municipio em que a entidade atua.

Nos casos de programas de socioaprendizagem proprios, registrados em Conselho Municipal de Direitos
da Crian¢a ¢ Adolescentes do municipio em que a entidade atua, a PROPONENTE também devera
apresentar a documentacdo que comprove o registro.

Para comprovacao da quantidade de experiéncia em execucdo de programas de socioaprendizagem, serao
aceitos instrumentos juridicos, independente dos prazos de vigéncia, firmados entre a PROPONENTE e
outras entidades publicas ou privadas.

Caso seja apresentada documentagdo em que ndo seja possivel identificar a natureza das atividades nao
serd atribuida pontuacao a nenhum deles.

Os instrumentos juridicos originarios, bem como seus termos aditivos apresentados pela PROPONENTE
para comprovar o atendimento a este critério NAO poderdo ser utilizados para a comprovacio de
atendimento ao critério 3.4. Quantidade de experiéncia comprovada na execucao de cursos de qualificacdo
profissional.

A Comissao Julgadora deverd atribuir 2 (dois) pontos para cada instrumento juridico apresentado,
conforme descrito neste critério, limitado a nota maxima de 20 (vinte) pontos. Serdo aceitos instrumentos
juridicos celebrados nos ultimos 10 (dez) anos, contados da data de publicacdo deste Edital.

O(s) documento(s) apresentado(s) pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério
deve(m) ser relacionado(s) e identificado(s) no formulario do Sistema Eletronico de Informag¢des — SEI
denominado “Formulario EDITAL SEDESE/SUBIPTER 01/2025 e atender aos requisitos do item 3. DA
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA PARTICIPACAO DAS ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS” deste edital.

3.2. Tempo de experiéncia comprovada na execuc¢ao de programa de socioaprendizagem

Para este critério, a PROPONENTE devera comprovar tempo de experiéncia na execucao de programas de
socioaprendizagem.

Serdo aceitos programas de socioaprendizagem voltados para adolescentes e jovens com idade entre 14 ¢
29 anos, com previsao de formacgao tedrica e pratica e contrato de trabalho regido pela CLT. Podem ser



incluidos contratos de Aprendizagem Profissional (Art. 428 da Lei n° 10.097/2000) ou programa de
socioaprendizagem proprios, devidamente registrados em Conselho Municipal de Direitos da Crianga e
Adolescentes do municipio em que a entidade atua.

Nos casos de programas de socioaprendizagem proprios, registrados em Conselho Municipal de Direitos
da Crianca e Adolescentes do municipio em que a entidade atua, a PROPONENTE também devera
apresentar a documentacio que comprove o registro.

Para comprovacdo do tempo de experiéncia na execucao de programa de socioaprendizagem, serdo aceitos
instrumentos juridicos, independente dos prazos de vigéncia, firmados entre a PROPONENTE e outras
entidades publicas ou privadas.

Caso seja apresentada documentacdo em que nao seja possivel identificar a natureza das atividades e o
periodo em que as atividades foram efetivamente realizadas ndo sera atribuida pontua¢do a nenhum deles.

Os instrumentos juridicos originarios, bem como seus termos aditivos apresentados pela PROPONENTE
para comprovar o atendimento a este critério NAO poderdo ser utilizados para a comprovagio de
atendimento ao critério 3.5. Tempo de experiéncia comprovada na execucdo de agdes de qualificagdo
profissional.

A Comissao Julgadora devera atribuir 2 (dois) pontos para cada ano civil em que ocorreu execucao,
mesmo que esta ndo tenha ocorrido de forma ininterrupta, limitado a nota maxima de 20 (vinte) pontos.
Serdo aceitos instrumentos juridicos celebrados nos ultimos 10 (dez) anos, contados da data de publicacao
deste Edital.

O(s) documento(s) apresentado(s) pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério
deve(m) ser relacionado(s) e identificado(s) no formuldrio do Sistema Eletronico de Informag¢des — SEI
denominado “Formulario EDITAL SEDESE/SUBIPTER 01/2025 e atender aos requisitos do item 3. DA
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA PARTICIPACAO DAS ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS” deste edital.

3.3. Quantidade de pessoas atendidas em programas de socioaprendizagem.

Para este critério, a PROPONENTE devera comprovar o nimero de pessoas atendidas em programas de
socioaprendizagem.

Serdo aceitos programas de socioaprendizagem voltados para adolescentes e jovens com idade entre 14 ¢
29 anos, com previsdo de formagao tedrica e pratica e contrato de trabalho regido pela CLT. Podem ser
incluidos contratos de Aprendizagem Profissional (Art. 428 da Lei n° 10.097/2000) ou programa de
socioaprendizagem proprios, devidamente registrados em Conselho Municipal de Direitos da Crianga e
Adolescentes do municipio em que a entidade atua.

Nos casos de programas de socioaprendizagem proprios, registrados em Conselho Municipal de Direitos
da Crianga e Adolescentes do municipio em que a entidade atua, a PROPONENTE também devera
apresentar a documentacao que comprove o registro.

Para comprovacdo do atendimento de pessoas em programas de socioaprendizagem, serdo aceitos
instrumentos juridicos, independente dos prazos de vigéncia, firmados entre a PROPONENTE e outras
entidades publicas ou privadas. Serdo aceitos instrumentos juridicos celebrados a partir de 01/01/2023.

Caso seja apresentada documentacdo em que ndo seja possivel identificar quantitativo de pessoas
atendidas, a natureza das atividades e o periodo em que as atividades foram efetivamente realizadas, nao
sera atribuida pontuagdo a nenhum deles.

A Comissao Julgadora devera atribuir pontos conforme estabelecido na tabela a seguir:

NUMERO DE PESSOAS PESSOAS PONTOS ATRIBUIDOS
ATENDIDAS EM PROGRAMAS DE
SOCIOAPRENDIZAGEM
1 a 500 pessoas 1 ponto
501 a 2.500 pessoas 3 pontos
2.501 a 5.000 pessoas 5 pontos
5.001 a 10.000 pessoas 7 pontos




| Mais de 10.001 pessoas | 10 pontos |

Os documentos apresentados pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério devem ser
relacionados e identificados com o numero deste critério no formulario do Sistema Eletronico de
Informagdes — SEI denominado “Formulario EDITAL SEDESE/SUBIPTER 01/2025”. Além disso, os
documentos devem atender aos requisitos do item 3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA
PARTICIPACAO DAS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS deste Edital.

3.4. Quantidade de experiéncia comprovada na execucdo de cursos de qualificacio
profissional

Para este critério, a PROPONENTE devera comprovar a quantidade de experiéncia em execucao de acdes
voltadas para a qualifica¢do profissional, a fim de demonstrar o nimero e a variedade de sua experiéncia.
Serdo aceitos instrumentos em que o objeto ¢ a realizagdo de cursos de qualificagdo profissional, com
carga horaria entre 160 (cento e sessenta) horas e 400 (quatrocentas) horas.

Para comprovagao da quantidade de experiéncia em execugdo de agdes voltadas para a qualificacao
profissional, serdo aceitos instrumentos juridicos, independente dos prazos de vigéncia, firmados entre a
PROPONENTE e outras entidades publicas ou privadas.

Caso seja apresentada documentacdo em que nao seja possivel identificar a natureza das atividades e o
periodo em que as atividades foram efetivamente realizadas nao serd atribuida pontuagao a nenhum deles.

Os documentos apresentados pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério, NAO
poderao ser utilizados para a comprovacao de atendimento ao critério 3.1 - Quantidade de experiéncia
comprovada na execugdo de programa de socioaprendizagem.

A Comissdo Julgadora deverd atribuir 1 (um) ponto para cada instrumento juridico apresentado, conforme
descrito neste critério, limitado a nota méaxima de 10 (dez) pontos. Serdo aceitos instrumentos juridicos
celebrados nos ultimos 10 (dez) anos, contados da data de publicagao deste Edital.

O(s) documento(s) apresentado(s) pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério
deve(m) ser relacionado(s) e identificado(s) no formulério do Sistema Eletronico de Informagdes — SEI
denominado “Formuléario EDITAL SEDESE/SUBIPTER 01/2025” e atender aos requisitos do item 3. DA
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA PARTICIPACAO DAS ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS” deste edital.

3.5. Tempo de experiéncia comprovada na execucio de acdes de qualificacdo profissional

Para este critério, a PROPONENTE devera comprovar tempo de experiéncia na execucdo de cursos de
qualificacdo profissional, com carga horaria entre 160 (cento e sessenta) horas e 400 (quatrocentas) horas.

Para comprovacdo do tempo de experiéncia em execugdo de agdes voltadas para a qualificacdo
profissional, serdo aceitos instrumentos juridicos, independente dos prazos de vigéncia, firmados entre a
PROPONENTE e outras entidades ptblicas ou privadas.

Caso seja apresentada documentacao em que nao seja possivel identificar a natureza das atividades e o
periodo em que as atividades foram efetivamente realizadas, ndo sera atribuida pontuag¢do a nenhum deles.

Os documentos apresentados pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério NAO
poderdo ser utilizados para a comprovagdo de atendimento ao critério 3.2. Tempo de experiéncia
comprovada na execucao de programa de socioaprendizagem.

A Comissdo Julgadora devera atribuir 1 (um) ponto para cada ano civil em que ocorreu execu¢do, mesmo
que esta ndo tenha ocorrido de forma ininterrupta, limitado a nota maxima de 10 (dez) pontos. Serdo

aceitos instrumentos juridicos celebrados nos ultimos 10 (dez) anos, contados da data de publicagdo deste
Edital.

O(s) documento(s) apresentado(s) pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério



deve(m) ser relacionado(s) e identificado(s) no formuldrio do Sistema Eletronico de Informacdes — SEI
denominado “Formulario EDITAL SEDESE/SUBIPTER 01/2025” e atender aos requisitos do item 3. DA
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA PARTICIPACAO DAS ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS” deste edital.

3.6. Experiéncia comprovada na execucdo de programas de socioaprendizagem de forma
simultinea em diferentes municipios

Para este critério, a PROPONENTE devera comprovar a experiéncia na execucao de programas de
socioaprendizagem de forma simultanea em diferentes municipios.

Serdo aceitos programas de socioaprendizagem voltados para adolescentes e jovens com idade entre 14 ¢
29 anos, com previsdo de formacdo teodrica e pratica e contrato de trabalho regido pela CLT. Podem ser
incluidos contratos de Aprendizagem Profissional (Art. 428 da Lei n°® 10.097/2000) ou programa de
socioaprendizagem proprios, devidamente registrados em Conselho Municipal de Direitos da Crianga e
Adolescentes do municipio em que a entidade atua.

Nos casos de programas de socioaprendizagem proprios, registrados em Conselho Municipal de Direitos
da Crianga e Adolescentes do municipio em que a entidade atua, a PROPONENTE também devera
apresentar a documentacdo que comprove o registro.

Para comprovacgao da execugao simultanea em diferentes municipios, serao aceitos instrumentos juridicos,
independente dos prazos de vigéncia, firmados entre a PROPONENTE e outras entidades publicas ou
privadas.

Caso seja apresentada documentagdo em que ndo seja possivel identificar a natureza das atividades,
numero de municipios envolvidos e o periodo em que as atividades foram efetivamente realizadas, nao
sera atribuida pontuacdo a nenhum deles.

A pontuacao se dard de acordo com o numero total de municipios em que houve a comprovagdao da
prestacdo dos servigos de forma simultdnea pelo periodo minimo de 6 (seis) meses seguidos, com a
seguinte metodologia de pontuagao:

NUMERO DE MUNICiPIOS COM ATENDIMENTO

DIRETO AOS BENEFICIARIOS DE FORMA PONTOS
SIMULTANEA PELO PERIODO MINIMO DE 6 (SEIS) ATRIBUIDOS
MESES SEGUIDOS

Entre 1 e 10 municipios 2,0 pontos
Entre 11 e 25 municipios 5,0 pontos
Entre 26 e 50 municipios 10,0 pontos
Entre 51 e 75 municipios 12,0 pontos
Entre 76 e 100 municipios 16,0 pontos
Acima de 101 municipios 20,0 pontos

O instrumento juridico originario, bem como seus termos aditivos, apresentado pela PROPONENTE para
comprovar o atendimento a este critério podera ser utilizado também para a comprovacao de atendimento
aos demais critérios. Serdo aceitos instrumentos juridicos celebrados nos ultimos 10 (dez) anos, contados
da data de publicagdo deste Edital.

O(s) documento(s) apresentado(s) pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério
deve(m) ser relacionado(s) e identificado(s) no formulario do Sistema Eletronico de Informacdes — SEI
denominado “Formulario EDITAL SEDESE/SUBIPTER 01/2025” e atender aos requisitos do item 3. DA
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA PARTICIPACAO DAS ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS?” deste edital.



3.7. Experiéncia na execucdo de recursos em montante compativel com o limite
orcamentario do Termo de Parceria, em parceria com o Poder Publico

Para este critério, a PROPONENTE devera comprovar a experiéncia em execu¢do de atividades em
parceria com o Poder Publico (municipal, estadual, distrital e/ou federal), cujo valor médio planejado para
a execu¢do mensal seja de, no minimo, R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais).

Pretende-se verificar se a PROPONENTE possui experiéncia na relagdo cotidiana junto ao Poder Publico,
especialmente executando instrumentos juridicos que envolvem quantia compativel com o limite
orcamentario previsto para o Termo de Parceria a ser celebrado. O valor de execu¢do mensal definido
neste critério justifica-se por ser aproximadamente um ter¢o do valor da média mensal do limite
or¢amentario previsto para o Termo de Parceria, informado no item 2.5 do Edital,montante considerado
suficiente para a comprovacao de notéria experiéncia na gestao de recursos publicos, e serd
verificado a partir da aplicacao da férmula:

. ) Valor global do instrumento juridico
Valor medio mensal planejado =

Niamero de meses de vigéncia do instrumento juridico

Poderao ser apresentados até 5 instrumentos, com vigéncia a partir de 01/01/2020. A
pontuacao de cada instrumento se dard conforme a seguinte férmula de calculo:

Pontuacio d da instr fo = Valor médio mensal planejado S
ontuacio de cada instrumento = RS 3.000.000,00

Dessa forma, a pontuagdo final do critério se dard pelo somatorio das pontuacdes dadas para cada
instrumento, limitado a nota maxima de 10 (dez) pontos.

Os documentos apresentados pela PROPONENTE para comprovar o atendimento a este critério devem ser
relacionados e identificados com o numero deste critério no formulario do Sistema Eletronico de
Informagdes — SEI denominado “Formulario EDITAL SEDESE/SUBIPTER 01/2025”. Além disso, os
documentos devem atender aos requisitos do item 3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA
PARTICIPACAO DAS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS deste Edital.

Arthur Hélio Albergaria Campos
Subsecretario de Inclusdo Produtiva, Trabalho, Emprego e Renda

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

eil _ Documento assinado eletronicamente por Arthur Hélio Albergaria Campos, Subsecretario, em
=l ['ily 14/03/2025, as 17:58, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

assinatura
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