DECRETO N° 48.354, DE 21 DE JANEIRO DE 2022.

Dispde sobre o Conselho Estadual da Juventude.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de atribuicio que
lhe confere o inciso VII do art. 90 da Constituicio do Estado e tendo em vista o disposto na Lei
Federal n° 12.852, de 5 de agosto de 2013, na Lei n° 18.136, de 14 de maio de 2009, ¢ na Lei n°
22.414, de 16 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° — O Conselho Estadual da Juventude — Cejuve-MG, criado pela Lei n® 22.414, de
16 de dezembro de 2016, passa a reger-se por este decreto.

Paragrafo tmico — O Cejuve-MG ¢é o6rgdo colegiado, deliberativo, consultivo e
propositivo e integra, por subordinagdo administrativa, funces afetas 4 competéncia da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Social — Sedese, nos termos da alinea "m" do inciso I do paragrafo tinico
do art. 27 da Lei n° 23.304, de 30 de maio de 2019.

Art. 2° — O Cejuve-MG compde-se de trinta e seis conselheiros, titulares e suplentes,
sendo:

I — doze representantes, mediante indicagio, nos termos seguintes:

a) trés indicados pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — Sedese, em
conformidade com o disposto nas alineas “a”, “f”, “k” do inciso [ do art. 4° da Lei n° 22,414, de 2016,
conjugado com os arts. 69 ¢ 73 da Lei n° 23.304, de 2019;

b) um indicado pela Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento —
Seapa, em conformidade com o disposto na alinea *j” do inciso I do art. 4° da Lei n° 22.414, de 2016,

comjugado com o art. 71 da Lei n°® 23.304, de 2019;




¢) um indicado pela Secretaria de Estado de Cultura e Turismo — Secult, em
conformidade com o disposto na alinea “g” do inciso I do art. 4° da Lei n° 22.414, de 2016, conjugado
com o art. 70 da Lei n° 23.304, de 2019;

d) um indicado pela Secretaria de Desenvolvimento Fconémico — Sede, em
conformidade com o disposto na alinea “i” do inciso I do art, 4° da Lej n®° 22.414, de 2016, conjugado
com o art. 68 da Lei n° 23.304, de 2019;

¢) um indicado pela Secretaria de Estado de Educacio — SEE;

f) um indicado pela Secretaria de Estado de Governo — Segov;

g) um indicado pela Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Piblica — Sejusp, em
conformidade com o disposto na alinea “I” do inciso I do art. 4° da Lei n° 22.414, de 2016, conjugado
com 0 art. 65 da Lei n® 23.304, de 2019;

h) um indicado pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — Semad;

i) um indicado pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestio — Seplag;

j) um indicado pela Secretaria de Estado de Satde - SES;

Il - vinte e quatro representantes, mediante processo seletivo, de entidades da sociedade
civil, legalmente constituidas e em atividade ha pelo menos um ano, com atuaciio no Estado, na
promogdo, atendimento, defesa, garantia, estudos ou pesquisas dos direitos da juventude das seguintes
areas:

a) diversidade social;

b) expressio religiosa;

¢) direito politico;

d) esportes, lazer, cultura e artes;

¢) empreendedorismo;

f} direitos sociais;

g) trabalho e emprego;

h) meio roral;

i) representatividade setorial da industria, do coméreio e de servicos;

J) representatividade estudantil;



k) direitos humanos;

[) sadde.

§ 1° — O mandato do conselheiro do Cejuve-MG de que trata o inciso I sera de dois
anos, sendo permitida a recondug&o, nos termos do § 2° do art. 4° da Lei n° 22.414, de 2016.

§ 2° — O mandato do conselheiro do Cejuve-MG de que frata o inciso I serd de dois
anos, sendo permitida a recondugio, nos termos do § 2° do art. 4° da Lei n° 22.414, de 2016, e vincula-
se a entidade da sociedade civil que o houver indicado.

§ 3° - A indicagdo de que trata o inciso I e o processo seletivo de que trata o inciso II
ocorrerdo, simultaneamente, no segundo e quarto ano de mandato do chefe do Poder Executivo.

§ 4° — Os conselheiros de que trata o inciso II serdo selecionados dentre representantes
de entidades de apoio as politicas de juventude e de movimentos, associagdes ¢ organizacdes da
Juventude,

§ 5° — E vedado ao conselheiro do Cejuve-MG, titular e suplente, representar, em
mandato imediatamente subsequente, outra secretaria de Estado ou entidade da sociedade civil.

§ 6° — O conselheiro suplente, no exercicio de mandato original ou por recondugio,
podera, para o mandato imediatamente subsequente, representar a mesma secretaria de Estado ou
entidade da sociedade civil como titular, sendo, nesta hipétese, vedada a recondugdo como titular.

§ 7° — Os representantes das secretarias de Estado serdo indicados por seus titulares, a
quem deverdo se reportar mediante entrega de relatério circunstanciado sobre cada reunidio no Ambito
do Cejuve-MG.

§ 8° - A entrega de relatério a que se refere o § 7° aplica-se, facultativamente, aos
representantes das entidades da sociedade civil.

§ 9° — Para fins de aferi¢fio de presenca, salvo sitnacdo de emergéncia, o conselheiro
devera apresentar justificativa prévia de auséncia junto a secretaria de Estado ou i entidade da
sociedade civil a que representar, sob pena de responsabilizagio funcional, no caso de representante de
secretarta de Estado.

§ 10 — A participagdo como conselheiro do Cejuve-MG serd considerada servico

publico relevante e ndo dara causa a qualquer espécie de remuneragao.



Art. 3° — O Secretario de Estado de Desenvoivimento Social publicara, no Diario Oficial
Eletrénico Minas Gerais — DOMG-e, edital contendo as regras e as fases de credenciamento e
habilitacdo para o processo seletivo dos conselheiros representantes das entidades da sociedade civil.

Paragrafo tnico — O edital de que trata o caput sera elaborado por Comissio de Selecio
criada para esse fim e nomeada por ato do Secretario de Estado de Desenvolvimento Social, respeitado
0 prazo minimo de cento e vinte dias antes da data de vencimento dos mandatos dos conselheiros.

Art. 4° — A nomeagio dos conselheiros se dard por ato do Governador, publicadoe no
DOMG-¢.

Art. 5° - O Secretario de Estado de Desenvolvimento Social dara posse coletiva aos
membros do Cejuve-MG, em ato Ginico, no prazo de até quinze dias tteis da publicagdo a que se refere
o art. 4°.

Art. 6° — O mandato de todos os conselheiros do Cejuve-MG, titulares e suplentes, tera
inicio na data da posse coletiva a que se refere o art. 5°.

§ 1° - O conselheiro que tomar posse em data distinta daquela a que se refere o caput
cumprird o tempo restante para a conclusio do mandato.

§ 2° — A posse coletiva dos conselheiros encerra o mandato de todos os seus
antecessores.

Art. 7° — O suplente substituird o titular em caso de auséncia ou impedimento e o
sucederé nas hip6teses dos arts. 8° e 9°, observado o tempo restante para a conclusio do mandato.

Art. 8° - O conselheiro representante de secretaria de Estado poderd ser substituido por
ato do seu titular, mediante motivagiio, observado o tempo restante para a conclusido do mandato.

Art. 9° — Qcorrerd a vacincia de conselheiro nas seguintes hipéteses:

I — remincia;

Il ~ auséncia por duas sessdes ordindrias consecutivas ou quatro alternadas, sem
motivagio;

I — ocormréncia de fato que motive o afastamento definitivo do conselheiro, nos termos
da legislacdo civil, penal, administrativa e eleitoral.

Paragrafo imico — Ocorrendo a dupla vacancia de conselheiros, a secretaria de Estado ou

a entidade da sociedade civil indicara novo conselheiro titular e suplente para conclusio do mandato.



Art. 10 — Ocorrera a perda de mandato da entidade da sociedade civil na hipdtese de
extingdo da pessoa juridica.

Paragrafo \inico — As entidades que participaram do processo seletivo formardio cadastro
de reserva e podem ser convocadas a compor o Cejuve-MG, preferencialmente no mesmo segmento de
representacdo, para cumprir o restante do mandato, na hipétese de que trata o caput.

Art. 11 ~ O Cejuve-MG tem a seguinte estrutura:

1 — Plenario;

If — Mesa Diretora:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretario-Geral;

III - Secretaria Executiva;

IV — Camaras Tematicas e Comissdes Especiais.

Paragrafo unico — As Cémaras Tematicas e Comissdes Especiais de que trata o inciso
IV serfo regulamentadas no regimento interno do Cejuve-MG, observado o art. 8° da Lei n° 22.414, de
2016.

Art. 12 — As fungdes do Plendrio serdo estabelecidas no regimento interno do Cejuve-
MG, observadas as competéncias atribuidas pelo art. 3° da Lei n® 22.414, de 2016.

Art. 13 — A Mesa Diretora serd composta pelo Presidente, Vice-Presidente e Secretério-
Geral para mandato de um ano, vedada a recondugio.

§ 1° — Para 0 mesmo mandato, o Cejuve-MG elegerd o seu Presidente ¢ o Vice-
Presidente dentre os membros representantes das secretarias de Estado e das entidades da sociedade
civil, de modo alternado.

§ 2° — No mesmo mandato fica vedada a cumulagdo dos cargos de Presidente e Vice-
Presidente pelos membros representantes das secretarias de Estado ou das entidades da sociedade civil.

§ 3° — O Secretario-Geral serd eleito pelo Plendrio, respeitando a alternincia de mandato
dentre os membros representantes das secretarias de Estado e das entidades da sociedade civil,

Art. 14 — Compete & Mesa Diretora:




I — articular junto ao Poder Executivo as condigdes necessarias para o pleno
funcionamento do Cejuve-MG e para o fortalecimento da participagdo social na formulagfio, na
implementa¢3o e no controle de politicas publicas;

IT — relatar suas atividades ao Plenarie do Cejuve-MG e submeter, anualmente, o
relatorio de gestdo a deliberagdo do Plenario;

I — pautar as matérias para deliberacio do Cejuve-MG, em sessdes ordinarias e
extraordinarias, priorizando aquelas deliberadas em reunido anterior em que nio houve conclusio da
pauta, observando os critérios de pertinéncia, relevancia, tempestividade e precedéneia;

IV - divulgar os relatérios aprovados pelo Plenério;

V — analisar o relatorio de frequéncia dos conselheiros nas reunides do Cejuve-MG para
deliberagdo do Plendrio e demais providéncias regimentais;

VI — receber da Secretaria Executiva do Cejuve-MG matérias, processos, dentingias,
parcceres e sugestdes para analise e encaminhamentos cabiveis, inclusive os provenientes dos
Conselhos Municipais da Juventude;

VII ~ encaminhar e monitorar as deliberagdes do Plenério, garantindo o cumprimento
dos prazos;

VI - articular-se com os coordenadores das Cimaras Tematicas, Comissdes Especiais,
visando atender as deliberacdes do Plenario;

IX — apreciar ¢ deliberar, excepcionalmente, matéria em cardter de urgéneia, a seu
critério, submetendo ao referendo do Plendrio na reunifo seguinte do Cejuve-MG.

Art. 15 — Compete ao Presidente do Cejuve-MG:

I — convocar e presidir as reunides do Cejuve-MG e fixar as pautas de suas sessdes;

II — atribuir 4s Comissdes Especiais tarefas determinadas pelo Plenario;

IT — zelar pela observdncia dos prazos para a votagdo e discussio das matérias
submetidas & apreciagdo do Cejuve-MG e dos prazos concedidos as Céamaras Teméticas e as
Comissdes Especiais;

IV — declarar a perda de mandato da entidade da sociedade civil, observado o disposto
no art. 10, e a vacancia de cargo de conselhetro, observado o disposto no art. 9°;

V — assinar as delibera¢Ges ¢ os demais decumentos do Cejuve-MG;



VI — dialogar com o Poder Executivo para realizaco da Conferéncia Estadual da
Juventude;

VI - representar o Cejuve-MG ou fazer-se representar quando necessario.

Paragrafo unico — O Presidente do Cejuve-MG exercers apenas o voto de qualidade.

Art. 16 — Compete ao Vice-Presidente do Cejuve-MG:

I — substituir o Presidente em sua auséncia e seu impedimento ¢ auxilid-lo no
cumprimento de suas atribuicdes;

II — exercer as atribuicdes que the sejam conferidas pela Mesa Diretora;

III - realizar e manter contato com os Conselhos Municipais da Juventude no Estado.

Art. 17 — Compete ao Secretério-Geral do Cejuve-MG:

I - secretariar e elaborar as atas das reunides da Mesa Diretora, com o auxilio da
Secretaria Executiva;

IT — receber as atas de reuniGes ordinarias e extraordindrias, revisa-las, ¢ submeté-las 3
aprovagao dos conselheiros;

Il — preparar o relatério anual das atividades do Conselho, juntamente com o
Presidente, Vice-Presidente e Secretario Executivo;

1V — presidir as reunides e o Conselho na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 18 — A Secretaria Executiva do Cejuve-MG é 6rgio de apoio administrativo e
técnico vinculado & Sedese, sendo composta por um Secretirio Executivo designado por ato do
Secretario de Estado de Desenvolvimento Social.

§ 1° - O Secretario Executivo, no exercicio de suas atribuigdes, esta subordinado
diretamente ao Presidente do Cejuve-MG.

§ 2° — A fungdo de Secretario Executivo sera exercida por servidor titular de diploma de
nivel superior de escolaridade e integrante do quadro de pessoal da Sedese.

§ 3° ~ E vedada a acumula¢do da funcio de Secretario Executivo com a de membro do
Cejuve-MG.

Art. 19 — Compete a Secretaria Executiva:

I — elaborar, encaminhar, autenticar ¢ guardar a documentacio afeta as competéncias €

atividades do Cejuve-MG:;




Il — organizar, apoiar e executar atividades técnicas e administrativas relacionadas as
competéncias do Cejuve-MG;

HI — enviar previamente cépia da pauta de reunides do Cejuve-MG aos conselheiros e
as respectivas secretarias de Estado ¢ entidades da sociedade civil representadas:

IV - elaborar as atas das reunides ordindrias e extraordinarias;

V - sistematizar as matérias que deverio compor a ordem do dia das reunides;

VI — oficiar as secretarias de Estado e as entidades da sociedade civil sobre as auséncias
de seus representantes, mesmo quando justificadas.

Paragrafo tnico — A documentacio a que se refere o inciso I ficara disponivel por meio
fisico ou digital.

Art. 20 — Na hipétese de decisdo nfio unanime em sessdo do Plenario, os conselheiros
vencidos poderdo, no processo de deliberago, e observado o disposto nos arts. 20 a 24 do Decreto-lei
Federal n° 4.657, de 4 de setembro de 1942, suscitar divida motivada nas seguintes hipdteses:

I - antijuridicidade da decisdo;

II — inexequibilidade administrativa da decisdo;

I — inexequibilidade financeira ou orcamentaria da decisio.

§ 1°— A suscitag@o de divida devers ser motivada, acompanhada nominalmente por, no
minimo, um terco dos presentes na sessfio e registrada em ata.

§ 2° — Suscitada a duvida, ficara suspensa a implementagio da decisdo que a ela tiver
dado causa, observado o disposto no § 4°.

§ 3°— Na hipétese do § 1°, os conselheiros poderdo apresentar, ao Presidente do Cejuve-
MG, razbes e documentos complementares  suscitaio de divida, no prazo de até cinco dias uteis da
referida sessdo.

§ 4° — Decorrido o prazo a que se refere 0 § 3° o Presidente do Cejuve-MG
encaminhard a suscitagio de duvida aos drgdos ou as mstituicdes competentes da Administracio
Publica, instruida com cépia da ata e as razdes e documentos complementares, para manifestagio no

prazo de até trinta dias.




§ 5° — Havida a manifestacio da Administra¢do Piblica ou encerrado o prazo a que se
refere o § 4° a matéria retornara a apreciagdo na primeira sessdo subsequente do Plendrio para a
confirmagio, modificacdo ou invalida¢io da decisdo que houver dado causa & suscitacdo de duvida.

Art. 21 — O regimento interno aprovado pelo Cejuve-MG sera homologado e publicado
por ato do titular da Sedese.

Art. 22 — O Cejuve-MG podera convidar autoridades, especialistas, profissionais e
representantes de institui¢es publicas e privadas para participar de suas reunides.

Art. 23 — As reunides do Cejuve-MG serdio realizadas, preferencialmente, por meio
remoto.

Art. 24 — Os mandatos dos membros do Cejuve-MG em curso na data de publicagdo
deste decreto terdo sua duragio assegurada, respeitado o disposto no art. 5°.

Art. 25 — O Cejuve-MG ter4 o prazo de cento e vinte dias para adequar seu regimento
Interno, a contar da data de publicacdo deste decreto.

Art. 26 — Para fins de realiza¢do do préximo processo seletivo da representacdo a que se
refere o inciso II do art. 2°, o edital de selecdo sera elaborado por Comissdo de Selegdo criada para esse
fim e nomeada por ato do Secretério de Estado de Desenvolvimento Social no prazo maximo de trinta
dias, contados da data de publicacio deste decreto.

Art. 27 — Ficam revogados:

I -0 Decreto n® 27.000, de 14 de maio de 1987;

IT — 0 Decreto n° 40.975, de 28 de margo de 2000.

Art. 28 — Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belo Horizonte, aos 21 de janeiro de 2022; 234° da Inconfidéncia Mineira e 201° da

Independéncia do Brasil.



